ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC

TITULO |
DO CONSORCIO E DOS CONSORCIADOS

CAPITULO |
DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC

Art. 1° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC, associagdo publica,
constituida sob a forma de pessoa juridica de direito publico interno, integra a
administracao indireta dos seguintes Municipios:

| - Municipio de Santo André, CNPJ n° 46.522.942/0001-30;

Il - Municipio de S&o Bernardo do Campo, CNPJ n° 46.523.239/0001-47;
[l - Municipio de Sdo Caetano do Sul, CNPJ n°® 59.307.595/0001-75;

IV - Municipio de Diadema, CNPJ n°® 46.523.247/0001-93;

V - Municipio de Maua, CNPJ n° 46.522.959/0001-98;

VI - Municipio de Ribeirdo Pires, CNPJ n° 46.522.967/0001-34; e

VIl - Municipio de Rio Grande da Serra, CNPJ n° 46.522.975/0001-80.

§ 1° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC tera sede no Municipio
de Santo André, na Avenida Ramiro Colleoni, n® 5, Centro, podendo haver o
desenvolvimento de atividades em escritérios ou unidades localizadas em
outros Municipios.

§ 2° A alteragdo da sede do CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC
poderd ocorrer mediante decisdo da Assembleia Geral, devidamente
fundamentada, com voto da maioria absoluta dos Municipios Consorciados.

§ 3° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC tera durag&o por prazo
indeterminado.

CAPITULO Il
DO OBJETO DO ESTATUTO

Art. 2° O presente estatuto disciplina o CONSORCIO INTERMUNICIPAL
GRANDE ABC, doravante referido simplesmente como CONSORCIO, de forma
a complementar e regulamentar o estabelecido no Contrato de Consorcio



Publico, resultante da ratificacdo, por lei, do Protocolo de Intenc¢des firmado
pelos Chefes dos Executivos Municipais em 26 de outubro de 2009.

SECAO |
DAS FINALIDADES GERAIS

Art. 3° S&o finalidades gerais do CONSORCIO:

| - representar o conjunto dos entes que o integram, em matéria de
interesses comuns, perante quaisquer outras entidades de direito
publico e privado, nacionais e internacionais, mediante decisdo da
Assembleia Geral;

Il - implementar iniciativas de cooperacdo entre o conjunto dos entes
para atender as suas demandas e prioridades, no plano da integracao
regional, para promocdo do desenvolvimento regional da Regido do
Grande ABC;

lll - promover formas articuladas de planejamento ou desenvolvimento
regional, criando mecanismos conjuntos para consultas, estudos,
execucao, fiscalizacdo e controle de atividades que interfiram, na area
compreendida no territorio dos Municipios consorciados, entre outras;

IV - planejar, adotar e executar, sempre que cabivel, em cooperacao
técnica e financeira com os Governos da Unido e do Estado, projetos,
obras e outras acBes destinadas a promover, melhorar e controlar,
prioritariamente, as a¢des relativas as suas finalidades especificas;

V - definir e monitorar uma agenda regional voltada as diretrizes e
prioridades para a regiao;

VI - fortalecer e institucionalizar as relacées entre o poder publico e as
organizacdes da sociedade civil, articulando parcerias, convénios,
contratos e outros instrumentos congéneres ou similares, facilitando o
financiamento e gestdo associada ou compartilhada dos servicos
publicos;

VIl - estabelecer comunicacdo permanente e eficiente com secretarias
estaduais e ministérios;

VIII - promover a gestao de recursos financeiros oriundos de convénios
e projetos de cooperacao bilateral e multilateral,

IX - manter atividades permanentes de captagdo de recursos para
financiamento de projetos prioritarios estabelecidos pelo planejamento;



X - arregimentar, sistematizar e disponibilizar informacdes socio-
econdmicas;

Xl - acompanhar, monitorar, controlar e avaliar os programas, projetos e
acoOes, no sentido de garantir a efetiva qualidade do servigo publico;

XIl - exercer competéncias pertencentes aos entes consorciados, nos
termos das autorizacbes e delegacdes conferidas pela Assembleia
Geral.
SECAO Il )
DAS FINALIDADES ESPECIFICAS

Art. 4° S3o finalidades especificas do CONSORCIO atuar, através de
acOes regionais, como gestor, articulador, planejador ou executor, nas
seguintes areas:

| — Infraestrutura:

a) integrar a regido aos principais sistemas viarios da Regido
Metropolitana de Sao Paulo aos portos e aeroportos;

b) aprimorar os sistemas logisticos de transporte rodoviario e ferroviario
de cargas;

c) aprimorar os sistemas de telecomunicac¢des vinculados as novas
tecnologias;

d) promover investimentos no saneamento integrado basico e servigos
urbanos;

e) colaborar para o gerenciamento regional de transito;

f) implantar programas de operacdo e manutencdo do sistema de
macrodrenagem;

g) aprimorar o transporte coletivo urbano municipal e metropolitano;
h) desenvolver plano regional de acessibilidade.
Il - Desenvolvimento Econdmico Regional:

a) atuar pelo fortalecimento e modernizacdo de complexos e setores
estratégicos para a atividade econdémica regional, destacando-se o ramo
da cadeia produtiva automotiva, do complexo petroquimico, cosmética,
moveleira, grafica, construgdo civil, metal-mecéanica, turismo, comércio e
servigos;



b) fortalecer o parque tecnoldgico regional,
c) desenvolver politicas de incentivo as micro e pequenas empresas;

d) desenvolver atividades de apoio a modernizacdo da economia
regional, como a logistica, tecnologia da informacéo, telecomunicacdes,
design, engenharia e gestdo da qualidade;

e) promover acdes visando a geracao de trabalho e renda.

[Il - Desenvolvimento urbano e gestdo ambiental:

a) promover o desenvolvimento urbano e habitacional,

b) desenvolver a¢des de requalificacdo urbana com incluséo social;
c) desenvolver atividades de planejamento e gestdo ambiental;

d) atuar pela implantacdo de um sistema integrado de gestdo e
destinacao final de residuos solidos industrial, residencial, da construcéo
civil e hospitalar;

e) promover a articulacdo regional dos planos diretores e legislacéo
urbanistica;

f) desenvolver atividades de controle e fiscalizagdo integrada das
ocupacOes de areas de manancial, com participacdo da sociedade civil
no processo de monitoramento;

g) desenvolver atividades de educacdo ambiental;
h) executar a¢des regionais na area de recursos hidricos e saneamento;

i) criar instrumentos econémicos e mecanismos de compensagao para a
gestdo ambiental,

j) estabelecer programas integrados de coleta seletiva do lixo,
reutilizacdo e reciclagem.

IV - Salde:

a) organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas
especialidades, envolvendo os equipamentos municipais e estaduais da
regiao;

b) aprimorar os equipamentos de saude;



c) ampliar a oferta de leitos publicos e o0 acesso as redes de alta
complexidade;

d) melhorar e ampliar os servicos de assisténcia ambulatorial e de
clinicas;

e) fortalecer o sistema de regulagdo municipal e regional,
f) aprimorar o sistema de vigilancia sanitaria,

g) fortalecer o sistema de financiamento publico, municipais e regional
de saude;

h) oferecer programas regionais de educacdo permanente para 0S
profissionais da saude;

i) promover acles integradas voltadas ao abastecimento alimentar;
V — Educacéo, Cultura e Esportes:

a) fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos,
dentre outros: regulamentacdo, atendimento a demanda, gestdo
educacional, melhoria dos equipamentos publicos, gestdo financeira,
manutencdo da rede fisica, informatizacdo, educagdo inclusiva,
participacdo da familia, qualificac@o dos profissionais;

b) atuar pela qualidade do ensino fundamental; ensino médio regular e
profissionalizante;

c) desenvolver acfes de alfabetizacdo de jovens e adultos;
d) promover a elevacéo da escolaridade e qualificacdo profissional;

e) desenvolver acbes de capacitacdo dos gestores publicos e
profissionais da educacéo;

f) desenvolver acdes em prol do acesso e melhoria da qualidade do
ensino superior;

g) atuar em prol das politicas de preservacdo e recuperacdo do
patrimdnio cultural e historico;

h) estimular a producéo cultural local,

i) desenvolver atividades de circulacdo e divulgacéo da producao cultural
regional;



j) atuar para a exceléncia da regido em modalidades esportivas, tanto
amadoras quanto dos esportes de competicao;

l) desenvolver acbes e programas voltados especificamente para a
terceira idade;

VI — Assisténcia, Inclusdo Social e Direitos Humanos:

a) desenvolver atividades de articulacdo regional visando superar a
violacdo de direitos da infancia e adolescéncia em risco, em especial
nas situacbes do trabalho infantil, da vida na rua e da exploracdo
sexual;

b) definir fluxos e padrdes de atendimento a populacdo de rua para a
operacdo em rede dos servicos e programas da regido, de forma
integrada com acdes para geracdo de trabalho e renda, atendimento em
salude e garantia de moradia;

c) fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas de
assisténcia social;

d) ampliar a rede regional de servicos voltados a protecdo das mulheres
em situagao de violéncia e risco de vida;

e) desenvolver acdes em favor da defesa dos direitos humanos, da
promocado da igualdade racial, de grupos vulneraveis e contra quaisquer
discriminacoes;

VII - Seguranca Publica:

a) desenvolver atividades regionais de seguranca publica capaz de
integrar as acdes policiais nos niveis municipal, estadual e federal com
acOes de carater social e comunitario, tendo por meta reduzir
drasticamente os niveis de violéncia e criminalidade;

b) integrar acBes de seguranca publica regional a rede de servigcos de
assisténcia e inclusdo social, re-qualificacédo profissional dos servidores
publicos, campanhas e acfGes de prevencdo, mediacdo de conflitos e
promocao da cultura de paz;

b

c) dar atencdo especifica a seguranca dos equipamentos publicos
destinados a atividades educacionais, culturais, esportivas e de lazer,
garantindo o direito & sua utilizacéo;

VIl - Fortalecimento Institucional:



a) colaborar para a redefinicdo das estruturas tributarias dos Municipios
para ampliacdo de suas capacidades de investimentos;

b) promover o aperfeicoamento das bases politicas institucionais da
regiao;

c) desenvolver atividades de fortalecimento da gestdo publica e
modernizacao administrativa,

d) desenvolver atividades de promoc¢ao do marketing regional visando o
fortalecimento da identidade regional;

e) instituir e promover o funcionamento das escolas de governo ou
estabelecimentos congéneres;

f) realizar licitacdes compartilhadas das quais, em cada uma delas,
decorram dois ou mais contratos celebrados por Municipios
consorciados ou entes de sua administracdo indireta.

CAPITULO Il
DA CONDICAO DE CONSORCIADO

Art. 5° N&o ha, entre os Consorciados, direitos e obrigacdes reciprocas.

Art. 6° Os Consorciados ndo séao titulares de quota ou fracdo ideal do
patriménio do CONSORCIO.

CAPITULO IV
DA RETIRADA E DA EXCLUSAO

Secao |
Da Retirada

Art. 7° Os Consorciados poderao se retirar do Consércio mediante autorizacao
legislativa prévia, obtida em projeto de iniciativa do Chefe do Executivo, e
comunicacdo formal a ser entregue em Assembleia Geral, com antecedéncia
minima de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 1° Os bens destinados pelo Consorciado que se retira ndo serao revertidos
ou retrocedidos, salvo em caso de extingdo do CONSORCIO.

8§ 2° A retirada ndo prejudicard as obrigacbes ja constituidas entre o
Consorciado que se retira e 0o CONSORCIO.

Art. 8° A comunicacdo de retirada a ser apresentada em Assembleia Geral
devera conter expressamente:



| — qualificacdo e a assinatura do Chefe do Executivo do ente consorciado que
se retira, bem como os motivos que a ensejaram,;

Il — declaracédo de estar ciente de que a retirada ndo prejudicara as obrigacdes
ja constituidas entre o Consorciado que se retira e o CONSORCIO.

Secéo Il
Da Excluséao

Subsecéo |
Das Hipoteses de Excluséo

Art. 9° A exclusao de ente consorciado s6 sera admissivel havendo justa causa
e apos decorrido o prazo de suspensdo, de que trata o paragrafo segundo da
Clausula Cinquenta e Nove do Contrato de Consoércio Publico, sem que tenha
ocorrido a reabilitacdo do ente consorciado.

Art. 10 Considera-se justa causa, para os fins de que trata o art. 9° deste
Estatuto, dentre outras as seguintes:

| — a ndo inclusdo, pelo ente Consorciado, em sua lei orcamentaria ou em
créditos adicionais, de dotacBes suficientes para suportar as despesas que
devam ser assumidas por meio de contrato de rateio para o custeio do
CONSORCIO;

Il - o atraso injustificado no cumprimento das obrigacdes financeiras com o
CONSORCIO;

Il - a desobediéncia as clausulas previstas:

a) no Contrato de Consorcio Publico;

b) no Estatuto;

c) no Contrato de Rateio;

d) no Contrato de Programa;

e) nas Deliberacdes da Assembleia Geral,

f) na proposta de adimpléncia de que trata o 83° deste artigo.

IV — o atraso, ainda que justificado, no cumprimento das obrigagGes financeiras
com o CONSORCIO, superior a 120 (cento e vinte) dias consecutivos ou
intercalados.

8§ 1° A exclusdo prevista no inciso | somente poderd ocorrer apos prévia
suspensao, periodo em que o Consorciado podera se reabilitar.



8 2° A reabilitacdo se dard mediante comprovagdo a Assembleia Geral de
dotacédo de crédito adicional suficiente para suportar as despesas assumidas
por meio de contrato de rateio.

8§ 3° A justificativa do atraso devera ser formalizada e encaminhada a
Assembleia Geral, com exposi¢cdo de motivos relevantes e de interesse publico
gue obstaram o cumprimento da obrigacdo, acompanhada de proposta de
adimpléncia.

Art. 11 Poderé ser excluido do CONSORCIO o ente que, sem autorizagdo dos
demais Consorciados, subscrever protocolo de intencdes para constituicao de
outro consorcio com finalidades, a juizo da maioria da Assembleia Geral,
iguais, assemelhadas ou incompativeis.

Subsecao li
Do procedimento de Excluséo

Art. 12 Ap6s o periodo de suspensdo de que trata o 8 2° da Clausula
Cinquenta e Nove do Contrato de Consorcio Publico, sem que o ente
consorciado tenha se reabilitado, ser& instaurado o procedimento de excluséo,
mediante portaria do Presidente do Consorcio, da qual devera constar:

| - a descricao dos fatos;
Il - as penas a que esta sujeito o Consorciado; e

[l - os documentos e outros meios de prova.

Art. 13 O representante legal sera notificado a oferecer defesa prévia em 15
(quinze) dias, sendo-lhe fornecida cépia da portaria de instauracdo do
procedimento, bem como franqueado o acesso, por si ou seu advogado.

Art. 14 A notificacdo sera realizada pessoalmente ao representante legal do
consorciado ou a quem o represente.

Art. 15 O prazo para a defesa contar-se-a a partir do primeiro dia Gtil que se
seguir a juntada, aos autos, da copia da notificacdo devidamente assinada.

Art. 16 Mediante requerimento do interessado, devidamente motivado, podera
o Presidente prorrogar o prazo para defesa em até 15 (quinze) dias.

Art. 17 A apreciagdo da defesa e de eventual instrucdo cabera ao Presidente
do Consorcio, na condicao de relator.



Paragrafo Unico. Relatados, os autos serdo submetidos a Assembleia Geral,
com a indicacao de, ao menos, uma das imputacdes e as penas consideradas
cabiveis.

Art. 18 O julgamento perante a Assembleia Geral seguird os principios da
oralidade, informalidade e concentracdo, cuja decisdo final devera ser lavrada
em ata, com voto da maioria absoluta dos membros Consorciados.

Paradgrafo Gnico. Sera garantida, na sessdo de julgamento, a presenca de
advogado do Consorciado, do contraditério até a tréplica, em periodos de
quinze minutos, sendo, apos, proferida a deciséo.

Art. 19 Aos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento
previsto pela Lei Federal n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Secao Il
Da Admissao

Art. 20 O ente da Federacdo que pretenda integrar o CONSORCIO, e cujo
nome ndo tenha constado do Protocolo de Intencbes, somente podera fazé-lo
mediante alteracdo no Contrato de Consércio Puablico, aprovada pela
Assembleia Geral e ratificada mediante lei, por cada um dos Consorciados.

TiITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

CAPITULO |
DA CONVOCAGAO

Art. 21 A Assembleia Geral, instancia deliberativa maxima, constituida pelos
Chefes do Poder Executivo dos entes Consorciados reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por més, havendo a possibilidade de convocacdes
extraordinarias.

8§ 1° Os respectivos suplentes dos Chefes do Poder Executivo dos
Consorciados seréo, obrigatoriamente, seus substitutos legais, nos termos das
respectivas Leis Organicas.

§ 2° A Assembleia Geral podera se reunir em carater extraordinario mediante
convocacao de seu Presidente ou por maioria absoluta de seus membros, em
ambos os casos com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art. 22 As Assembleias Ordinarias serdo convocadas mediante edital publicado
no sitio que o Consorcio mantera na internet.



§ 1° O aviso mencionado no caput deste artigo devera estar publicado pelo
menos 72 (setenta e duas) horas antes da realizacdo da Assembleia
Extraordinaria.

8§ 2° A Assembleia Extraordinaria sera tida por regularmente convocada
mediante a comprovacdo de que, em até 72 (setenta e duas) horas de sua
realizacdo foram notificados os representantes legais de, pelo menos, a
metade mais um dos Consorciados.

~ CAPITULO Il i
DO QUORUM DE INSTALACAO

Art. 23 O quorum exigido para a realizacdo da Assembleia Geral em primeira
convocacao € da maioria absoluta dos Consorciados.

§ 1° Caso a Assembleia Geral ndo se realize em primeira convocacao,
considera-se automaticamente convocada e, em segunda convocacdo, se
realizara 1 (uma) hora depois, no mesmo local, com qualquer numero de
Consorciados.

8§ 2° Em havendo quérum, a presenca dos entes Consorciados supre a
notificacéo de que trata o Art. 25 deste Estatuto.

gAPiTULo I
DAS DELIBERACOES DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 24 As deliberacdes da Assembleia Geral seréo tomadas por maioria
simples dos membros presentes, ressalvadas as deliberacdes que este
Estatuto e o Contrato de Consorcio fixarem.

8 1° A decisao final nos processos de exclusdo de ente consorciado se dara
por voto da maioria absoluta dos membros Consorciados.

§ 2° A aprovacdo da cessdo de servidores com 6nus para o0 CONSORCIO se
dard mediante decisdo unanime, presentes a maioria absoluta dos
Consorciados.

§ 3° A aprovacdo da cessdo de servidores, sem 6nus para 0 CONSORCIO, se
darad mediante os votos da maioria simples.

§ 4° As abstencdes serao tidas como votos brancos.



_ CAPITULOIV
DAS DELIBERACOES DE ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 25 Para a alteracao de dispositivos do Estatuto exigir-se-a a apresentacao
de proposta subscrita pela maioria simples dos Consorciados, a qual devera
ser submetida a Assembleia Geral para deliberacao.

Art. 26 Antes da deliberacdo da Assembleia Geral, a proposta de alteracdo do
Estatuto devera ser submetida ao Grupo Técnico Juridico para analise quanto
a legalidade e juridicidade da mesma.

Art. 27 O quorum para deliberacdo de alteracdo deste Estatuto pela
Assembleia Geral, sera da maioria absoluta dos Consorciados.

CAPITULO V
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 28 As disposicdes sobre o funcionamento da Assembleia Geral poderdo
ser consolidadas e complementadas por Regimento Interno que a propria
Assembleia Geral venha a adotar.

TITULO 1l
DO MANDATO, DA ELEICAO E DA POSSE DO PRESIDENTE

CAPITULO |
DO MANDATO

Art. 29 O mandato do Presidente e do Vice-Presidente € de 1 (um) ano,
permitida a reeleicdo por 1 (uma) Unica vez, para o0 mandato subsequente.

Art. 30 O mandato do Presidente cessara automaticamente no caso do eleito
ndo mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do Municipio representado,
hipétese em que sera sucedido pelo Vice-Presidente do CONSORCIO.

Art. 31 Se o término do mandato do Prefeito que ocupar a Presidéncia da
Assembléia Geral ocorrer antes da eleicdo para a Presidéncia do
CONSORCIO, seu sucessor na Chefia do Poder Executivo assumira
interinamente o cargo de Presidente até a realizacédo de nova eleicao.

~ CAPITULO Il
DA ELEICAO E POSSE DO PRESIDENTE

Art. 32 O Presidente e o Vice-Presidente seréo eleitos em Assembleia Geral
especialmente convocada, podendo ser apresentadas candidaturas nos



primeiros 30 (trinta) minutos, somente sendo validas as dos candidatos Chefes
de Poder Executivo de Consorciado.

8 1° O Presidente sera eleito mediante voto publico, aberto e nominal;
§ 2° Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos.

Art. 33 Proclamados o Presidente e o Vice, ao Presidente sera dada a palavra
e prazo para gue nomeie o Secretario Executivo.

Art. 34 A eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente sera realizada no més de
dezembro de cada ano, sendo a posse dos eleitos no més de janeiro.

Paragrafo Unico — No ultimo ano de mandato dos Prefeitos, a eleicdo do

Presidente e do Vice-Presidente do Consorcio sera realizada em janeiro do ano
seguinte.

TITULO IV
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
Art. 35 Compdem a estrutura administrativa do CONSORCIO:

| - Assembleia Geral;
Il - Conselho Consultivo; e

Il - Secretaria Executiva.

CAPITULO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 36 A Assembleia Geral, instancia deliberativa maxima, é constituida pelos
Chefes do Poder Executivo dos Consorciados, sendo que 0S respectivos
suplentes serdo, obrigatoriamente, seus substitutos legais, nos termos das
respectivas Leis Organicas.

8 1° Os vice-prefeitos poderdo participar de todas as reunifes da Assembleia
Geral como ouvintes.

§ 2° O voto é unico para cada um dos Consorciados, votando os suplentes
apenas na auséncia do respectivo titular.

8§ 3° O voto serd publico, aberto e nominal, admitindo-se 0 voto secreto
somente nos casos de julgamento em que se suscite a aplicacao de penalidade
a ente consorciado.



§ 4° O Presidente do CONSORCIO, salvo nas elei¢bes, destituicdes e nas
decisdes que exijam quorum qualificado, votara apenas para desempatar.

Art. 37 Compete a Assembleia Geral:

| - homologar o ingresso no CONSORCIO de ente federativo que tenha
ratificado o Protocolo de Intencdes apos 2 (dois) anos de sua subscricao;

Il - homologar o ingresso da Uni&o e do Estado de S&o Paulo no CONSORCIO;

I - aplicar ao Consorciado as penas de suspensdao e exclusao do
CONSORCIO;

IV - aprovar os estatutos do CONSORCIO e as suas alteracoes;
V - eleger ou destituir o Presidente do CONSORCIO;

VI - aprovar:

a) o orcamento plurianual de investimentos;

b) o programa anual de trabalho;

c) o orcamento anual do CONSORCIO, bem como respectivos créditos
adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos
advindos de contrato de rateio;

d) a realizacdo de operacfes de crédito;
e) a fixacdo, a reviséo e o reajuste de tarifas, taxas e outros precos publicos; e

f) a alienacdo e a oneracdo de bens, materiais ou equipamentos permanentes
do CONSORCIO ou daqueles que, nos termos de contrato de programa, lhe
tenham sido outorgados os direitos de exploracéao;

VIl - aprovar a cessdo de servidores por Consorciado ou conveniado ao
CONSORCIO;

VIII - aprovar planos e regulamentos dos servicos publicos prestados pelo
CONSORCIO;

IX - aprovar a celebracao de contratos de programa,
X - apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pelo CONSORCIO;



b) o aperfeicoamento das relagdes do CONSORCIO com 6rgdos publicos,
entidades ou empresas privadas.

XI - aprovar o ajuizamento de ac¢ao judicial;

XII - deliberar sobre a necessidade de contratacdo e ampliagdo do quadro de
pessoal, e preenchimento das vagas existentes;

Xl - deliberar sobre alteracdo ou extingdo do CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO;

XIV - adotar as medidas pertinentes em caso de retirada de Consorciado;

XV - deliberar sobre a participacdo do CONSORCIO em instituicdes e 6rgdos
relacionados as suas finalidades institucionais;

XVI - referendar a nomeacgéao do Diretor Administrativo-Financeiro;
XVII - referendar a nomeacao do Diretor de Projetos;

XVIII - referendar a nomeacéo do Diretor Juridico; e

XIX - referendar a nomeacao do Assessor de Comunicagao.

Paradgrafo Unico. A Assembleia Geral podera delegar a aprovacao de
suplementacao de créditos orcamentarios ao Presidente.

CAPITULO Il
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

Art. 38 Além do previsto no Contrato de Consorcio Publico e nos dispositivos
deste Estatuto, incumbe ao Presidente:

| - representar o Consoércio judicial e extrajudicialmente;

Il - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral,

[l - zelar pelos interesses do Consércio, no ambito de suas competéncias;
IV - prestar contas ao término do mandato;

V - providenciar o cumprimento das deliberagdes da Assembleia Geral;

VI - convocar o Conselho Consultivo;

VIl - convocar reunides com a Secretaria Executiva;



VIIl - nomear o Secretario Executivo;
IX - movimentar as contas bancarias;
X - firmar acordos, contratos, convénios e outros ajustes;

XI - exercer o poder disciplinar no ambito do CONSORCIO, julgando os
procedimentos e aplicando as penas que considerar cabiveis;

XII - autorizar a instauracdo de procedimentos licitatorios relativos a contratos
cujo valor estimado seja deliberado pela Assembleia Geral;

XIII - homologar e adjudicar os objetos de licitagcdes, desde que, deliberado
pela Assembleia Geral; e

XIV — nomear, ad referendum da Assembleia, os Diretores Administrativo-
Financeiro, de Programas e Projetos e Juridico, bem como o Assessor de
Comunicagéo.

8 1° Com excecdo das competéncias estabelecidas nos incisos I, Il, 1V, VIII e
XIV, o Presidente podera delegar o exercicio das demais ao Secretério
Executivo.

8§ 2° A competéncia prevista no inciso X, delegada pelo Presidente ao
Secretario Executivo, restringe-se a celebracdo de ajustes cujo valor da
contratagao nao ultrapasse o limite definido no artigo 23, inciso Il, alinea “a”, §
89, da Lei Federal n° 8.666/93.

Art. 39 Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas
auséncias, vacancias e impedimentos.

CAPITULO IlI
DO SECRETARIO EXECUTIVO

Art. 40 Ao Secretario Executivo, além do previsto no Contrato de Consércio
Publico e nos dispositivos deste Estatuto, compete:

| - implementar e gerir as diretrizes politicas e plano de trabalho definido pela
Assembleia Geral, praticando todos os atos que n&o tenham sido atribuidos
expressamente por este Estatuto ao Presidente do Consorcio;

Il - auxiliar o Presidente em suas func¢des, cumprindo as suas determinagoes,
bem como o mantendo informado, prestando-lhe contas da situacdo
administrativa e financeira do CONSORCIO;



Il - movimentar as contas bancarias do Consoércio, de acordo com as
deliberacdes do Presidente;

IV - exercer a gestao patrimonial;

V - praticar atos relativos aos recursos humanos, cumprindo e se
responsabilizando pelo cumprimento dos preceitos da legislacao trabalhista;

VI - coordenar o trabalho das diretorias;
VII - instaurar sindicancias e processos disciplinares;
VIII - constituir a Comisséo de Licitacdes do Consorcio;

IX - autorizar a instauracdo de procedimentos licitatorios, desde que delegado
pelo Presidente, para valores autorizados pela Assembleia Geral,

X - homologar e adjudicar objeto de licitacdo, desde que delegado pelo
Presidente, para valores autorizados pela Assembleia Geral,

XI - autorizar a instauracao de procedimentos para contratacao por dispensa ou
inexigibilidade de licitacao;

XII - secretariar a Assembleia Geral, lavrando a competente ata;

Xl - poder4d exercer, por delegacdo, atribuicbes de competéncia do
Presidente; e

XIV — coordenar as atividades dos érgdos vinculados a Secretaria Executiva.

8§ 1° O exercicio delegado de atribuicbes do Presidente dependera de ato
escrito e publicado no sitio que o Consércio mantera na internet.

§ 2° O Secretario Executivo exercera suas fungbes em regime de dedicacéo
integral.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

7

Art. 41 A Secretaria Executiva do Consércio é composta pelos seguintes
orgaos:

| - Diretoria Administrativa/Financeira;

Il - Diretoria de Projetos;



Il - Diretoria Juridica; e

IV - Assessoria de Comunicacéao.

Secéo |
Da Diretoria Administrativa/Financeira

Art. 42 A Diretoria Administrativa/Financeira, além do previsto no Contrato de
Consoércio Publico e nos dispositivos deste Estatuto, compete:

| - responder pela execucéo das atividades administrativas do CONSORCIO;

Il - responder pelas diretrizes das atividades contabil-financeiras do
CONSORCIO;

Il - elaborar a prestacédo de contas dos auxilios e subvenc6es concedidos e/ou
recebidos pelo CONSORCIO;

IV - responder pelas diretrizes do balanco patrimonial/fiscal do CONSORCIO;

V — providenciar a publicacdo do balanco anual do CONSORCIO na imprensa
oficial;

VI - movimentar as contas bancérias, em conjunto com o Secretario Executivo
e/ou Presidente, mediante delegacéo;

VII - responder pela execugdo das compras e de fornecimentos, dentro dos
limites do orcamento aprovado pela Assembleia Geral,

VIII - autenticar livros de atas e de registros proprios do CONSORCIO;
IX — elaborar a peca orcamentaria anual e plurianual;

X - programar e efetuar a execugéo do orcamento anual,

XI — ordenar despesas;

XIl - controlar o fluxo de caixa, elaborando boletins diarios de caixa e de
bancos;

XIlI - prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres e promover
0 respectivo gerenciamento.



Secéo Il
Da Diretoria de Programas e Projetos

Art. 43 A Diretoria de Programas e Projetos, além do previsto no Contrato de
Consorcio Publico e nos dispositivos deste Estatuto, compete:

| - elaborar e analisar projetos sob a 6tica da viabilidade econ6mica, financeira
e dos impactos, a fim de subsidiar o processo decisorio;

Il - acompanhar e avaliar projetos;

Il - avaliar a execucdo e o0s resultados alcancados pelos programas
implementados;

IV - elaborar relatérios de acompanhamento dos projetos/convénios para as
instancias superiores;

V - estruturar, em banco de dados, todas as informacdes relevantes para
analise e execucao dos projetos em execucao;

VI - levantar informag6es do cenéario econdmico e financeiro externo;
Secao Il
Da Diretoria Juridica

Art. 44 A Diretoria Juridica, além do previsto no Contrato de Consorcio Publico
e nos dispositivos deste Estatuto, compete:

| - exercer toda a atividade juridica, consultiva e contenciosa do CONSORCIO,
inclusive representando-o judicial e extrajudicialmente, em todas as causas
propostas em face da instituicdo ou pela propria, inclusive perante o Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo e perante o Tribunal de Contas da Uni&o;

Il - exarar parecer juridico em geral,

[l - aprovar edital de licitacao.

Secéo IV
Do Assessor de Comunicacao

Art. 45 Ao Assessor de Comunicacdo, além do previsto no Contrato de
Consorcio Publico e nos dispositivos deste Estatuto, compete:

| - estabelecer estratégia de insercdo das atividades do CONSORCIO na midia;



Il - divulgar as atividades do CONSORCIO; e

[l - responder a eventuais demandas de informacdes por parte dos orgaos de
imprensa.

CAPITULO IV
DO CONSELHO CONSULTIVO

Secao |
Da competéncia

Art. 46 Ao Conselho Consultivo, além do previsto no Contrato de Consorcio
Publico e nos dispositivos deste Estatuto, compete:

| - atuar como 6rgéo consultivo da Assembleia Geral do CONSORCIO;
Il - propor planos e programas de acordo com as finalidades do CONSORCIO;

Il - sugerir formas de melhor funcionamento do CONSORCIO e de seus
orgaos;

IV - propor a elaboracdo de estudos e pareceres sobre as atividades
desenvolvidas pelo CONSORCIO.

Secéo Il
Da composicéao e do funcionamento

Art. 47 O Conselho Consultivo sera constituido por:

| - Representantes de entidades civis, legalmente constituidas, com sede ou
representacdo nos municipios Consorciados, dos seguintes segmentos:

a) Instituicdes de Ensino Superior;

b) Sindicatos;

c) Empresarial; e

d) Sociedade Civil organizada nao representada nos segmentos anteriores.

Il - 2 (dois) representantes titulares e 2 (dois) suplentes integrantes do Poder
Legislativo dos Municipios consorciados.

I — 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente integrantes do Poder
Executivo do Estado de S&o Paulo.



IV — 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente integrantes do Poder
Executivo da Unido.

V — 1 (um) representante titular e 1 (um) suplente integrantes do Poder
Executivo do Municipio de S&o Paulo.

§ 1° O Conselho Consultivo sera composto por 1 (um) representante titular e 1
(um) suplente de cada um dos segmentos previstos nas alineas “a”, “b” e “c” do
inciso |, e 3 (trés) representantes titulares e 3 (trés) suplentes do segmento
previsto na alinea “d” daquele inciso.

8 2° O Regimento Interno do Conselho Consultivo deverd ser aprovado pela
Assembleia Geral.

§ 3° A forma, prazos de elei¢do e respectiva data de posse dos membros do
Conselho representantes de entidades civis serdo disciplinados no Regimento
Interno.

8§ 4° A forma, prazos de indicacéo e respectiva data de posse dos membros do
Conselho a que se referem os incisos I, Ill, IV e V serdo disciplinados no
Regimento Interno.

Art. 48 Os representantes do Conselho Consultivo serdo devidamente
empossados pelo Presidente do CONSORCIO, para exercerem mandato de 2
(dois) anos.

Paragrafo Unico. Do ato formal da posse sera lavrado o respectivo termo que
sera subscrito pelos representantes escolhidos.

Art. 49 Os representantes do Conselho Consultivo ndo receberdo salarios,
proventos ou quaisquer tipos de remuneracdo pelo exercicio de suas
competéncias.

Art. 50 As reunides do Conselho Consultivo serdo mensais e convocadas pelo
Presidente do CONSORCIO.

Art. 51 O Conselho Consultivo instalar-se-a4 com a presenca de, pelo menos, 5
(cinco) de seus representantes.

Art. 52 As decisdes do Conselho Consultivo serdo tomadas mediante a maioria
absoluta de seus votos.
Art. 53 Cada representante do Conselho Consultivo ter& direito a 1 (um) voto.



CAPITULO V
DOS RECURSOS HUMANOS
Secéo |
Do Pessoal

Art. 54 O quadro de pessoal do CONSORCIO sera regido pela Consolidagéo
das Leis do Trabalho — CLT, e serd formado pelos empregos publicos no
namero, forma de provimento, requisitos de nomeacdo, remuneracdo e
atribuicdes gerais previstos no Anexo Il do Contrato de Consércio Publico.

8 1° Aos empregos publicos aplicam-se as vedacgdes e excegdes previstas na
Constituicdo Federal quanto ao acumulo de empregos e cargos publicos.

§ 2° Aos empregados do CONSORCIO s&o assegurados os direitos
trabalhistas garantidos pela Constituicdo Federal e pela Consolidacédo das Leis
do Trabalho.

§ 3° Os empregados do CONSORCIO n&o poderéo ser cedidos.

Art. 55 A dispensa dos empregados do CONSORCIO dependera de motivacio
prévia, respeitados a ampla defesa e o contraditério.

Paragrafo unico. A dispensa do empregado por justa causa, obedecera o
disposto na CLT.

Secao |l
Da Cesséao de Servidores pelos Entes Consorciados

Art. 56 Os Consorciados poderdo disponibilizar servidores, na forma da
legislacao local.

8§ 1° Os servidores disponibilizados permanecerdo atrelados ao regime juridico
originario, havendo possibilidade da concessao de gratificacdes ou adicionais,
pelo CONSORCIO, nos termos e valores previamente definidos.

§ 2° O pagamento de gratificacbes ou adicionais ndo configurard o
estabelecimento de vinculo laborativo distinto, tampouco serdo computadas
para fins trabalhistas ou previdenciarios.

§ 3° Caso 0 ente consorciado assuma o 6nus integral da disponibilizacdo do
servidor, podera contabilizar tal despesa para fins compensatorios em relacéo
aos compromissos assumidos no contrato de rateio.



Secéao Il
Da Contratacdo por Tempo Determinado para Atender
Necessidade Temporaria de Excepcional Interesse Publico

Art. 57 As contratacdes por tempo determinado, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, somente poderdo ocorrer,
mediante justificativa expressa do Secretario Executivo e aprovacdo da maioria
dos membros da Assembleia Geral.

Art. 58 Consideram-se necessidades temporarias de excepcional interesse
publico as seguintes hipoteses, dentre outras:

| - o atendimento a situacbes de calamidade publica que acarretem risco de
qualquer espécie a pessoas ou a bens publicos ou particulares;

Il - o combate a surtos epidémicos;
Il - o atendimento a situacdes emergenciais; e

IV - a realizacdo de censo soOcio-econdmico, de pesquisa cadastral ou de
qualquer outra forma de levantamento de dados de cunho estatistico junto a
populacdo do Municipio, bem como campanhas especificas de interesse
publico.

Art. 59 O recrutamento do pessoal a ser contratado nas hipéteses previstas no
art. 58 deste Estatuto, com excecdo das hipéteses previstas nos paragrafos 1°
e 2° do art. 81 deste Estatuto, dar-se-4 mediante processo seletivo publico
simplificado, cujos critérios de selecdo e requisitos da funcdo serdo
estabelecidos em edital, com ampla divulgacdo em jornal de grande circulacao,
previamente autorizado pela Assembleia Geral.

Art. 60 As contratacdes temporarias para atender necessidade de excepcional
interesse publico ficam restritas aquelas situacbes em que, em razdo da
natureza da atividade ou evento, ndo se justifica manter o profissional no
quadro do CONSORCIO, podendo ter a duracdo méaxima de 1 (um) ano,
admitindo-se a prorrogacdo, uma unica vez, por periodo ndo superior a 1 (um)
ano.

Art. 61 Na hipotese de, no curso do prazo contratual, cessar o interesse do
CONSORCIO no prosseguimento do contrato sem que o contratado tenha
dado causa para isso ou se 0 contratado solicitar o seu desligamento, sem
justa causa, antes do termo final do contrato, aplicar-se-a o disposto nos arts.
479 e 480 da Consolidagao das Leis do Trabalho.



Art. 62 Nas contratagbes por tempo determinado a remuneracdo sera aquela
correspondente aos cargos similares previstos nos Anexos Il e Il do Contrato
de Consorcio Publico.

Art. 63 N&o havendo atribuices similares, os salérios serdo fixados com base
em pesquisa de mercado e mediante aprovacao da Assembleia Geral.

TITULO V
DO PLANEJAMENTO

CAPITULO UNICO
DOS PROCEDIMENTOS

Secao |
DisposigcOes Gerais

Art. 64 A elaboracdo e a revisdo dos planos e regulamentos de servicos
plblicos que venham a ser prestados pelo CONSORCIO obedecerdo as
diretrizes estabelecidas no Contrato de Programa afeto ao seu objeto.

Secao |l
Das Audiéncias e Consultas Publicas

Art. 65 Os procedimentos das audiéncias publicas e das consultas publicas
para a divulgacéo e o debate das propostas de plano ou de regulamento serdo
estabelecidos por resolucédo da Assembleia Geral.

) j'iTULO VI
DA GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 66 O CONSORCIO executara as suas receitas e despesas em
conformidade com as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades
publicas.

Art. 67 O CONSORCIO no possui fundo social.

Art. 68 A Assembleia Geral, por maioria absoluta, aprovara o orcamento e 0s
planos plurianuais, em Unica convocagao.

Art. 69 Os Chefes dos Executivos aprovardo, por decretos municipais, o
orcamento do CONSORCIO, ja aprovado em Assembleia Geral.



Paragrafo unico. O orcamento podera ser plenamente executado com a
publicacdo dos decretos dos executivos municipais da maioria absoluta dos
Consorciados.

Art. 70 O orcamento do CONSORCIO vincular-se-4 ao orcamento dos
Consorciados, pela incluséo:

| — como receita, salvo disposicao legal em contrario, de saldo positivo previsto
entre os totais das receitas e despesas; e

Il — como subvenc¢do econdmica, na receita do orgamento do beneficiario, salvo
disposicdo legal em contrario, do saldo negativo previsto entre os totais das
receitas e despesas.

Art. 71 O orcamento e balanco do CONSORCIO serdo publicados como
complemento dos orcamentos e balancos dos Consorciados.

CAPITULO Il
DO ORCAMENTO

Art. 72 A elaboragdo da proposta de orcamento do CONSORCIO, pela
Diretoria Administrativo/Financeira, serd estabelecida por resolucdo da
Assembleia Geral.

Art. 73 Aprovado o orgamento, sera ele publicado no sitio que 0 CONSORCIO
manteré na internet.

CAPITULO Il
DA GESTAO PATRIMONIAL

Art. 74 Tém direito ao uso compartihado de bens apenas os entes
Consorciados.

§ 1° O direito ao uso compartilhado podera ser cedido mediante instrumento
escrito.

8§ 2° Poderdo ser fixadas, pela Assembleia Geral, normas para 0 uso
compartilhado de bens e cessao de bens, por meio de resolucéo, dispondo em
especial sobre a manutencgao, seguros, riscos, bem como despesas e fixacao
de tarifas, se cabiveis.



) TiTuLO VI ] )
DA ALTERACAO DO CONTRATO DO CONSORCIO PUBLICO

CAPITULO UNICO
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 75 A alteracdo do Contrato de Consorcio Publico dependera de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos
os Consorciados.

Art. 76 A alteracdo do Contrato de Consorcio Publico obedecera ao seguinte
procedimento:

| - apreciacdo da proposta de alteracdo do Contrato de Consércio Publico pelo
Grupo Técnico constituido pelos Secretarios de Assuntos Juridicos ou seus
representantes, de cada um dos entes consorciados;

Il - aprovacao da proposta de alteracdo do Contrato de Consércio Publico pela
Assembleia Geral,

Il - & Diretoria Juridica do CONSORCIO caberéa a elaboracdo da minuta de lei
especifica para alteracdo do Contrato de Consorcio Publico, com mensagem e
anteprojeto, para encaminhamento aos executivos dos entes consorciados;

IV - aprovada a lei para alteracdo do Contrato de Consorcio Publico, em cada
um dos municipios consorciados, a mesma devera ser publicada hos mesmos
moldes da lei ratificadora do Protocolo de Intencdes;

V - o Contrato de Consércio Publico, com suas alteracbes, devera ser
publicado no sitio que 0 CONSORCIO mantera na internet; e

VI - para alteracdo do Contrato de Consorcio Publico serd necessaria a
presenca e o voto da maioria absoluta dos membros da Assembleia Geral, em
Unica convocacao.

TiTuLovi
DA EXTINGAO DO CONSORCIO

Art. 77 Extinto o CONSORCIO:

| - os bens, direitos, encargos e obrigacfes decorrentes da gestdo associada
de servigcos publicos custeados por tarifas ou outra espécie de preco publico
serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servicos; e

Il - até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacado, 0s
Consorciados responderdao solidariamente pelas obrigacdes remanescentes,



garantindo o direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que
deram causa a obrigacao.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 78 O CONSORCIO sujeitar-se-a4 ao principio da publicidade, publicando
todas as decisbes que digam respeito a terceiros e as de natureza
orcamentaria, financeira ou contratual, inclusive as que concernem a admissao
de pessoal.

Art. 79 Ser&o publicados os termos dos contratos de gestdo, dos termos de
parceria celebrados e do contrato de rateio anual, na imprensa oficial ou no
veiculo de imprensa com ambito regional.

Paragrafo Unico. As publicacbes acima referidas poderdo ser resumidas,
desde que indiguem o local e sitio da internet em que possa ser obtida a
verséao integral dos referidos documentos.

TITULO X
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 80 Os bens e recursos do Consoércio Intermunicipal do Alto Tamanduatei e
Billings ficam, automaticamente, revertidos ao acervo patrimonial do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE  ABC, oportunamente
providenciadas as alteracfes cadastrais e imobiliarias necessarias.

Paragrafo Unico. Os municipios associados ao Consorcio Intermunicipal das
Bacias do Alto Tamanduatei e Billings que se encontram em débito com a
contribuicdo associativa ao tempo da aprovacdo deste Estatuto, poderdo
parcelar seus débitos junto ao CONSORCIO, mediante deliberacdo da
Assembleia Geral, por maioria simples dos votos.

Art. 81 No prazo maximo de 6 (seis) meses, a contar da constituicdo do
CONSORCIO, nos termos da Clausula Terceira do Contrato de Consorcio
Pulblico, serdo realizados os concursos publicos necessarios as contratacfes
para 0s empregos publicos previstos no Anexo Il do Contrato de Consércio
Publico.

Paragrafo unico. O prazo ora fixado podera ser prorrogado por mais 6 (seis)
meses, desde que justificada sua necessidade e aprovado pela Assembléia
Geral.



Art. 82 O presente estatuto e suas respectivas alteracées passardo a viger
ap0s a sua publicacdo, por extrato na imprensa oficial ou no veiculo de
imprensa que vier a ser adotado como tal.

Paragrafo Unico. A publicacdo acima referida podera ser resumida, desde que

indique o local e sitio da internet em que possa ser obtida a verséo integral dos
referidos documentos.

Grande ABC, 5 de dezembro de 2017.

ORLANDO MORANDO JUNIOR
Presidente do Consoércio Intermunicipal Grande ABC
Prefeito do Municipio de S&o Bernardo do Campo

PAULO HENRIQUE PINTO SERRA
Prefeito do Municipio de Santo André
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Prefeito do Municipio de Ribeirdo Pires
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