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ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA

ACORDO DE COOPERAGAD
TECNICA QUE ENTRE S| CELEBRAM
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL
GRANDE ABC E A PRO-ENSINO
SOCIEDADE CIVIL LTDA PARA OS
FINS QUE ESPECIFICA.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC, associacdo publica com
personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica, inscrito no
CNPJ/MF sob n. 58.151.580/0001-06, com sede na Av. Ramiro Colleoni, 05,
Centro, Santo André — SP, neste ato representado, na forma de seu estatuto,
pelo Secretario Executivo, Sr. ACACIO MIRANDA DA SILVA FILHO, inscrito no
CPF(MF) sob n°® 223.904.558-24, portador da CI. n® 19.109.709-3, expedida pela
SSP/SP, doravante denominado simplesmente CONSORCIO e, de outro lado,
PRO-ENSINO SOCIEDADE CIVIL LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n. 04.849.608/0001-46, com sede na rua Duque de
Caxias, n° 2319, Bairro Medianeira, Santa Maria — RS, CEP 97.060-210, neste
ato representada seu Diretor Geral, Sr. EDUARDO DE ASSIS BRASIL ROCHA,
inscrito no CPF(MF) sob n® 354.326.750-72, portador da Cl. n° 3001425663,
expedida pela SSP/RS,

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA. tendo em
vista 0 que consta do Processo Administrativo n° 055/2021 e em observancia as
disposicées legais, mediante as clausulas e condigées a seguir;
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Acordo de Cooperagéo Técnica a promogao,
desenvolvimento e execugdo de projetos e atividades para formagao,
treinamento dos servidores publicos das administragées municipais e da
sociedade civil em geral, conforme especificagbes estabelecidas no plano de
trabalho em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1 Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o
plano de trabalho que, independentemente de transcricéo, & parte integrante e
indissociavel do presente Acordo de Cooperagao Técnica.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS DOS PARTICIPES

3.1  Elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

3.2 Executar as agdes objeto deste Acordo, assim como monitorar 0s
resultados;

3.3 Designar representantes institucionais incumbidos de coordenar a
execugao deste Acordo;

3.4  Analisar resultados parciais, reformulando metas gquando necessérios ao
atingimento do resultado final:

3.5 Cumprir as atribuicées proprias conforme definido no Plano de Trabalho;

3.6 Disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos € materiais para executar
as agdes, mediante custeio proprio.

3.7 Fornecer ao parceiro as informagdes necessarias para o cumprimento das
obrigagdes acordadas:

3.8 Manter sigilo das informacdes sensiveis, conforme classificacéo da Lei n®
12.527/2011, obtidas em razao da execucao do Acordo, somente divulgando-as
se houver expressa autorizagdo dos participes; e
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3.9 Obedecer as restricées legais relativas a propriedade intelectual, se for o
caso.

Paragrafo tinico - As partes concordam em oferecer, em regime de colaboracao
mutua, todas as facilidades para a execucao do presente instrumento, de modo
a, no limite de suas possibilidades, nao faltarem recursos humanos, materiais e
instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DA GESTAO DO ACORDO

4.1 Cada participe designara responsavel para gerenciar a parceria; zelar por
seu fiel cumprimento; coordenar: organizar, articular, acompanhar, monitorar e
supervisionar as agdes que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

§ 1° — Competira aos designados a comunicagao com o outro participe, bem
como ftransmitir e receber solicitagbes: marcar reunides, devendo todas as
comunicacdes serem documentadas.

§ 2° - Sempre que o indicado nio continuar a desempenhar a incumbéncia, este
devera ser substituido pelo participe.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1 O presente instrumento de Cooperagdo Técnica nao implica em quaisquer
tipos de transferéncias financeiras de nenhuma natureza entre as partes
cooperantes.

Paragrafo Ginico — Os servigos decorrentes do presente Acordo seréo prestados

em regime de cooperagio mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer
remuneracao por eles.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS HUMANOS

6.1 Os recursos humanos utilizados por quaisquer participes em decorréncia
das atividades inerentes ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteragdo na sua
vinculagdo nem acarretarao guaisquer dnus ao outro participe.
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§ 1° — Cada parte respondera, total e exclusivamente, pelos encargos salariais,
trabalhistas, previdenciarios, impostos, seguros, indenizacbes e todos o0s outros
dispéndios de seus proprios e respectivos empregados, contratados e demais
pessoas que vierem a prestar os servigos por ela contratados, por constituirem
6nus exclusivos da parte a que originariamente estiverem vinculados os
empregados, contratados e prestadores de servicos.

§ 2° — As atividades nado implicardo cessédo de servidores, que poderdo ser

designados apenas para o desempenho de agao especifica prevista no Acordo
e por prazo determinado.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagéao sera de 5 (cinco) anos,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante
a celebragao de termo aditivo. '

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGOES

8.1 O presente Acordo de Cooperagdo podera ser alterado, no todo ou em
parte, mediante termo aditivo, desce que mantido o seu objeto.

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS INTELECTUAIS

9.1  Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo de Cooperagao,
integram o patriménio dos participes, sujeitando-se as regras da legislacao
especifica.

§ 1° — Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuacédo
devera ser em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

§ 2° — A divulgagao do produto da parceria depende do consentimento prévio
dos participes.
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CLAUSULA DECIMA - DO ENCERRAMENTO

10.1 O presente Acordo de Cooperagdo Técnica sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entao
firmado aditivo para renova-lo:
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b) por dendncia de qualquer dos participes, se nao tiver mais interesse na
manutencao da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima
de 90 (noventa) dias;

¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia,
devendo ser devidamente formalizado: e

d) porrescisao.

§ 1° — Havendo a extingéo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel
pelo cumprimento das obrigagdes assumidas até a data do encerramento.

§ 2° — Se na data da extingdao nao houver sido alcangado o resultado, as partes
entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa
ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos
participes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11.1 O presente instrumento podera ser rescindido por qualquer das partes,
mediante comunicagdo expressa, por meio de representante legal, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICAGAO

12.1 O extrato do presente Acordo sera publicado pelo Consércio no Diario
Oficial Eletrénico da instituicao.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1 As situagdes nao previstas no presente instrumento serao solucionadas
de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a
execugao integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Fica eleito o foro do Municipio de Santo André, renunciando as partes
cooperantes a qualquer outro foro, para dirimir questées porventura surgidas em
decorréncia do presente Acordo de Cooperacao Técnica.

E por estarem assim ajustadas, assinam as partes o presente ACORDO DE
COOPERAGAO TECNICA em 3 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca

) Secretario-Executivo
CONSORCIO INTERMUNICIPAL aRZ

N N 7
/ﬁ‘w\]m\.'\ |
| '
EDUARDO\D/E ASSI# BR{ASIL ROCHA
DlretorGerjal

PRO-ENSINO SOCIEDADE CIVIL LTDA.

TESTEMUNHAS:

AV A B egsan
12 Ltk ¥ i w-;/"_"u A Da

RG. ?t’j{' 3 93 00 z,j_ if;'f)F/}-'c: RG.

| Fiegenbaum
géoéguiudorglnsumdonal
FADISMA
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PLANO DE TRABALHO

1-DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: PRO-ENSINO SOCIEDADE CIVIL LTDA mantenedora da FACULDADE
DE DIREITO DE SANTA MARIA - FADISMA

CNPJ: 04.849.608/0001-46

Endereco: Rua Duque de Caxias, n® 2319, Bairro Medianeira, em Santa Maria — RS, CEP
97060-210

Tel.: +55 (55) 3220-2500

Nome do responsavel: Eduardo de Assis Brasil Rocha

PARTICIPE 2: CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC
CNPJ: 58.151.580/0001-06

Enderego: Av. Ramiro Colleoni, n° 5, Centro, Santo André — SP — CEP
Tel.:

Nome do responsavel: Paulo Serra

2 — IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Titulo: Credenciamento de Instituicdes de ensino superior interessadas em celebrar termo
de cooperagao técnica com o Conséreio Intermunicipal Grande ABC e/ou com a Escola de
Governo e Desenvolvimento Regional.

Processo Administrativo n®: 055/2021
Data de assinatura: 20 de setembro de 2021
Inicio: 20 de setembro de 2021

Término: 19 de setembro de 2026

3 -~ OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS
Identificar os objetivos gerais e os objetivos especificos do Acordo de Cooperagéo Técnica.

Objetivo Geral: oferecer alternativas de formagéo a baixo custo para os profissionais da
seguranca publica atuantes na regiso.

Objetivos Especificos:

- permitir a troca de experiéncias entre profissionais de seguranca da regido com
profissionais de outras partes do pais;

- aumentar a qualificacdo técnica e humana desses profissionais na regifo do Grande ABC.
I

‘\)\x\‘.
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4 - METODOLOGIA
Indicar a forma como se dara a colaboragéo de cada um dos participes.

4.1. A Faculdade de Direito de Santa Maria concedera redugao no valor do Curso Superior
de Tecnologia em Seguranca Publica Municipal (EaD), no percentual de 56% (cinquenta e
seis por cento) aos associados e/ou seus dependentes e/ou indicados do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL GRANDE ABC, que, considerando o Edital de Encargos Educacionais
para o Curso de Tecnologia em Seguranga Publica Municipal (EaD) praticados pela
Instituigéo (Edital 02/2021), representa o valor de R$ 2.639,56 (dois mil, seiscentos e trinta
e nove reais e cinquenta e seis centavos), em 24 (vinte e quatro) parcelas de R$ 98,98
(noventa e oito reais e noventa e oito centavos), considerando o desconto pontualidade de
10%.

4.2. O valor da redugao prevista no item 4.1 supra sera aplicado as contratagdes efetuadas
com a Faculdade de Direito de Santa Maria dentro de um prazo de 12 (dozes) meses a
contar da assinatura do presente Termo de Cooperagdo, sendo, apés este prazo,
reajustado para as novas contratagdes, de acordo com os reajustes praticados pela
Faculdade de Direito de Santa Maria, se houver, sem, contudo, sofrerem alteracdes os
percentuais de redugéo praticados.

4.3. A Faculdade de Direito de Santa Maria concedera 10 (dez) bolsas integrais para o
Curso Superior de Tecnologia em Seguranga Publica Municipal (EaD) aos associados e/ou
seus dependentes e/ou indicados do CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC, sob
a responsabilidade de escolha e critérios feitos exclusivamente por este, para cada grupo
de 100 (cem) alunos efetivamente matriculados em razso do presente Plano de Trabalho.

4.4. A Mantenedora da FADISMA realizara a cobranga do valor dos Cursos em parcelas
mensais, conforme contrato de prestacao de servicos educacionais vigente e Edital de
Encargos Educacionais praticados pela Instituicso, publicados em seu site
https://www.fadisma.com.br/editais/.

4.5. Os associados e/ou seus dependentes e/ou indicados do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL GRANDE ABC, deverao efetuar o pagamento da mensalidade até a

data de vencimento de cada més conforme contrato de prestagdo de servigos
educacionais.

46. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC nao possui qualquer
responsabilidade sobre os pagamentos das mensalidades dos encargos educacionais e/ou
em hipétese de inadimpléncia de seus associados e/ou seus dependentes e/ou indicados
para a com a Mantenedora da FADISMA.

4.7. As redugbes percentuais e bolsas integrais anteriormente mencionadas n3o serdo
concedidas aos emolumentos educacionais, sendo aplicadas somente as mensalidades
dos encargos educacionais.

4.8. A FADISMA responsabiliza-se pela prestacdo dos servigos educacionais nos termos e
condigbes de seus Regimentos, Regulamentos e Normas, comprometendo-se ao integral
cumprimento das clausulas aqui acordadas.

4.9. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC devera divulgar a parceria ora
estabelecida, por meio de sua rede de comunicacao, através de materiais produzidos pela
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FADISMA. A divulgagéo do curso ocorrera junto as Secretarias Municipais de Seguranca
Publica e junto a outros érgdos ligados a seguranga publica da regido do Grande ABC. No
processo de divulgagdo, a FADISMA vai disponibilizar o e-mail marketing, video
institucional, flyer com passo a passo para solicitar o beneficio, textos para os canais
autorizados (site e redes sociais).

4.10. Compete ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC emitir os codigos de
para as redugdes a seus associados e/ou seus dependentes e/ou indicados.

4.11. A FADISMA e o CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC autorizam a
utilizacéo de suas logomarcas, nomes e sinais de referéncia profissional, incluindo direito
de imagem, em conjunto, para a divulgagdo do que estabelece o presente Plano de
Trabalho.

4.12. Os associados e/ou seus dependentes e/ou indicados deverdo apresentar codigo
emitido pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC para que a redugéo seja
efetivada, por ocasido da realizagdo das respectivas matriculas junto aos Cursos da
FADISMA, devendo efetuar o pagamento pela prestagdo do servico educacional
contratado.
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4.13. Na operacionalizagdo das concessdes de redugdes e de bolsas integrais, a FADISMA
preparou em seu sistema a validagdo dos candidatos por CPF.

O processo inicia-se com a divulgagéo por mailings, por redes sociais entre outros.

Apos receber a informagéo, o interessado indicara ao CIGABC que tem interesse em se
matricular no curso.

Na sequéncia, o CIGABC liberara o CPF para receber o beneficio da redugao através de
um codigo.

O candidato recebera um codigo para validar o CPF. De posse do codigo o candidato
devera realizar a sua inscrigdo no site da FADISMA, quando devera informar dados
pessoas e o codigo que validara a redugdo no valor da semestralidade pactuada neste
Plano de Trabalho, conforme item 4.1.

O candidato selecionado, classificado e aprovado, obrigatoriamente devera seguir as
instrugbes constantes na notificacdo de aprovacao (a ser recebida viae-mail, SMSe/ou

WhatsApp) e realizar requerimento de matricula para o respectivo Curso no sistema via
online.

O deferimento do requerimento de matricula para o respectivo Curso ficara
condicionado a assinatura do contrato de prestacdo de servicos educacionais com
a Mantenedora da FADISMA, mediante aceite online.

A homologagdo do requerimento de matricula para o Curso ficara condicionada ao
envio a Instituicdo das cépias fisicas dos documentos solicitados no Edital de selegio
vigente no momento da inscrigso.

O CIGABC receber3 a instrugdo de data e hora do status de matricula, para liberar a bolsa.

Quando chegar a 100 (cem) alunos efetivamente matriculados, ja vai ser possivel ao
CIGABC indicar os candidatos que terdo acesso ao beneficio de bolsas integrais conforme

item 4.3.
\_(‘;" &
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4.14. As partes, na execugao do objeto deste Plano de Trabalho, obrigam-se mutuamente
a cumprir e a fazer cumprir as normas da Politica de Integridade Corporativa da FADISMA
e dos integrantes de seu grupo societario, na forma da legislacéo vigente, bem como da
outra parte Conveniada.

4.15. As Partes estéo cientes e concordam com o tratamento de todos os dados pessoais
sob suas respectivas responsabilidades (coleta, produgdo, recepgao, classificagao,
utilizag&o, acesso, reprodugéo, transmisséao, distribuicdo, processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da informagdo, modificagéo,
comunicagdo, transferéncia, difusio ou extragd@o), nos termos da lei, para fins de execucio
deste Plano de Trabalho e para o cumprimento de obrigagées legais decorrentes do
mesmo.

5 — UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO

Indicar a diretoria responsavel pelo acompanhamento do Acordo; assim como o nome do
gestor.

No CIGABC, a Diretoria de Programas e Projetos (DPP) ficara responsavel pelo
acompanhamento da execucdo do termo de cooperagao técnica:

* Diretor de Programas e Projetos: Prof®. José Carlos Orosco Roman
* Coordenadora de Programas e Projetos: Juliana Cavasini da Silva

Na Faculdade de Direito de Santa Maria -~ FADISMA, ficara responsavel pelo
acompanhamento da execugdo do termo de cooperacao técnica:

» Coordenador de Nicleos e Projetos: Prof. Joel Fiegenbaum (icel@fadisma.com.br).

6 - PLANO DE AGCAO

OBJETO |METAS ETAPAS DE EXECUGAO PRAZO
Celebragéo do termo Assinatura do Termo de
de cooperagio Cooperacéo Técnica 20/09/2021
Nosowpars | @ oiads
div :
gi?rig?ig £a sistema de concessio de 2 semanas
Curso reducdes e de bolsas integrais
Superior s . . 2 I ; ;
Inicio da divulgacao Divulgacao junto as Secretarias
an da parceria Municipais de Seguranca Public 2 semanas
Tecnologia P P g @ Fublica
em Planejamento e .
Seguranca|  organizacio de Preparagio de evento Hare 1 més
Publica évento publicizacdo da parceria
Munici - -
E’E;%F;al Concessao de Inicio do processo de matriculas 3 5 4 58
reducdes com concessao de reducdes e
Concesséo das Condicionada a 100 matriculas

| bolsas ofetivadas | | ?‘\4/53/”‘5‘”33

E&ha; 0 de Assis Brasil Rocha
Diretor daManten :
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