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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NUMERO 001/2022
PROCESSO N° 007/2022

OSC TERMO DE COLABORAGAO

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC, torna publico para conhecimento
dos interessados, o presente Edital de Chamamento Publico visando a selecdo de
Organizacdes da Sociedade Civil — OSC’s, qualificadas em conformidade com o
disposto na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes posteriores,
para celebrar TERMO DE COLABORAGCAO que tem por objeto firmar parceria entre
0 Consoércio Intermunicipal Grande ABC (CIGABC) e Organizagao da Sociedade
Civil (OSC), por meio de Termo de Colaboracdo, para a execucao do Servi¢co de
Alta Complexidade - Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC, conforme
procedimentos estabelecidos pela Lei 13.019/2014.

PREAMBULO

A sessdo publica seré realizada no Consorcio Intermunicipal Grande ABC na Avenida
Ramiro Colleoni, 05, Vila Dora, Santo André/ SP, no dia 02 de Agosto de 2022, com
inicio as 10 horas e 00 minutos, horario de Brasilia — DF, e sera processada pela
Comissdao Especial de Selecédo, designada para o chamamento em epigrafe.

As OSC’s interessadas em participar do Chamamento Publico deverdo observar
rigorosamente o horario fixado para o credenciamento e recebimento do envelope,
pois eventuais atrasos, ainda que minimos, ndo serao tolerados.

Este Edital e seus Anexos estédo disponiveis para consulta e impressao no site oficial
da Consorcio Intermunicipal Grande ABC, no seguinte endereco eletronico:
http://consorcioabc.sp.gov.br/licitacoes

FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

A finalidade do presente Chamamento Publico € a sele¢do de Propostas de Plano de
Trabalho, para a celebracdo de parceria com o CONSORCIO INTERMUNICIPAL
GRANDE ABC, visando a formalizacdo de TERMO DE COLABORACAO, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia
de recursos financeiros a OSC, conforme condi¢cdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos.

O procedimento de selecéo sera regido pela Lei Federal n°® 13.019, de 31 de Julho de
2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204, de 14 de Dezembro de 2015, pelos demais
normativos aplicaveis e condi¢des previstas neste Edital.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, no minimo os seguintes anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia
ANEXO Il — Modelo de Plano de Trabalho

Consorcio Intermunicipal Grande ABC
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ANEXO Il — Declaracéo de Ciéncia, de Concordancia

ANEXO |V - Declaracéo da nao ocorréncia de impedimento

ANEXO V - Declaracéo relativa as alineas “f’, “m” e “n” do subitem 8.11. do edital
ANEXO VI - Declaragao relativa as alineas “k” e “I” do subitem 8.11. do edital
ANEXO VII — Minuta do Termo de Colaboracgéo

ANEXO VIII - Termo de Ciéncia e Notificacdo

Sera selecionada uma Unica proposta, observada a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orgamentaria para a celebragdo do Termo de Colaboracgéo.

1. OBJETIVO GERAL DO SERVICO

1.1. A contratacdo visa garantir a integridade fisica e psicolégica de mulheres em
situagdo de violéncia doméstica e familiar com risco iminente de morte, da regido
do Grande ABC, acompanhadas ou ndo de suas(seus) filhas(os), estimulando o
exercicio de sua cidadania e autonomia para o rompimento do ciclo da violéncia.

1.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PARCERIA:

1.2.1 Oferecer acolhimento humanizado temporario e promover encaminhamento
integral e interdisciplinar as mulheres, e seus dependentes menores de 18 anos, em
especial, nas areas biopsicossocial e juridica;

12.2 Promover condi¢cdes objetivas de inser¢cdo social da mulher, conjugando as
acdes da “Casa Abrigo” a programas de saude, emprego e renda, moradia, creches,
profissionalizagéo, entre outros, estimulando o fortalecimento da rede de atendimento;
1.2.3. Promover acbBes para que as mulheres possam exercitar a autonomia e
fortalecer a autoestima, a fim de que reflitam sobre sua condicdo de género e possam
romper com o ciclo da violéncia;

1.2.4. Compor o plano de monitoramento do processo de abrigamento-
desabrigamento que possa avaliar a efetividade das acdes realizadas e o impacto
delas nas vidas das mulheres.

1.3. LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

1.3.1. Os servicos serdo prestados nas duas casas abrigo, da regido do Grande ABC,
24 horas por dia, ininterruptamente, considerando o sigilo e a seguranga nesses
espacos fisicos.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A Lei 11.340/2006, conhecida como Lei Maria da Penha, cria mecanismos para
coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher e prevé, no art. 35, a criacao de
“casas-abrigo para mulheres e respectivos dependentes menores em situacdo de
violéncia doméstica e familiar...” como agao protetiva as mulheres em situagdo de
violéncia doméstica e familiar.

2.2. Segundo a Resolucdo CNAS n° 109/2009, a modalidade de acolhimento
institucional esta tipificada como Servico Social Especial de Alta Complexidade que
atua em “acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias e/ou
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individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecédo
integral”. A organizacdo do servico devera garantir privacidade, o respeito aos
costumes, as tradicbes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares,
raca/etnia, religido, género e orientacdo sexual.

2.3. A contratacdo do servico proposto por este Termo de Referéncia dar-se-4 em
funcdo do término do aditivo do Termo de Colaboragdo n° 001/2019 com a
organizacdo da sociedade civil que executa o servico nas unidades de abrigamento,
em 02 de junho de 2022. O processo justifica-se pela necessidade de dar
continuidade, qualificar e promover transparéncia as dindmicas do servigo regional,
bem como implementar/implantar novas propostas para o enfrentamento a violéncia
contra as mulheres.

2.4. A abertura de edital de chamamento publico para contratacdo de instituicdo que
realizard os servicos do Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC alavanca o
processo democratico porque possibilita que quaisquer instituicdes possam participar
do certame, de acordo com os requisitos exigidos no edital.

3. DA COMISSAO DE SELECAO

3.1. A Comissao de Selecdo € o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o
presente Chamamento Publico, a ser constituida na forma de Portaria, previamente a
etapa de avaliacdo das propostas.

3.2. Devera se declarar impedido de participar do processo de selecdo, sob pena de
responder administrativa, penal e civilmente, 0 membro da comissao que, nos 05 (cinco)
anos anteriores a data de publicacdo do Edital, tenha mantido relacao juridica com, ao
menos, 01 (uma) das organizacbes participantes do Chamamento Publico,
considerando-se relacao juridica, dentre outras, ser ou ter sido associado, dirigente ou
cooperado da OSC, ter ou ter tido relagcdo de emprego ou de prestacdo de servico com
a OSC, ter recebido, como beneficiario, os servicos de qualquer OSC Proponente do
processo seletivo anterior.

3.3. O membro da Comissdo de Selecdo, sob pena de responder administrativa,
penal e civiimente, devera ainda se declarar impedido de participar do processo de
selecdo quando for conjuge ou parente, até segundo grau, inclusive por afinidade, dos
administradores da OSC ou quando sua atuag&o configurar em qualquer outra situacao
de conflito de interesse, entendendo-se por conflito de interesse, situagdo gerada pelo
confronto entre o interesse publico e o privado, que possa comprometer o interesse
coletivo ou influenciar, de maneira impropria, o desempenho da funcao publica.

3.4. O membro impedido devera ser imediatamente substituido, a fim de viabilizar a
realizacdo ou continuidade do processo de selecgéo.

3.5. A Comissédo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informa¢cBes e documentos apresentados pelas entidades
participantes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagcdo, devem ser
observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

4. DA RETIRADA DO EDITAL
4.1. Este Edital e seus Anexos encontram-se a disposi¢cédo das OSC’s interessadas

no site oficial do Consorcio Intermunicipal Grande ABC:
http://consorcioabc.sp.gov.br/licitacoes ou, caso nao seja possivel a retirada por meio
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eletrénico, 0 mesmo estara a disposi¢cdo na Diretoria Administrativa e Financeira, nos
dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no horario das 10:00 as 16:00 horas, podendo ser
copiado pessoalmente mediante a disponibilizacdo de midia removivel (pen drive) pela
instituicdo interessada.

5. DAS INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS SOBRE O EDITAL

5.1. A Comissdo de Selecdo prestard as informacdes e/ou esclarecimentos
expressos sobre este Chamamento Publico, desde que os pedidos tenham sido
recebidos até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de apresentacdo das Propostas de
Planos de Trabalho, através do e-mail: licitacao@consorcioabc.sp.gov.br, ou documento
protocolado na DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA do Consércio
Intermunicipal Grande ABC, situado na Avenida Ramiro Colleoni, 05, Centro, Santo
André/ SP, de segunda a sexta-feira, no horéario das 10:00 as 16:00 horas.

5.1.1. Qualquer solicitagdo de informacgéo e/ou esclarecimento fora do prazo estipulado
no subitem 5.1, ndo sera objeto de apreciacéo pela Comisséo de Selecéo.

5.1.2. Os pedidos de informagfes e/ou esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no Edital.

5.1.3. As informacdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do
processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

5.1.4. Eventual modificagdo no Edital, decorrente de pedido de informagdes e/ou
esclarecimentos, ensejara divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

6. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

6.1. Além das OSC'’s, qualquer cidadao € parte legitima para impugnar o presente
Edital por irregularidade, desde que motivado por escrito.

6.2. O pedido de impugnacao sera analisado, desde que, tenha sido recebido até 05
(cinco) dias uteis antes da data de apresentacdo das Propostas de Plano de Trabalho,
em peticao escrita dirigida & Comisséo de Sele¢éo, da seguinte forma:

a) por peticdo: protocolado no CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC,
situada na Avenida Ramiro Colleoni, 05, Centro, Santo André/ SP, de segunda a sexta-

feira, das 10h as 16h;

6.2.1. Eventuais pedidos de impugnacdo deverdo ser julgados e respondidos em até
05 (cinco) dias Uteis pela Comisséo de Selecéo.

6.2.2. As impugnacdes ndo suspendem o0s prazos previstos no Edital. As respostas as
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impugnacdes serdo juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

6.2.3. Interposto recurso das respostas apresentadas pela Comissdo de Selegéo
quanto as impugnacotes, caberd a esta, reconsiderar a sua decisdo, no prazo de 05
(cinco) dias Uteis, ou, no mesmo prazo, submeter o recurso devidamente instruido e a
respectiva impugnacao ao Sr. Secretario Executivo, que decidird em 03 (trés) dias Uteis,
contados de seu recebimento.

6.2.4. N&o sera conhecido o recurso interposto fora do prazo legal, e/ou subscrito por
representante ndo habilitado legalmente ou n&o identificado no processo como
representante da OSC.

6.2.5. Sera franqueada as OSC’s, desde a data do inicio do prazo para impugnacdes
e/ou interposicao de recursos até o seu término, vistas ao processo deste Chamamento
Publico, em local e horéario que seréo indicados pela Comisséo de Selecéo.

6.2.6. Eventual modificagcdo no Edital decorrente de impugnacdes ensejara divulgacao
pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das propostas ou o
principio da isonomia.

6.2.7. A impugnacao feita tempestivamente pela OSC nao a impedira de participar do
processo de Chamamento Publico até decisao final a ela pertinente.

7. 0OSC’s ADMITIDAS PARA PARTICIPAR DO CHAMAMENTO PUBLICO

7.1. Poderédo participar deste Edital as Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs),
assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei
n°® 13.019, de 2014 (com redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de
2015):

7.2. Entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus socios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes
de qualquer natureza, participagfes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
0 exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

7.3. As sociedades cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro de
1999; as integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou
social; as alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracao de
trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagéo e capacitacdo de trabalhadores
rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensado rural; e as
capacitadas para execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de
cunho social;
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7.4. As organizacOes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente
religiosos.

8. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

8.1. Para a celebracdo do Termo de Colaboracdo a OSC, mediante a apresentacao
dos documentos na fase de celebracao do Termo de Colaboracao, devera comprovar:

8.2.  Ser regida por estatuto que preveja, EXPRESSAMENTE, que seus objetivos sdo
voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem
como compativeis com o0 objeto do instrumento a ser pactuado. Estdo dispensadas
desta exigéncia as organizacoes religiosas e as sociedades cooperativas;

8.3. Ser regida por estatuto que preveja, EXPRESSAMENTE, que, em caso de
dissolucéo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n° 13.019/2014, e
cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo da entidade extinta. Estdo
dispensadas desta exigéncia as organizacoes religiosas e as sociedades cooperativas;

8.4.  Ser regida por estatuto que preveja, EXPRESSAMENTE, escrituracdo de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

8.5.  Possuir, no momento da apresentagdo da Proposta do Plano de Trabalho, no
minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

8.6. Apresentar atestado de capacidade técnica expedida por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprove possuir experiéncia prévia na realizacdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante, a ser entregue
na sessao publica prevista no item 9.9. deste Edital.

8.7. Comprovar através de documentos que a entidade detém de capacidade técnica
e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas, conforme previsdo do art. 33, inciso IV, alinea “c”, LEI N° 13.019, DE 31
DE JULHO DE 2014, Ex.: Tais como: contratos de prestacéo de servi¢o de profissional
habilitado na area, carteira de trabalho do profissional assinada pela entidade, entre
outros.

8.8. N&o serd necessaria a demonstracdo de capacidade técnica e operacional
prévia, sendo admitida a contratacdo de profissionais, ou a realizacdo de servi¢cos de
adequacao de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria;

8.9. Atender todas as exigéncias deste Edital de Chamamento Publico n°.: 001/2022,
da Lei Federal n° 13.019/2014;
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8.10. Atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a OSC
se tratar de sociedade cooperativa,

8.11. DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS:

a) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no site eletrbnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil,
demonstrando que a entidade existe e mantém cadastro ativo h4, no minimo, 01 (um)
ano;

b) Comprovacdo de experiéncia na realizacdo do objeto da parceria ou objeto de
natureza similar como servicos de acolhimento, em geral, podendo ser admitidos, sem
prejuizo de outros:

bl) Declaragdo(des) de experiéncia(s) anterior(es) emitidas pelo(a)
representante legal de 6rgaos e entidades da administracao publica direta e indireta,
de empresas publicas ou privadas, de outras organizagfes da sociedade civil e de
entidades internacionais, especificando as atividades desenvolvidas, a efetividade das
acoes, os resultados alcancados e o tempo de durag&o da parceria/contratacao.

c) Comprovacao de capacidade técnica e operacional, da organizacdo da
sociedade civil, para o desenvolvimento das atividades previstas e o0 cumprimento das
metas estabelecidas no objeto da parceria, podendo ser admitidos, sem prejuizo de
outros:

cl) Estrutura fisica da proponente e a disponibilizacdo de equipamentos e
materiais necessarios ao cumprimento do objeto;

c2) Afericdo da condicdo e capacidade técnica das profissionais responsaveis
pela execucdo do objeto (coordenagbes, assistentes sociais e psicologas), que
atuardo diretamente na consecucdo da parceria, com apresentacdo de documentacao
legal para o exercicio profissional e curriculo;

c3) Prémios oficiais nacionais ou internacionais recebidos pela organizacdo da
sociedade civil, pertinentes ao objeto da parceria,

c4) Publicagbes de inegavel valor técnico e pesquisas realizadas pela
organizacao da sociedade civil, pertinentes ao objeto da parceria;

d) Copia do estatuto registrado e de eventuais alteragBes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n°® 13.019/2014 e alteragbes ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial;

e) Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;
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f) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, com endere¢o, nimero e 6rgéo
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

g) Copia autenticada do RG e CPF do representante legal da organizacdo da
sociedade civil e do responsével técnico pelo projeto ou atividade;

h) Copia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses, do
representante legal da organizacdo da sociedade civil e do responsavel técnico pelo
projeto ou atividade;

i) Comprovacao de que a organizacdo da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado, podendo ser realizada por meio de contas de consumo, exceto, contas
referentes a telefonia movel;

j) Declaragéo, sob as penas da lei, de que a organizagdo da sociedade civil ndo esta
impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgdos publicos e que,
portanto, ndo se submete as vedagOes previstas no art. 39 da Lei Federal n°
13.019/2014 e alteracdes;

k) Declaragdo, emitida pelos dirigentes da organizagédo da sociedade civil, informando
gue nenhum dos dirigentes € membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgédo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, estendendo-se a vedacao
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme previsto em instrucdo
normativa do TCESP;

|) Declaracdo emitida pelos dirigentes da organizacdo da sociedade civil atestando
nao incorrerem nas situacdes de vedacdes, previstas nas alienas "a", "b" e "c" do
inciso VII do art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014 e altera¢bes, conforme previsto em
instrugdo normativa do TCESP;

m) Declaracéo, sob as penas da lei, de que n&o havera contratagdo ou remuneracao a
qgualquer titulo, pela organizacao da sociedade civil, com os recursos repassados, de
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou
funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade, conforme previsto em instrugdo normativa do
TCESP;

n) Declaracdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos,
salvo na condicdo de aprendiz;

0) Todas as demais declaracfes e/ou informacdes impostas por forca de Instrucdes
do TCESP.
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Obs.: A localidade e a representacdo ndo serdo critérios de avaliagdo, porém, se a
sede da OSC nao for localizada na regido do Grande ABC, devera apresentar no
Plano de Trabalho a demonstracdo de sua capacidade logistica.

8.11.1.A OSC selecionada e convocada para celebracdo da parceria, devera
apresentar no prazo de até 15 (quinze) dias corridos apds a convocagao:

a) Comprovante de inscricdo nos Conselhos Municipais das cidades de Santo André e
Diadema.

8.12. DOCUMENTOS DE REGULARIDADE FISCAL:

a) Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da uniéo;
b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (CND) e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei;

c) Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

d) Certidao de débitos de tributos municipais;

e) Certiddo de débitos estaduais ou declaracdo de que a organizacao da sociedade
civil ndo possui inscri¢cdo estadual.

8.12.1.Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados, que
estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem
disponiveis eletronicamente, a organizacao da sociedade civil sera notificada para, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularizar a documentacdo, sob pena de néo
celebragéo da parceria.

8.12.2. Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto neste
edital, as certiddes positivas com efeito de negativas.

8.12.3. Em todas as fases do processo de selecdo as Organizacdes da Sociedade
Civil (OSCs) ficam obrigadas a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos
requisitos e exigéncias previstos para celebracéo.

8.12.4. As OSCs deverdo comunicar alteragfes em seus atos societarios e no quadro
de dirigentes.

8.12.5. Para fins de celebracdo do Termo de Colaboracédo, entende-se por membro de
Poder o titular de cargo estrutural a organizacéo politica do Pais que exerca atividade
tipica de governo, de forma remunerada, como Presidente da Republica,
Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios
Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados Federais, Deputados Estaduais,
Vereadores, membros do Poder Judiciario e membros do Ministério Publico.

8.12.6. Para fins de celebracdo do Termo de Colaboracdo ndo séo considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.
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8.12.7. Todas as declaragbes de que trata o presente Edital deverdo ser subscritas
pelo(s) representante(s) legal(is) das OSCs e impressas em seu papel timbrado.

8.12.8. As OSCs selecionadas que nao apresentarem as comprovacoes e documentos
necessarios a celebracdo da parceria serdo desclassificadas.

8.12.9. Em caso de desclassificacdo de alguma OSC, sera convocada a
imediatamente mais bem classificada para que apresente as comprovacdes e 0s
documentos exigidos neste Edital.

8.13. Na&o podera participar deste Chamamento Publico a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

C) Tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a
vedacédo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados
membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas;

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos dltimos 5 (cinco)
anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisédo pela rejeicdo, ou,
ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito
suspensivo;

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo municipal,
com declaragdo de inidoneidade para licitar, participar de Chamamento Publico,
contratar ou celebrar parceria com a administracdo publica de todas as esferas de
governo e com as sanc¢les previstas nos incisos Il e Ill do art. 73 da Lei Federal n°
13.019/2014, enquanto perdurar os efeitos da san¢éo;

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; e

Q) Tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei Federal n° 8.429, de 02 de junho de 1992.

8.13.1. Em qualquer das hipéteses de impedimento previstas neste edital que
resultem em dano ao erario, persistird o impedimento para a celebracdo de parcerias,
enquanto ndo houver o ressarcimento integral, pelo qual seja responsavel a OSC, ou
seu dirigente.

8.13.2. As vedacgOes previstas na alinea “c”’, do item 8.13., ndo se aplicam a
celebracdo de parcerias com entidades que, pela sua prOpria natureza, sejam
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constituidas pelas autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma
pessoa figure no Termo de Colaboracdo, simultaneamente como dirigente e
administrador publico.

9. DA FASE DE SELECAO

9.1. A Fase de Sele¢éo abrangera a avaliagdo das Propostas de Plano de Trabalho,
a divulgacdo e a homologacéo dos resultados.

9.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo da parceria
(artigos 33 e 34 da Lei Federal n°® 13.019/2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para
a celebracéo da parceria (artigo 39 da Lei Federal n° 13.019/2014) é posterior a etapa
competitiva de julgamento das Propostas de Plano de Trabalho, sendo exigivel apenas
das OSC'’s selecionadas e mais bem classificadas.

9.2.1. CRONOGRAMA ESTIMADO DAS FASES

ETAPA DESCRICAO PRAZO

01 Publicacéo do Edital de Chamamento Publico 29/06/2022

02 Sessdo de Recebimento de Proposta de Plano de | 02/08/2022
Trabalho e Abertura do Chamamento Publico

03 Etapa competitiva de avaliacdo das Propostas de | 02/08/2022 a
Plano de Trabalho pela Comissédo de Selecao 04/08/2022

04 Divulgacdo do resultado preliminar e interposicdo de | 05/08/2022 a
recursos e contrarrazdes aos recursos contra o | 18/08/2022
resultado preliminar (Prazo

considerando 05
(cinco) dias uteis
contados da
divulgacéo do
resultado preliminar
e 05 (cinco) dias
Uteis para
contrarrazdes

05 Julgamento dos eventuais recursos (05) cinco dias Uteis
apos o prazo final
de apresentacao
das contrarrazdes
aos recursos

06 Homologacdo e Publicacdo do Resultado do | 26/08/2022
Julgamento das Propostas de Plano de Trabalho

07 Sessdo Publica Para Apresentacdo dos Documentos | 29/08/2022
de Habilitacédo

08 Avaliacdo dos documentos de habilitacido 29/08/2022 a

31/08/2022

09 Publicacéo da Ata de Julgamento dos Documentos de | 01/09/2022 a
Habilitacdo e InterposicBdo de Recursos e | 15/09/2022
Contrarrazoes (05) cinco dias Uteis

para recursos

contados da
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publicagcéo da ata e
(05) cinco dias uteis
para contrarrazdes
10 Julgamento dos Eventuais Recursos (05) cinco dias Uteis
apos o prazo final
de apresentacéo
das contrarrazdes
aos recursos

11 Publicagdo da Ata de Resultado Definitivo do | 23/09/2022
Chamamento Publico
12 Da Celebracéo 27/09/2022

9.3. Etapa 1: Publicacéo do Edital de Chamamento Publico

9.3.1. O presente Edital sera divulgado na integra no site oficial do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL GRANDE ABC, com prazo minimo de 30 (trinta) dias, conforme art.
26 da Lei Federal n°® 13.019/2014, contado da data de sua publicacdo, para o
Credenciamento dos representantes das OSC’s interessadas e recebimento do
envelope, contendo as Propostas de Plano de Trabalho e a Declaragéo a ser elaborada
nos moldes do modelo previsto no Anexo lll.

9.4. Etapa 2 Sessdo de Recebimento de Proposta de Plano de Trabalho e
Abertura do Chamamento Publico

9.4.1. A Sessado de Abertura deste Chamamento Publico sera realizada em 02 de
agosto de 2022, as 10h 00min, na sede CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE
ABC, na sede do Consorcio Intermunicipal Grande ABC na Avenida Ramiro Colleoni,
05, Centro, Santo André/ SP, procedendo-se o Credenciamento dos representantes das
OSC’s com capacidade juridica comprovada para atuar em nome da OSC, mediante a
apresentacéo (fora do envelope contendo a Proposta de Plano de Trabalho efetuada
conforme o modelo previsto no Anexo Il e a Declaragdo nos moldes do modelo previsto
no Anexo lll, todos deste Edital) dos seguintes Documentos:

a) Documento de identidade na forma da lei, com fotografia;

b) Estatuto da entidade, comprovando a representacdo da OSC, em que conste o
nome do representante e os poderes para representa-la, ou cédpia da ata da
assembleia de elei¢cdo do dirigente, em ambos os casos autenticada em cartério ou
apresentada junto com o documento original, para permitir que a Comissao de
Selec¢éo ateste sua autenticidade.

c) Caso o representante da OSC nao seja seu representante estatutario, e permitida a
sua delegacdo, o Credenciamento sera feito por intermédio de procuracao,
mediante instrumento publico ou particular. Nesse caso, o0 representante também
entregara a Comissdo de Selecdo, cépia autenticada em cartério do ato que
estabelece a prova de representacdo da entidade, em que constem os nomes dos
representantes ou dirigentes com poderes para a constituicdo de mandatarios.

d) A auséncia do documento habil de representacédo ndo impedira o representante

de participar deste Chamamento Publico, mas ficara impedido de praticar qualquer ato

durante este procedimento.

e) A documentacgéo apresentada na primeira sessédo de credenciamento e recepgao
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do envelope possibilita o representante a participar das demais sessdes. Na hipotese de
sua substituicdo no decorrer deste Chamamento Publico, devera ser apresentado novo
credenciamento.

9.4.2. Caso a OSC nao pretenda fazer-se representar na Sessdo de Abertura, podera
encaminhar a Proposta de Plano de Trabalho nos moldes do modelo previsto no Anexo
Il e Declarag&o nos moldes do modelo previsto no Anexo I

a) Por meio de portador, diretamente a Comissao de Sele¢do, no inicio desta
sessao de abertura; ou
b) Por sedex ou carta registrada com aviso de recebimento, no endereco na sede

do Consoércio Intermunicipal Grande ABC na Avenida Ramiro Colleoni, 05, Centro,
Santo André/ SP, aos cuidados da Comissao de Selecao.

9.4.3. A proposta de que trata a alinea “b” do subitem 9.4.2. somente serd analisada na
Sessao, se recebida até 01 (um) dia Gtil antes da data prevista para a sesséo publica,
devidamente protocolada no CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC.

9.4.4. Apods o credenciamento, os representantes das OSC’s entregardo a Comissao
de Selecdo um envelope fechado e identificado com os dados da OSC Proponente e
com a inscricdo “ENVELOPE 1 - Proposta — Edital de Chamamento Publico da Lei
13.019/2014 n°. 001/2019”, contendo a Proposta de Plano de Trabalho (com timbre
da OSC) efetuada com base no Anexo Il e a Declaracdo de que trata o Anexo lll, todos
deste Edital.

9.4.4.1. A Proposta de Plano de Trabalho da OSC devera ser apresentada em uma
Unica via impressa, conforme modelo do ANEXO II.

9.4.5. O envelope de que trata o subitem 9.4.4. sera aberto na sessao publica, cujo
contetdo sera rubricado pelos representantes credenciados e pelos membros da
Comisséo de Selegdo, podendo ser suspensa a sessdo para andlise das Propostas de
Plano de Trabalho da(s) OSC(s), posterior aprovacéo das selecionadas e divulgacéo do
resultado preliminar da pontuacao.

9.4.6. Somente sera aprovada a Proposta de Plano de Trabalho que estiver de acordo
com 0s requisitos do artigo 22 da Lei Federal n° 13.019/2014 e com as condi¢les
constantes do TERMO DE REFERENCIA deste Edital e anexos.

9.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das Propostas de Plano de
Trabalho pela Comisséo de Selegédo

9.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissao de Sele¢éo e o
Conselho Gestor do Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC analisaréa e julgara,
as Propostas de Plano de Trabalho apresentadas pelas OSC’s Proponentes, quanto ao
atendimento das condicdes estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA deste Edital e
anexos para subsidiar seus trabalhos, a Comisséo de Selecéo.

9.5.2. A analise, avaliacao técnica individualizada e a pontuacéo serado feitas com base
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nos critérios de julgamento apresentados:

9.5.2.1. Para cada critério apontado no item 9.5.3., sera atribuida uma pontuagéo que
varia de 0 a 2 (zero a dois), conforme tabela abaixo:

Analisar o historico e
finalidade da OSC
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fazendo a >

P 1 0
correspondéncia com o
escopo do servico.
a) Apresentacdo e | Avaliar o
Histérico da enquadramento da
Organizacio da OSC em relacdo aos
g. ¢ . ditames da Lei
Sociedade Civil | 13 019/2014 para ) L 0

estabelecer parceria
com a administracdo
publica.

Analisar a experiéncia
da OSC, observando
. sua atuacao no 2 1 0
b) Experiénciana | cqtidiano do servico.

realizac&o do objeto [ Avaliar, na experiéncia
da parceria a ser da Organizacdo da

celebrada ou de Sociedade  Civil, a
natureza similar interrelagdo com a rede 2 1 0
de servicos

socioassistencial.

Avaliacdo da descrigédo
do servico e da
realidade que sera
objeto da parceria,
demonstrando o nexo 2

desta com a atividade a 1 0
ser realizada e com as
metas a serem
atingidas.
Analisar a identificagédo
da demanda e a
apresentacao do
c) Descricdo da diagnostico,
realidade e do fundamentando a 2 1 0
servico pertinéncia e relevancia
do servico para a
sociedade.
Avaliar a descricdo do
problema social que o
servico pretende
solquonar, 0 impacto 2 1 0
social e as
transformacdes
esperadas.
Analise da reflexdo
acerca da violéncia 2 1 0
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prevencao e do
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mulheres

Descrigdo dos

procedimentos
necessarios desde o
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maneira humanizada
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Avaliar a demonstracéo
da importancia dos
atores envolvidos no
processo de
abrigamento ao 2 1
desabrigamento, rede
de servicos e sistema
de garantia de direitos

Andlise e compreenséo
da eficacia dos
objetivos, considerando
0s resultados
esperados

Andlise do desempenho
das acBes que serdo
realizadas para garantir
0 acolhimento
humanizado, promover 2 1
0 acompanhamento
integral e interdisciplinar
propostos

Andlise das acdes
propostas para
promocéo das
condi¢cbes objetivas de
insercdo  social da
d) Acbes a serem mulher, em todas as 2 1
areas, fazendo com que
acessem as demais
Politicas Publicas

desenvolvidas para
atingir os objetivos

Avaliar as acdes que
fomentem a autonomia
e a reestruturacao

biopsicossocial da 2 !
mulher
Analisar o]
desenvolvimento de
plano de monitoramento
do processo de
abrigamento-
desabrigamento que 2 1
possa avaliar a
efetividade das acdes
realizadas e o impacto
delas nas vidas das
mulheres.
Avaliar a proposicéo
e) Metas a serem das metas para o0 2 1
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atingidas cumprimento dos
objetivos propostos.

) Andlise da eficacia dos
f) Indicadores de indicadores que ser&o
afericdo do utilizados para
cumprimento das verificagdo do alcance
metas das metas.

) Analisar a eficiéncia dos
g) Meios de meios de verificagdo
verificagdo para o para o cumprimento das
cumprimento das | metas determinadas. 2 1 0
metas e avaliacéo
dos resultados
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Verificar se o0s prazos
correspondem a
realidade do servico e
se sdo suficientes para
a execucdo ideal das
acoOes

h) Prazo para
cumprimento das
metas

Suficiéncia das
atividades para o]
cumprimento dos 2 1 0
objetivos propostos.

Correlacdo entre as
atividades e as metas
estabelecidas para o 2 1 0
projeto.

Adequacdo entre as
atividades e a equipe 2

i) Metodologia de de trabalho proposta.

Adequacao da
metodologia aos
Pressupostos,
Estratégia de Acgdo de
Acdo e Metodologia,
constantes no Termo de >
Referéncia para o
desenvolvimento do
objeto e do escopo da
Selecéo.

trabalho

Proposta de
contrapartida em
conformidade com a Lei
i 13.019/2014 e a politica
J de enfrentamento a
violéncia contra
mulheres

Pontuacdo Maxima 48

9.5.2.2. A pontuacdo maxima obtida na somatéria da pontuacdo equivale a 48
(quarenta e oito) pontos.
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9.5.2.3. A entidade que obtiver a maior nota na somatoria total dos critérios de avaliagdo
estara apta a executar o servico no Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC,
desde que esteja em conformidade com todos os documentos e ditames do edital..

9.5.3. CRITERIOS DE AVALIACAO

9.5.3.1. A andlise de cada critério levard em conta as orienta¢gdes fornecidas para
a construcao de cada um dos itens referidos.

a) Apresentacéo e Histérico da Organizacdo da Sociedade Civil;

b) Experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria a ser celebrada ou de
natureza similar;

c¢) Descri¢do da realidade e do servico;

d) Acdes a serem desenvolvidas para atingir os objetivos;

e) Metas a serem atingidas;

f) Indicadores de aferigdo do cumprimento das metas;

g) Meios de verificagdo para o cumprimento das metas e avaliagdo dos resultados;

h) Prazo para cumprimento das metas;

i) Metodologia de trabalho;

i) Proposta de Contrapartida.

9.5.3.2. Pontuacao atribuida aos critérios de avaliagdo

9.5.3.3. Para cada critério apontado no item 9.5.3.1, serd atribuida uma pontuacao que
varia de 0 a 2 (zero a dois), conforme seja:

Pontuacéo Especificagdo
0 (zero) N&o atende

1 (um) Atende parcialmente
2 (dois) Atende plenamente

9.5.4. Serdao eliminadas as Propostas:

a) Que ndo se enquadrem nos critérios e regras deste Edital;

b) Que nédo tenham sido protocoladas na data limite deste Edital.

9.5.5. A aprovacédo da Proposta de Plano de Trabalho ndo gerara direito a celebragéo
da parceria.

9.5.6. As Propostas de Plano de Trabalho n&do eliminadas serdo classificadas, em
ordem decrescente, de acordo com a pontuacdo total obtida com base na Tabela de
Pontuacdo do TERMO DE REFERENCIA deste Edital, assim considerada a soma das
notas lancadas em relagédo a cada um dos critérios de julgamento.

9.5.6.1. A Comisséao de Selecéao tera o prazo estimado estabelecido no item 9.2.1. deste
Edital, podendo sofrer alteragfes o que serd constado em ata da sessao publica para
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conclusdo do julgamento das Propostas de Plano de Trabalho e, divulgacdo do
resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de
forma devidamente justificada.

9.5.7. Critérios de desempate:

9.5.7.1. Ser& considerado, para efeito de desempate, a seguinte ordem:

1°) Maior nota no critério de avaliacao “i” (Metodologia de Trabalho), do item 9.5.2.1;

2°) Maior nota no critério de avaliacdo “d” (A¢bes a serem desenvolvidas para atingir 0s
objetivos), do item 9.5.2.1;

3°) Maior nota no critério de avaliacao “c” (Descricao da realidade e do servigo), do item
9.5.2.1.

9.6. Etapas 4 - Divulgacéao do resultado preliminar e interposigdo de recursos e
contrarrazdes aos recursos contra o resultado preliminar

9.6.1. O resultado preliminar, com a ordem de classificacdo das Propostas de Plano de
Trabalho e respectiva pontuagdo das OSC’s selecionadas, sera publicado no site oficial
do Consoércio Intermunicipal Grande ABC: http://consorcioabc.sp.gov.br/licitacoes.

9.6.2. As OSC’s que quiserem poderdo propor recurso no prazo de 05 (cinco) dias
Gteis, contados da publicagédo do referido resultado preliminar, sendo as demais OSC'’s
intimadas no  site  oficial do Consorcio Intermunicipal Grande ABC:
http://consorcioabc.sp.gov.br/licitacoes para apresentar, caso queiram, contrarrazdes no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da intimacdo e publicacdo no Diario Oficial
Eletrdnico que veicula os atos oficiais do Consércio Intermunicipal Grande ABC.

9.6.2.1. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.
9.6.3. E assegurado & OSC Proponente obter copia dos elementos dos autos
indispensaveis a defesa de seus interesses, arcando somente com 0s devidos custos.

9.7. Etapa 5 - Julgamento dos eventuais recursos.

9.7.1. A Comisséo de Selec¢édo julgara os eventuais recursos, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazées, podendo
reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso, devidamente informado, ao Sr.
Secretério Executivo, com as informagfes necessarias a deciséo final.

9.7.2. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias uteis, contados do recebimento do recurso. A motivacao
deve ser explicita, clara e congruente.

9.7.2.1. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

9.8. Etapa 6: Homologacdo e Publicacdo do Resultado do Julgamento das
Propostas de Plano de Trabalho.

9.8.1. ApoOs o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢éo de
recurso, o Presidente da Comisséao de Licitacdo responsavel pelo referido Chamamento
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Publico, encaminhara o resultado do julgamento para homologagdo do Secretario
Executivo e publicara o resultado final de julgamento lavrado em ata, no site do
Consorcio: http://consorcioabc.sp.gov.br/licitacoes , e no Diario Oficial Eletrbnico que
veicula os atos oficiais do Consorcio Intermunicipal Grande ABC, contendo a lista
classificatoria da(s) OSC(s) cuja proposta de plano de trabalho foi aprovada e
selecionada, com a respectiva pontuacéo.

9.8.2.1. A homologacdo do resultado preliminar, ndo gera direito para a OSC a
celebracéo da parceria.

9.9. Etapa 7 - Sesséo Publica Para Apresentacdo dos Documentos de Habilitagao.

9.9.1. A Comissao de Selecédo, na prépria publicacdo do resultado final do julgamento
das propostas, seguindo os prazos do item 9.2.1., ou caso haja alteracdo designara
data e hora da sessdo publica para que as OSC’s selecionadas, através de seus
representantes, na ordem de classificagcdo e que atenderam as especificacdes previstas
no Edital de Chamamento Publico e seus Anexos, apresentem o0s documentos de
habilitagdo, que serdo entregues & Comissdo de Selecdo um envelope fechado e
identificado com os dados da OSC Proponente e com a inscricdo “ENVELOPE 2 -
DOCUMENTOS DE HABILITACAO - Edital de Chamamento Publico da Lei
13.019/2014 n°. 001/2019”, comprovando o atendimento aos requisitos previstos na
Clausula 8 deste Edital, bem como a Declaragdo nos moldes do modelo previsto no
Anexo IV, no sentido de que nao incorrem nos impedimentos legais de que trata o art.
39 da Lei Federal n° 13.019/2014.

9.9.2. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo e a assinatura do
instrumento de parceria, as OSC’s ficam obrigadas a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto
ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracéo.

9.9.3. As OSC’s deverao comunicar alteracdes em seus atos societarios e no quadro
de dirigentes, quando houver.

9.10. Etapa 8. Avaliacdo dos documentos de habilitagcao.

9.10.1. A Comisséo de Selecdo examinara os documentos de habilitacdo apresentados
pelas OSC’s selecionadas ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem
classificada que tenha sido convocada, consistindo esta etapa na verificagdo formal do
atendimento dos requisitos para a celebracdo da parceria, que ndo incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas no item 8, deste
Edital.

9.10.2.Caso se verifigue a ndo conformidade nos documentos apresentados ou
constatado evento que impeca a celebracdo, a Comisséo de Sele¢éo podera inabilita-la.
9.10.3.Na hipotese de a OSC selecionada ndo atender aos requisitos sessdo de
julgamento, incluindo os exigidos nos artigos 33 e 34 da Lei Federal n° 13.019/2014, e
suas alteracdes, aquela imediatamente mais bem classificada sera convidada a aceitar
a celebracao da parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

9.10.4.Caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, proceder-se-a a verificacao

Consorcio Intermunicipal Grande ABC
Av. Ramiro Colleoni, 5 Centro - Santo André - CEP: 09040-160 - tel: 4435-3555
www.consorcioabc.sp.gov.br
19


http://consorcioabc.sp.gov.br/licitacoes

v
-]
<
w
[-}
$
v
-
<
a
8
r 4
F
e
w
=
z
)
v
e
K]
w
z
o
v

dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos previstos no item 8 deste
Edital.

9.11. Etapas 9. Publicagcdo da Ata de Julgamento dos Documentos de Habilitagdo
e Interposicao de Recursos e Contrarrazées.

9.11.1. A ata de julgamento dos documentos de habilitacéo sera publicada no site oficial
do Consdércio Intermunicipal Grande ABC: http://consorcioabc.sp.gov.br/licitacoes, € no
Diario Oficial Eletrdnico que veicula os atos oficiais do Consorcio Intermunicipal Grande
ABC.

9.11.2. As OSC’s que quiserem poderdo propor recurso no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da publicacdo do referido resultado de julgamento de habilitagdo, sendo
as demais OSC'’s intimadas pelo sitio oficial da Administragdo Publica para apresentar,
caso gqueiram, contrarrazbes no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de
intimagdo no  site oficial do Consorcio Intermunicipal Grande ABC:
http://consorcioabc.sp.gov.br/licitacoes.

9.11.3. N&o sera conhecido recurso interposto fora do prazo.
9.12. Etapa 10. Julgamento dos Eventuais Recursos.

9.12.1. A Comisséo de Selecéo julgara os eventuais recursos, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, podendo
reformar a sua decisdo ou encaminhar o recurso, devidamente informado ao Sr.
Secretério Executivo, com as informagfes necessarias a decisao final.

9.12.2. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado do recebimento do recurso. A motivacao
deve ser explicita, clara e congruente.

9.12.3. Nao cabera novo recurso contra esta decisdo.

9.13. Etapa 11 - Publicagcdo da Ata de Resultado Definitivo do Chamamento
Publico.

9.13.1. Ap6s o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo para interposicao de
recurso, serd publicada a ata contendo o resultado definitivo deste Chamamento
Publico, no site oficial do Consorcio Intermunicipal Grande  ABC:
http://consorcioabc.sp.qgov.br/licitacoes, e no Diario Oficial Eletrénico que veicula os atos
oficiais do Consorcio Intermunicipal Grande ABC.

10. DA FASE DE CELEBRACAO

10.1. A celebracdo e a formalizacdo do Termo de Colaboracdo dependerdo das
seguintes providéncias pelo Consoércio:

10.1.1. aprovagéo da Proposta de Plano de Trabalho;

10.1.2. comprovacédo de atendimento ao previsto no item 8 deste Edital;
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10.1.3.emissdo de parecer de 06rgdo técnico responsavel pela parceria, se
pronunciando quanto:

a.1l.) ao mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;
a.2.) a identidade e a reciprocidade de interesse das partes na realizacdo, em mutua
cooperacéo, da parceria proposta;

a.3.) a demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade
técnica e operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;

a.4.) a viabilidade de sua execucéao;

a.5.) a verificacdo do cronograma de desembolso;

a.6.) a descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizacdo da execucdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverao ser
adotados para avaliacdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das metas e
objetivos;

a.7.) a designacdo do gestor da parceria e de seu suplente, que deverdo ter
conhecimento técnico adequado do objeto da parceria;

a.8.) emissdo de parecer juridico pela Procuradoria Juridica do Consorcio
Intermunicipal Grande ABC acerca da possibilidade de celebragcéo da parceria.

10.1.4.Caso o parecer juridico de que trata, a alinea “a.8” do subitem 10.1.3 deste
Edital, conclua pela possibilidade de celebracdo da parceria com ressalvas, devera o
Secretario Executivo responsavel pela parceria, sanar os aspectos ressalvados ou,
mediante ato formal, justificar a preservacao desses aspectos ou sua exclusao.

10.1.5. A OSC selecionada e convocada para celebragcdo da parceria, devera
apresentar no prazo de até 15 (quinze) dias corridos ap0s a convocagao:

a) Comprovante de inscricdo nos Conselhos Municipais das cidades de Santo André e
Diadema.

11. DA EXECUC;AO DO TERMO DE COLABORA(;AO
11.1. Conforme o TERMO DE REFERENCIA deste Edital

11.2. As alteracdes do Termo de Colaboracdo ou do plano de trabalho aprovado,
desde que n&o haja modificacdo do objeto da parceria, poderdo ser efetuadas
atendendo o0s requisitos previstos no artigo 55 da lei 13019/2014.

11.3. A prestacdo de contas dar-se-a4 conforme descrito no TERMO DE REFERENCIA
deste Edital.

12. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO E DO GESTOR

12.1. A Comissao de Monitoramento e Avaliacdo é a instancia administrativa colegiada
de apoio e acompanhamento da execucdo das parcerias, cujo as atribuicbes serdo
voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unificacdo dos entendimentos,
solucdo de controvérsias, padronizacao de objetos, custos e indicadores, fomento do
controle de resultados e avaliagdo e homologacdo dos relatérios técnicos de
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monitoramento e avaliagao.
13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Quando a execucao da parceria estiver em desacordo com a Proposta de Plano
de Trabalho, com as normas da Lei Federal n° 13.019/2014 e com a legislacdo
especifica, 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC podera aplicar & OSC as
seguintes sangoes:

a) adverténcia;

b) suspensao temporaria da participacdo em Chamamento Publico e impedimento
de celebracdo de parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da Administracdo
Puablica Municipal, por prazo néo superior a dois anos;

C) declaracao de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo.

13.1.1. A sangdo de adverténcia tem carater educativo e preventivo e sera aplicada
quando verificadas irregularidades que néo justifiqguem a aplicacdo de penalidade mais
severa, e é de competéncia do gestor da parceria.

13.1.2. A sangéo de suspensao temporaria devera ser aplicada nos casos em que for
verificada fraude na celebracdo, na execugdo ou na prestacdo de contas da parceria,
quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais severa, considerando a
natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos, e € exclusiva competéncia do
Secretario Executivo.

13.1.3. A aplicacdo das penalidades previstas neste artigo podera ser cumulativa a
outras medidas civis, penais e administrativas cabiveis.

13.1.4. A responsabilidade da OSC sera apurada com a observancia do devido
processo legal, assegurados o contraditério e a ampla defesa, com 0s meios e recursos
a eles inerentes, devendo a aplicacdo das penalidades cabiveis respeitar os principios
da razoabilidade e da proporcionalidade.

13.1.5. A ciéncia da notificacdo assegurara vista imediata dos autos.
14. DA DENUNCIA E RESCISAO, DA ASSUNCAO E DA CONCLUSAO

14.1. Este instrumento de parceria poderd ser denunciado ou rescindido a qualquer
tempo, nos termos do inciso XVI do art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014.

14.2. No caso da transferéncia da responsabilidade pela execucdo do restante do
objeto da parceria, 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC, devera convocar
OSC Proponente deste Chamamento Publico, desde que atendida a ordem de
classificacdo e mantidas as mesmas condi¢cdes do instrumento anterior.

15. DA PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E DO VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO
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15.1. Os créditos orcamentarios necessarios a cobertura das despesas relativas ao
presente Edital séo provenientes da dotacao orcamentaria ne
01.01.08.244.0006.2.002.350039.04.1000000.

15.2. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do Termo de Colaboracgéo esta
disposto no Anexo | — Termo de Referéncia de Colaboragdo. O exato valor a ser
repassado sera definido no Termo de Colaboracao, observada a proposta de Plano de
Trabalho apresentada pela OSC selecionada.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A qualgquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico
ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizag&o ou reclamacéo de qualquer natureza.

16.2. A OSC Proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fase deste Chamamento
Publico.

16.3. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacgdes
nele contidas podera acarretar a eliminacdo da Proposta de Plano de Trabalho
apresentada, a aplicacéo das sanc¢des administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato
as Autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual
crime.

16.4. Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apés a celebracdo da
parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou
aplicacdo das sancdes de que trata este Edital.

16.5. Todos os custos decorrentes da elaboragédo das Propostas de Plano de Trabalho
e quaisquer outras despesas correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo
de inteira responsabilidade das OSC’s, nao cabendo nenhuma indenizacao,
remuneracio ou apoio por parte do CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC.

Santo André, 27 de junho de 2022.

Orlando Lind6rio de Faria
Secretario Executivo
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

PROGRAMA CASA ABRIGO REGIONAL GRANDE ABC

1. APRESENTACAO

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo a contratacdo de Organizacdo da
Sociedade Civil (SCS) para executar os servicos inerentes aos acolhimentos no
Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC, norteando as entidades participantes
do certame na elaboracéo e estruturacdo, especialmente, do Plano de Trabalho a ser
entregue ao Consorcio Intermunicipal Grande ABC (CIGABC), entre outros
documentos.

O Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC, instituido no final de 2003, visa
acolher e dar seguranca a mulheres em situacdo de violéncia doméstica e familiar,
com risco iminente de morte, acompanhadas ou néo de seus filhos ou filhas menores
de 18 anos.

A execucao do “Programa Casa Abrigo” € constituida através de Termo de
Colaboracéo firmado entre o CIGABC e OSC, vencedora do certame, sendo vedada a
subcontratacdo ou repasse dos servigcos a outrem.

O programa realiza 0 acompanhamento psicossocial e encaminha para a rede de
servicos multissetoriais, de acordo com as necessidades, de forma a fortalecer a
autoestima da mulher e proporcionar plenas condi¢cdes para o exercicio efetivo de
seus direitos.

O Consorcio Intermunicipal, além de subsidiar recursos para a manutencdo e
funcionamento das casas abrigo, estimula a qualificacdo dos profissionais que atuam
no programa, buscando com isso a reestruturacao integral das usuérias do servico.

As casas abrigo sdo locais seguros que oferecem abrigo protegido, sigiloso e
temporario, onde as mulheres poderédo permanecer por um periodo de até 180 dias,
podendo ser ampliado conforme as especificidades de cada caso, durante o qual
deverdo reunir condicdes necesséarias para retomar o curso de suas vidas sem
violéncia. O atendimento deve pautar-se no questionamento das relagbes desiguais
de género enquanto construcao histérico-cultural que legitimam e estdo na base da
violéncia contra as mulheres.

A insercdo no programa leva em consideragdo a avaliagcdo técnica feita pelas equipes

dos Centros de Referéncia de Atendimento Especializado a Mulher em Situacéo de
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Violéncia Doméstica ou Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social
(CREAS) e das casas, no momento do acolhimento, conforme estabelecido no
Protocolo de Procedimentos do servigo regionalizado.

O desligamento do programa dar-se-4 apds analise técnica da condicdo psicossocial e
financeira da mulher, com énfase na sua seguranca fisica. A referida avaliacdo € de
responsabilidade das técnicas dos Centros de Referéncia e das casas abrigo.

E importante desenvolver um trabalho de rede articulado e integrado das politicas
publicas de defesa e de protecdo para proporcionar encaminhamento integral as
mulheres e o rompimento do ciclo da violéncia.

A cultura da violéncia, em especial contra as mulheres, esté introjetada na sociedade
em funcdo da subordinacdo imposta pelo homem em relacdo a mulher e da atuacao
timida dos organismos responsaveis, diante das denuncias.

As acdes de enfrentamento as violéncias contra mulheres, construidas pelo Consorcio
Intermunicipal Grande ABC, buscam fortalecé-las em seus direitos e mobilizam os
homens na desconstrucdo da cultura machista/sexista, estimulando os debates e
estudos sobre género e masculinidades, aos moldes do Servico Regional de
Educagédo e Responsabilizagdo para Homens Autores de Violéncia Contra Mulheres
do Grande ABC (SeH Grande ABC), que recebe os apenados pela Lei Maria da Penha

nos grupos reflexivos.

2. TIPO DE PARCERIA A SER CELEBRADA

Parceria de Colaboracéo.

3. OBJETO DA PARCERIA

Firmar parceria entre o Consércio Intermunicipal Grande ABC (CIGABC) e
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), por meio de Termo de Colaboragéo, para a
execucdo do Servico de Alta Complexidade - Programa Casa Abrigo Regional Grande

ABC, conforme procedimentos estabelecidos pela Lei 13.019/2014.
4. JUSTIFICATIVA
A Lei 11.340/2006, conhecida como Lei Maria da Penha, cria mecanismos para coibir

a violéncia doméstica e familiar contra a mulher e prevé, no art. 35, a criacdo de

“casas-abrigo para mulheres e respectivos dependentes menores em situacdo de
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violéncia doméstica e familiar...” como acdo protetiva as mulheres em situagdo de
violéncia doméstica e familiar.

Segundo a Resolugcdo CNAS n° 109/2009, a modalidade de acolhimento institucional
esta tipificada como Servico Social Especial de Alta Complexidade que atua em
“acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias e/ou
individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecao
integral”. A organizacdo do servico devera garantir privacidade, o respeito aos
costumes, as tradicbes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares,
raca/etnia, religido, género e orientacdo sexual.

A contratacao do servigo proposto por este Termo de Referéncia dar-se-4 em funcéo
do término do aditivo do Termo de Colaboracdo n°® 001/2019 com a organizacado da
sociedade civil que executa o servico nas unidades de abrigamento, em 02 de junho
de 2022. O processo justifica-se pela necessidade de dar continuidade, qualificar e
promover transparéncia as dinamicas do servico regional, bem como
implementar/implantar novas propostas para o enfrentamento a violéncia contra as
mulheres.

A abertura de edital de chamamento publico para contratacdo de instituicdo que
realizard os servicos do Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC alavanca o
processo democratico porque possibilita que quaisquer instituicbes possam participar
do certame, de acordo com os requisitos exigidos no edital.

5. OBJETIVO GERAL DO SERVICO

Garantir a integridade fisica e psicologica de mulheres em situagdo de violéncia
doméstica e familiar com risco iminente de morte, da regido do Grande ABC,
acompanhadas ou ndo de suas(seus) filhas(os), estimulando o exercicio de sua

cidadania e autonomia para o rompimento do ciclo da violéncia.

5.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

5.1.1 Oferecer acolhimento humanizado temporario e promover encaminhamento
integral e interdisciplinar as mulheres, e seus dependentes menores de 18 anos, em

especial, nas areas biopsicossocial e juridica;

5.1.2 Promover condi¢cdes objetivas de insercdo social da mulher, conjugando as
acbes da “Casa Abrigo” a programas de salde, emprego e renda, moradia, creches,

profissionalizag&o, entre outros, estimulando o fortalecimento da rede de atendimento;
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5.1.3 Promover agbOes para que as mulheres possam exercitar a autonomia e
fortalecer a autoestima, a fim de que reflitam sobre sua condicdo de género e possam

romper com o ciclo da violéncia;

5.1.4 Compor o plano de monitoramento do processo de abrigamento-desabrigamento
que possa avaliar a efetividade das acdes realizadas e o impacto delas nas vidas das

mulheres.

6. LOCAL DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo prestados nas duas casas abrigo, da regido do Grande ABC, 24
horas por dia, ininterruptamente, considerando o sigilo e a seguranca nesses espacos
fisicos.

7. A GESTAO DO PROGRAMA CASA ABRIGO REGIONAL GRANDE ABC E
DAS POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES

7.1 Consorcio Intermunicipal Grande ABC

O Consorcio Intermunicipal Grande ABC foi constituido como uma associagéo civil de
direito privado, em 19 de dezembro de 1990, atuando como 6rgdo articulador de
politicas publicas setoriais.

Em 8 de fevereiro de 2010, transformou-se, legalmente, em Consdércio Publico para
adequar-se as exigéncias da Lei Federal n°® 11.107 de 2005, passando a integrar a
administracdo indireta dos Municipios Consorciados, com legitimidade para planejar e
executar politicas publicas, em ambito regional, tornando-se o primeiro Consorcio
multissetorial de direito publico e natureza autarquica do pais.

A formacao atual do Consorcio abrange os municipios de Santo André, Sdo Bernardo
do Campo, Sao Caetano do Sul, Diadema, Maua, Ribeirdo Pires e Rio Grande da Serra.
O Consorcio é estruturado pela Assembleia de Prefeitos (instAncia maxima deliberativa);
Secretaria Executiva; Diretorias: Programas e Projetos, Administrativa e Financeira e
Juridica; e Grupos de Trabalhos.

Os Grupos de Trabalho (GT) e respectivos Grupos Tematicos sao responsaveis pela
elaboracdo, articulacdo, execucdo e monitoramento das politicas publicas
desenvolvidas na organizacdo regional e estdo diretamente ligados a Diretoria de

Programas e Projetos.
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Nos quase vinte e oito anos de existéncia, a entidade regional empreendeu iniciativas
relacionadas a questdes socioambientais, desenvolvimento econdémico, seguranca
publica, assisténcia social, direitos humanos, inclusdo social, género, mobilidade
urbana, educacionais, culturais e esportivas, de salde, de gestdo de riscos, entre

outras.

7.1.1 Conselho Gestor

A execucdo das acbes do Programa Casa Abrigo é, permanentemente,
acompanhada/monitorada pelo Conselho Gestor, formado por representantes dos
municipios consorciados e equipe técnica do Consorcio, responsavel pela gestdo das

dindmicas do servico.

Cabe ao Conselho Gestor:

e Elaborar e alterar o Regimento Interno do Conselho Gestor para direcionamento
de regras, atuacao de trabalho e estruturacdo de politicas publicas;

e Garantir e zelar pela natureza dos objetivos do termo de colaboragéo firmado com
a instituicdo executora;

e Avaliar os resultados obtidos pelo programa, sobretudo no que se refere ao
restabelecimento das mulheres em situacdo de violéncia domeéstica e familiar,
através de indicadores sociais a serem elaborados com a Instituicdo Executora;

e Alterar e aprovar o Protocolo de Procedimentos do Programa “Casa Abrigo”;

e Analisar e recomendar o orgamento anual do programa;

e Avaliar e monitorar as agfes do servi¢o, conforme objetivos e plano de trabalho;

e Tomar ciéncia sobre a prestacao de contas entregue, mensalmente, ao Consaorcio;

e Analisar os relatorios técnicos, encaminhados pela entidade executora, constantes
da prestacao de contas das atividades;

e Indicar e intermediar, nas instancias do Consércio Intermunicipal Grande ABC, as
necessidades do programa e da parceria;

e Reunir-se, periodicamente, para acompanhar todo o andamento do servico
prestado;

e Reunir-se, periodicamente, com os profissionais da Entidade Executora para
discussao de casos e demais encaminhamentos que se facam necessarios;

e Reunir-se, a qualquer tempo, com os profissionais e demais atores envolvidos no
programa para realizar demandas e/ou estratégias que promovam a qualificacdo e

0 andamento do servico;
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e Realizar monitoramento e avaliagéo do servigo prestado pela entidade executora e
emitir parecer técnico conclusivo;

e Realizar visitas técnicas as casas, com ou sem agendamento prévio, como
ferramenta de monitoramento e avaliagcdo do programa;

e Recomendar o planejamento estratégico das casas e patrticipar, ativamente, de
sua elaboracdo, juntamente com a instituicdo executora;

e Participar do chamamento e selecdo da entidade executora realizando, no que
tange a proposta técnica, a analise/avaliacdo dos planos de trabalho e da
experiéncia da entidade/profissionais e acompanhando as demais etapas do
processo;

e Tomar conhecimento e participar de todos os procedimentos que envolvam as
mulheres abrigadas;

e Integrar a comissdo de selecdo da equipe de profissionais, contratada pela
entidade executora, que ir4 atuar no Programa Casa Abrigo Regional Grande
ABC.

7.1.2 Grupo de Trabalho Género

As politicas publicas regionais referente a temética de género, realizadas pelo
Consorcio Intermunicipal Grande ABC, a modelo do “Programa Casa Abrigo”, séo
elaboradas e implementadas por meio do Grupo de Trabalho Género, composto por
representantes das cidades consorciadas e equipe técnica do Consorcio, cuja agéo
estd voltada para a cidadania, com énfase na ampliagdo da rede regional de servigos
voltados a protecdo das mulheres em situacdo de violéncia e cujas agbes estdo
pautadas no enfrentamento a quaisquer formas de violagdo de direito, em especial,

das mulheres.

8. A EXECUGAO/DESCRICAO DO SERVICO

Os servigos realizados nas casas abrigo serdo executados por organizagdo da
sociedade civil, contratada pelo Consércio Intermunicipal Grande ABC, por meio de
chamamento publico amplamente divulgado, cuja principal atribuicdo é acolher e
proteger, de forma humanizada, as mulheres em situagdo de violéncia doméstica e
familiar com risco iminente de morte, e realizar acdes para o rompimento do ciclo da

violéncia e resgate da autonomia, tais como, dentre outras:
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e Educacédo humanizada e promocao da saude fisica e psicologica das mulheres
e suas filhas e filhos, incluindo atividades pedagdgicas, culturais, ludicas e de
lazer;

e Promocdo e insercdo profissional através da articulacdo com a rede de
parceiros e de atividades internas voltadas a qualificacdo, a fim de preparar as
mulheres para a inclusdo no mercado de trabalho;

e Acompanhamento judicial com vistas a garantia de seus direitos, incluindo o

v
-]
<
w
[-}
$
v
-
<
a
8
r 4
F
e
w
=
z
)
v
e
K]
w
z
o
v

acesso a documentacao, quando couber;

e Promocao de estratégias de acesso a moradia;

e Promocao da insercdo escolar e acdes pedagdgicas recreativas para os(as)
filhos(as) das mulheres, garantindo a permanéncia dos(as) mesmos(as) em
escolas, creches, entre outros;

e Promocao do acesso das mulheres a escola, quando desejado, desde que néo
coloque em risco sua vida, dos filhos e da equipe das casas;

e Estruturacdo de iniciativas que fomentem o empoderamento das mulheres e o
conhecimento acerca dos seus direitos enquanto cidadas e pessoas capazes
de decidir, com consciéncia, sobre o curso de suas vidas;

e Articulagdo em rede para o abrigamento/desabrigamento humanizado,
considerando a condicdo biopsicossocial e financeira das mulheres e a
construcdo conjunta do processo;

e Promocao de estratégias de inclusdo das mulheres em desligamento do
Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC nos programas sociais do

governo.
O acolhimento/desacolhimento dar-se-& apos avaliacdo conjunta das equipes técnicas
dos centros de referéncia e das casas abrigo, em conformidade com o Protocolo de

Procedimentos Regional.

A natureza do servico é de carater provisorio por um periodo de até 180 dias,

considerando a especificidade de cada caso.

9. QUANTIDADE DE VAGAS

Cada casa tem capacidade para acolher até 20 (vinte) pessoas totalizando 40

(quarenta) vagas no Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC.
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10. ABRANGENCIA

O servico atende a demanda existente na regido do Grande ABC (municipios

consorciados).

11. PRESSUPOSTOS

11.1 A violéncia doméstica e de género nado respeita fronteiras de classe, raca/etnia

ou geracao e fortalece suas raizes nas desigualdades sociais;

11.2 N&o basta proporcionar meios de sobrevivéncia para que ocorra o rompimento da

relacdo violenta;

11.3 A violéncia deve ser compreendida como relacional, inserida em uma estrutura

de poder desigual entre mulheres e homens;

11.4 A violéncia contra as mulheres € um fendmeno social complexo e multifacetado

que requer uma abordagem interdisciplinar e intersetorial,

11.5 As mulheres s&@o sujeitas de direito e protagonistas do processo de

enfrentamento da violéncia em todos os equipamentos da rede;

11.6 A base da autonomia esta no fortalecimento da consciéncia da mulher diante do

autorreconhecimento como cidada;

11.7 O momento do acolhimento deve ser qualificado e respeitoso, sem julgamentos
de qualquer natureza, sem discriminacdo de raca, etnia, religido, geracional,

orientagdo sexual, regional e classe social;

11.8 A dindmica humanizada das casas abrigo, enquanto espago de convivéncia e de
apoio integral a mulher, é fundamental para promover a construcao da autonomia das

mulheres;

11.9 A equipe de profissionais deve garantir atendimento humanizado tanto as

mulheres quanto as(aos) filhas(os), evitando a revitimizagao.
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12. ESTRATEGIAS DE ACAO

12.1 Interdisciplinaridade - Organizacdo da equipe e estruturacdo da intervencao de

forma interdisciplinar, visando a uma assisténcia integral;

12.2 Qualificacdo da equipe — fomento a qualificacdo dos profissionais através de

educacao continuada da equipe interdisciplinar sob a 6tica da violéncia de género;

12.3 Abordagem critica em questdes de género - repensar as relacées de género, a
cultura machista, a violéncia social e a relacdo de submissdo das mulheres pelos

homens;

12.4 Abordagem de grupo - promocdo de oficinas onde as mulheres possam
trabalhar, coletivamente, a situacdo da violéncia vivida. As oficinas devem
despertar/resgatar a autoconfianca, proporcionando a desconstrucdo da dependéncia
afetiva e ou financeira, onde a mulher deve ser reconhecida como sujeita de direito no

protagonismo de sua prépria historia;

12.5 Autogestdo - promocao de gestdo participativa e tomada de decisdes coletivas
na organizagcdo dos servicos, por parte da equipe das casas abrigo em conjunto com
as mulheres acolhidas e com o Conselho Gestor. As mulheres devem ter espaco
reservado para discutir suas atividades diarias, sugerindo temas e questbes que
considerem relevantes e adequadas ao seu momento de reflexdo. Este processo deve
ser desenvolvido com a participagdo direta das mulheres propondo-se um cédigo de
convivéncia, através de regimento interno e avaliagbes acerca do ambiente, das

atividades e resultados;

12.6 Acolhimento com seguranca — promoc¢do do acolhimento humanizado da
mulher e do trabalho social de forma a resguardar a integridade de todos os atores

envolvidos;

12.7 Constituicdo de redes — articulagdo/interacdo com os servicos da rede, tais
como: Centros de Referéncia de Atendimento Especializado a Mulher em Situacao de
Violéncia, Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS),
Delegacias de Defesa das Mulheres, Conselhos Municipais da Mulher, Rede de

Saude, Hospitais, Conselhos Tutelares, Defensoria Publica, Judiciario, Agéncias de
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emprego, Guardas Civis Metropolitanas, Policias Militar e Civil, abrigos do estado de

Sao Paulo e de todo o pais, entre outros.

Paragrafo Unico — A proposta de acido da instituicio executora devera observar,
ainda, as seguintes condic@es relativas as mulheres:

- alimentacdao nutritiva;

- repouso;

- higiene pessoal;

- rotina;

- espaco de convivio;

-armazenamento de objetos pessoais que ndo podem ser utilizados nas dependéncias
das casas;

-alimentacéo do banco de dados das pessoas que fazem uso do programa;

-promocédo do acesso das mulheres a sua documentacédo pessoal, quando for o caso;
-assegurar a boa condicdo de saude fisica e psicologica das mulheres e filhos/filhas,
do abrigamento ao desabrigamento, principalmente nas situacdes que necessitem de
deslocamento dessas pessoas para outras localidades fora da regido do Grande ABC.

13. SEGURANCA E SIGILO

13.1 O sigilo e a seguranca das casas sdo condigcbes essenciais para 0 seu
funcionamento, constituindo clausula do termo de colaboracdo. Sua inobservancia

implicard na denuncia da parceria a qualquer tempo;

13.2 O caréter sigiloso do servigo regional deve ser preservado através de medidas
preventivas/protetivas tais como a ndo divulgacdo de qualquer dado em relacdo aos
enderecos e telefones em meios de comunicacdo social (fisicos e virtuais),

publicacfes e outros indicadores publicos;

13.3 A protecédo pessoal da mulher e de seus filhos menores de 18 anos, fora dos
limites fisicos da casa abrigo, é de competéncia dos servicos de seguranca do
respectivo municipio, tais como: Guarda Civil Municipal, Policia Militar e/ou Civil, bem

como da equipe das casas;

13.4 Havendo necessidade da mulher se deslocar desacompanhada, do local sigiloso,
a saida devera ser avaliada/autorizada pela equipe técnica do centro de referéncia de

origem da abrigada juntamente com a equipe técnica das casas;
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13.5 E vedada a entrada de pessoas que n&o trabalhem diretamente na casa sem
autorizagéo prévia do Conselho Gestor;

13.6 Diante da necessidade de fornecimento de endereco para efeito de documentos
e correspondéncias, o local a ser fornecido deverd ser o da sede do CIGABC — Av.

Ramiro Colleoni, 05, Centro, Santo André, SP.

14. PADRAO DAS CASAS ABRIGO

14.1 Recursos Humanos

14.1.1 A constituicdo e o fortalecimento da equipe interdisciplinar justificam-se pela
necessidade de desenvolver acdes estratégicas para o atendimento qualificado e

humanizado do servigo, com formacéo permanente da equipe.

14.1.2 A avaliagdo periddica dos servicos prestados deve ser adotada tanto como
estratégia da equipe das casas, para focar e sustentar uma orientacao coletiva, como
da supervisao técnica, por meio do Conselho Gestor, e de mecanismos de controle

social;

14.1.3 A equipe técnica minima interdisciplinar devera ser composta por profissionais
mulheres de nivel superior que atendam as areas de apoio psicologico, social e
promoc¢do de cidadania. Estas profissionais devem estar lotadas nas casas abrigo.

Sugestdo de quadro minimo: Coordenadora, Psicéloga e Assistente Social;

14.1.4 Equipe operacional: profissionais mulheres de nivel médio e/ou fundamental
que atuem no provimento da infraestrutura. Sugestao de quadro minimo: Educadora
Social, Monitora Infantil, Agente Administrativa, Cozinheira e Auxiliar de Conservacao

e Limpeza.

14.1.5 A instituicAdo devera garantir a permanéncia, minima, de duas Educadoras

Sociais no periodo noturno, feriados e finais de semana, em cada unidade.

14.1.6 Para efeito de contratacdo o quadro de recursos humanos, para as duas casas,

devera ser composto por mulheres.
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14.1.7 Quadro minimo de recursos humanos para as duas casas

Jornada de Periodo de trabalho
Cargo Quantidade Formacdo Minima Trabalho fisico no ambiente da
Semanal casa
Coordenadora o1 Formacé&o Superior na area 40h 8h as 17h, considerando
de Humanas. 01 (uma) hora de almoco
Entre 7h e 20h, ajustando
o horario com o da
Psicdloga, observando
Formagé&o Superior em ?euribo nezte c:sS;ageZte?:
Assistente Social 02 Servigo Social, com registro 30h (cada) L !
no 6rgdo da classe. gﬂnlmamente, com uma
essas profissionais,
respeitando as 6h de
trabalho  diario desta
profissional.
Entre 7h e 20h, ajustando
o horario com o da
Assistente Social,
observando que, neste
Formagéo superior em espaco de tempo, a casa
Psicéloga 02 Psicologia, com registro no 40h (cada) esteja, minimamente,
6rgdo da classe. com uma dessas
profissionais, respeitando
as 8h de trabalho com 1
hora de almogco desta
profissional.
24 horas ininterruptas, de
acordo com as
necessidades das casas,
. . - considerando que no
Educadoras Sociais 14 Ensino Médio Completo 12 X 36 (cada) periodo noturno deverdo
permanecer 02
profissionais em cada
casa
Monitora Infantil 02 Ensino Médio Completo 40h (cada) egllhmi?;olBh com 1 hora de
Cozinheira 02 Ensin(0: Fundamental 40h (cada) 7h as 16h com 1 hora de
ompleto almoco
Ensino Médio completo. N
Assistente Administrativa 01 Experiéncia de 01 (um) ano 40h 8h as 17h com 1 hora de
p o almogo
na area contabil.
Auxiliar dl_e conservagao e 02 Ensir)o Fundamental 40h (cada) 8h as 17h com 1 hora de
impeza incompleto almoco
Total de funcionarias 26

Paragrafo Unico - O regime de

contratagdo das profissionais devera seguir a

Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT). Diante do afastamento das profissionais, de

gualquer natureza, com a devida comprovacao, visando ndo prejudicar o andamento

do servigo, a entidade executora devera providenciar a substituicdo imediata, sem

implicagdo no aumento do repasse do recurso, ou, mediante as devidas justificativas,

no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a fim de evitar san¢des cabiveis.

14.1.8 Atribuicdes

Coordenadora

. Coordenar os servicos oferecidos, assim como a execucdo do trabalho das

funcionarias e o desempenho da casa de sua competéncia, no sentido de

garantir a integralidade e eficiéncia do programa;
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« Coordenar, monitorar e contribuir com a organizagdo documental da prestagéo
de contas a ser entregue, mensalmente, ao Consorcio Intermunicipal Grande
ABC, referente a unidade a qual estara responsavel,

« Responder, mensalmente, pela prestacdo de contas junto ao Consorcio
Intermunicipal Grande ABC e ao Conselho Gestor, em conformidade com a
Diretoria da Organizacado da Sociedade Civil;

. Elaborar, mensamente, em conjunto com as equipes técnicas das duas casas,
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o relatério qualitativo/quantitativo de atividades para ser entregue ao Consorcio
na prestacao de contas;

. Elaborar, mensalmente, demonstrativo referente ao acompanhamento
individual (Plano Individual de Atendimento — PIA) realizado pela equipe
técnica da casa e/ou rede de servicos;

« Coordenar a administracdo dos recursos financeiros destinados ao uso da
casa,

. Realizar a compra de alimentos e outros materiais/equipamentos necessarios
ao funcionamento da casa;

. Coordenar a elaboracdo do calendario referente a atuacdo da equipe e
apresentar ao Conselho Gestor;

- Coordenar, monitorar e acompanhar todas as acoes e rotinas da casa;

« Comunicar imediatamente ao Conselho Gestor (Consorcio) situacfes que
cologuem em risco a seguranca das mulheres, das profissionais ou do
Programa,;

- Disponibilidade para situagbes emergenciais;

. Elaborar, juntamente com a equipe técnica, o relatério de desabrigamento para
ser encaminhado ao Centro de Referéncia, mantendo uma via no prontuario da
mulher;

. Comparecer, mensalmente, juntamente com as demais representantes da
equipe técnica das casas, a reunidao ampliada do Conselho Gestor (Consércio)
ou quando solicitada;

. Administrar e responder pelas dindmicas e tratativas da casa, mantendo
interlocucdo com a equipe técnica, das duas unidades, para manter a
padronizacdo das acdes, compreendendo que os abrigos fazem parte de um

Unico servigo (Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC).

Assistente Social
« Realizar acompanhamento e encaminhamento técnico social das mulheres e

seus filhos/filhas;
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Elaborar o PIA em conjunto com Psic6loga, Coordenacéo, e a Mulher;
Realizar trabalho em grupo socioassistencial com as mulheres;
Realizar trabalho com equipe multidisciplinar;

Realizar estudo de caso com os servicos de referéncia;

Elaborar relatorios e estatisticas de atendimento;

Participar das reuniées ampliadas do Conselho Gestor;

Participar das reunides de equipe;

Executar outras atividades inerentes a funcao.

Psicéloga

Elaborar o PIA em conjunto com a Assistente Social, Coordenacdo e a mulher
abrigada;

Realizar atendimento psicossocial individual e em grupo com as mulheres;
Realizar estudo de caso com os servicos de referéncia;

Elaborar relatérios e estatisticas de atendimento;

Participar de reunides ampliadas do Conselho Gestor;

Participar de reunibes com a equipe;

Executar outras atividades inerentes a funcgéo.

Educadora Social

Acompanhar as mulheres, sempre que necessario, em atividades externas;
Orientar as abrigadas com relagdo a organizacao/rotina da casa;

Participar das atividades desenvolvidas junto as moradoras;

Levar e buscar as criangas na escola, na auséncia das méaes;

Durante o atendimento da mulher nos servigos, monitorar as criangas;

Dar suporte as atividades da Monitora Infantil, em sua auséncia;

Participar das reuniées com o Conselho Gestor, quando solicitado;
Participar das reunifes de equipe;

Executar outras atividades inerentes a fungao.

Monitora Infantil

Na auséncia da méae, monitorar as criangas/adolescentes;

Elaborar e realizar atividades recreativas dirigidas as criancas e adolescentes,
de acordo com a faixa etaria;

Acompanhar as criancas/adolescentes nas atividades de lazer;

N&o havendo criancas para cuidados especificos e pessoais, dar auxilio junto

as educadoras sociais;
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Participar das reunides de equipe;
Participar das reunides com o Conselho Gestor, quando solicitado;

Executar outras atividades inerentes a funcgéo.

Cozinheira

Ser responsavel pela elaboracao do carddpio em conjunto com a Coordenacéao
e Mulheres;

Preparar as refeicdes atendendo o cardapio acordado com a Coordenacédo e
Mulheres;

Armazenar, acondicionar os alimentos;

Preparar o ambiente para as refeicfes;

Operar os diversos equipamentos de cozinha;

Solicitar alimentos, materiais ou equipamentos faltantes na cozinha, bem como
estoque;

Ser responsavel pela limpeza dos utensilios e equipamentos da cozinha;

Zelar pelos alimentos e equipamentos constantes da cozinha;

Participar das reunifes de equipe, quando solicitada;

Realizar atividades afins sob orientacdo da Coordenacédo e/ou Supervisao.

Auxiliar administrativa

Executar, acompanhar e/ou orientar o desenvolvimento das atividades
administrativas das unidades;

Elaborar relatorios, mapas demonstrativos e ou controles contendo informacdes
sobre os resultados das atividades para apreciagdo dos superiores;

Analisar relatérios e documentos contabeis, conferindo-os e efetuando as
correcdes necessarias;

Contribuir com a preparacgdo/organizacdo dos documentos para a prestagdo de
contas a ser entregue ao Consorcio, mensalmente;

Levantar e compilar dados e informacgfes relativas ao desenvolvimento dos
trabalhos;

Alimentar a planilha (banco de dados), mensalmente;

Controlar o fluxo de documentos e informacdes que tramitam pelas unidades,
bem como separar, classificar e arquivar documentos;

Conferir/organizar documentos diversos relativos a rotina administrativa das
unidades;

Executar outras tarefas correlatas de acordo com determinacfes superiores;

Participar das reunides de equipe, quando solicitada;
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« Realizar atividades afins sob orientagdo da Coordenacéao e/ou Supervisao.

Auxiliar de Conservacao e Limpeza
. Efetuar a limpeza e conservacao dos objetos e mobiliarios da unidade;
- Responsavel pela conservacdo de produtos e utensilios de limpeza;
« Responsavel pela solicitacdo de materiais de limpeza/higiene e ou
equipamentos, quando necessario;
. Participar das reunides de equipe, quando solicitada;

. Realizar atividades afins sob orientacédo da coordenacao e/ou Supervisao.

§ 1° Para efeito de comprovacéao e validacdo dos cargos cuja jornada é de 12 (doze)
horas de trabalho por 36 (trinta e seis) de descanso, a instituicdo contratada devera

apresentar instrumento coletivo (convencao ou acordo coletivo).

§ 2° Para compor o documental exigido diante da contratacdo de quaisquer
profissionais, a entidade executora deverd solicitar atestado de antecedentes

criminais.

§ 3° Ao Conselho Gestor reserva-se o direito de indicar o afastamento/substituicdo
das profissionais cujas préaticas ndo estiverem em consonancia com as atribuicdes

estabelecidas neste documento.

§ 4° Na execucdo dos servigos, para efeito de contratagdo, o Conselho Gestor, por
meio de selecdo acordada com a entidade executora, receberd e analisara o curriculo
das candidatas aos cargos de Coordenadora, Assistente Social e Psic6loga, realizara
entrevista e apresentard a OSC, a profissional melhor qualificada a assumir a funcao.
O mesmo procedimento podera ser estendido as demais profissionais, de acordo com

a necessidade avaliada pelo referido Conselho e Entidade Executora.

8 5° O Conselho Gestor realizard avaliacdo semestral do objeto da parceria e emitira
parecer a entidade executora para cumprimento das adequacdes, visando garantir a

gualidade do servico.

8 6° A entidade executora devera construir as regras de convivéncia das casas

conjuntamente com as mulheres.
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§ 7° Considerando as experiéncias anteriores e as especificidades do servico, a OSC

deverd contratar profissionais mulheres para atuarem no servico.

15.2 Recursos Materiais

15.2.1 O Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC possui 2 (dois) imoveis com
dimens@es adequadas para abrigar até 20 (vinte) pessoas cada um, incluindo espacos
para as atuacOes profissionais. As casas estdo localizadas em area residencial, sem
identificacdes, podendo oferecer um ambiente discreto e propicio, com espaco interno
para dormitérios, onde as mulheres podem acomodar seus pertences. Possuem,
ainda, espacos coletivos de convivéncia, refeitério e cozinha, assim como ambiente

para recreacdo e lavanderia.

15.2.2 Considerando o sigilo das casas, o endere¢co fornecido, para quaisquer
situacdes, devera ser o da sede do Consorcio Intermunicipal Grande ABC, na Av.
Ramiro Colleoni, 05, Centro, Santo André, SP, CEP: 09040-160 ou dos Centros de

Referéncia, quando for mais adequado.

15.2.3 Os abrigos possuem infraestrutura administrativa, de comunicagdo e para
transporte.

15.2.4 Bens materiais disponiveis

15.2.4.1 Casa Marielle Franco

S&0 equipamentos patrimoniados, entre outros:

Material Num-ero de Material Nimero de

Patrimonio Patrimoénio
Secadora de roupa 617 Estante 659
Roupeiro 618 Armario 660
Refrigerador 619 Bebedouro 661
Armario 620 Arquivo 662
Fogao 621 Arquivo 663
Refrigerador 622 Mesa 664
Refrigerador 623 Mesa 665
Purificador de 4gua 624 Armaério 666
Refrigerador 625 Armario 667
Mesa 626 Estante 668
Mesa 627 Televisor 669
Treliche 628 Armario 670
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Treliche 629 Televisor 671
5 Treliche 630 Banco 672
§ Treliche 631 Armario 673
§ Treliche 632 Cadeira 674
é Treliche 633 Refrigerador 772
% Treliche 634 Coifa de parede 90cm 786

?_- Treliche 635

g Treliche 636

‘\é Treliche 637

3 Treliche 638

Sofa 639

Sofa 640

Sofa 641

Porteiro eletrénico 642

Balcéo 643

Rack 644

Televisor 645

Balc&o 646

Mesa 647

Televisor 650

Mesa 651

Mesa 652

Mesa 653

Sofa 654

Sofa 655

Sofa 656

Mesa 657

Conjunto CFTV 658

15.2.4.2 Casa Dandara

S&o0 equipamentos patrimoniados, entre outros:

Material Namero de Material Numero de

Patrimdnio Patriménio
Purificador de Agua 557 Treliche 599
Arquivo 558 Treliche 600
Armario 559 Treliche 601
Mesa 560 Treliche 602
Desktop 561 Treliche 603
Cadeira 562 Treliche 604
Monitor 563 Treliche 605
Cadeira 564 Treliche 606
Cadeira 565 Sofa 607
Maquina de Lavar Roupa 566 Mesa 608
Secadora de Roupa 570 Cadeira 609
Fogéo 571 Cadeira 610
Refrigerador 572 Cadeira 611
Mesa 573 Cadeira 612
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Mesa 574 Cadeira 613
§ Mesa 575 Cadeira 614
2 Mesa 576 Cadeira 615
% Mesa 577 Televisor 616
é Sofa 578 Fogao Industrial 773
g Sofa 579
; Televisor 580
g Cadeira 581
e
Q Cadeira 582
é Mesa 583
Arquivo 584
Arquivo 585
Mesa 586
Mesa 587
Mesa 588
Mesa 589
Desktop 593
Desktop 594
Mesa 595
Mesa 596
Refrigerador 597
Treliche 598

Paragrafo Uunico — As doacbes (equipamentos, moveis, entre outros) destinada ao
Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC devera ser articulada diretamente com o
Consorcio Intermunicipal Grande ABC e vir acompanhada de um Termo de Doacao
assinado, constando os objetos doados, para efeito de patriménio.

16. APORTE FINANCEIRO

O recurso total estimado para a execucdo do servico na parceria pretendida, em
conformidade com a Assembleia de Prefeitos, resulta no montante de R$1.000.000,00
(um milhdo de reais), a ser repassado a entidade executora em 12 (doze) parcelas
mensais, em conta especifica que ndo poderd ser usada para movimentagdo de

valores que nao sejam referentes a parceria, seguindo a orientacao:

16.1 O custo com Recursos Humanos (RH) n&o podera ultrapassar 80% do
valor total do repasse, estando inserido nessa porcentagem os 15% de
fundo de reserva;

16.2 Internet e telefonia: R$1.500,00;

16.3 Alimentacao (incluso gas): R$8.000,00;

Consorcio Intermunicipal Grande ABC
Av. Ramiro Colleoni, 5 Centro - Santo André - CEP: 09040-160 - tel: 4435-3555
www.consorcioabc.sp.gov.br
42



16.4 Vestuario/cama, mesa e banho: R$200,00;

16.5 Materiais pedagdgicos, escritorio, artesanato, livros, revistas e copias
xerograficas: R$100,00;

16.6 Recurso para medicamentos: R$300,00;

16.7 Utensilios domésticos: R$200,00;

16.8 Transporte em geral das usuarias do servico: R$1.000,00;

16.9 Viagens, estadias e ajuda de custo das usudrias do servico:
R$2.000,00;

16.10 Prestacédo de servicos de terceiros (manutencdo de equipamentos, reparo
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predial, reposicao de materiais e acessorios): R$2.000,00;

16.11 Aquisicdo de bens duraveis (permanentes): R$400,00;

16.12 Brinquedos (compra de novos ou reposi¢do/consertos): R$100,00;

16.13 Higiene pessoal (toalha, sabonete, shampoo, condicionador,
escova de dente, creme dental, absorvente, fraldas descartaveis, pente,
desodorante, entre outros): R$250,00;

16.14 Material de limpeza e higiene: R$400,00;

16.15 Caixinha: R$200,00.

8 1° O recurso com fim especifico que nao for utilizado podera ser remanejado para
outro uso, desde que atenda o escopo do objeto da parceria, e devera ser
devidamente justificado/comprovado na prestacdo de contas mensal. Ndo sendo
utilizadas ou remanejadas, as rubricas deverdo ser devolvidas ao cofre do CIGABC

(em conta especifica do Programa) até a prestacdo de contas do més subsequente.

§ 2° O recurso disponivel no item “Caixinha” devera ser destinado para outros fins,
ndo descritos no item 16, em conformidade com as situacdes/necessidades
apresentadas no convivio, bem como ficar disponivel, em espécie, sob a

responsabilidade da coordenacéo.

17. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PARCELAS

MES 12 22 32 42 52 62 7 82 92 102 112 122
(R9) (R9) (R$) (R$) (R9) (R9) (R9) (R9) (R9) (R$) (R$) (R9)

84.000,00

84.000,00

83.200,00

83.200,00

83.200,00

83.200,00

~N| o g A W] N| -

83.200,00
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83.200,00

83.200,00

10 83.200,00

11 83.200,00

12 83.200,00

TOTAL R$1.000.000,00

18. PRESTAGCAO DE CONTAS E REPASSE DO RECURSO
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Entende-se por prestagédo de contas o “...procedimento em que se analisa e se avalia
a execucao da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da
parceria e o0 alcance das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas
fases: a apresentacdo das contas, de responsabilidade da organizacdo da sociedade
civi, a analise e manifestacdo conclusiva das contas, de responsabilidade da
administracao publica, sem prejuizo da atuacdo dos 6rgaos de controle” (Art. 2° - Lei
13.019/2014).

A entrega da documentacado referente a prestacdo de contas mensal, pela entidade
executora, devera ser realizada a Diretoria Administrativa e Financeira do Consorcio
Intermunicipal Grande ABC, no 1° (primeiro) dia util de cada més, conforme orientagéo
do manual de prestagdo de contas entregue na formalizacdo do Termo de

Colaboracao.

O pagamento serd antecipado e estara atrelado a data da entrega dos documentos
cujo repasse sera realizado até o 5° (quinto) dia util do més, que comecgara a ser
contado a partir do dia do recebimento do material, protocolado no Consércio.
Finalizada a conferéncia do documental e havendo necessidade de glosa, o valor sera
retido do repasse dos meses subsequentes, até o0 saneamento da(s)

impropriedade(s).

Os pagamentos serdo realizados, a Organizacao da Sociedade Civil, por meio de
transferéncia eletrénica para conta especifica e unicamente para esse fim, isenta de

tarifa bancaria, na instituicao financeira determinada pela administracdo publica.

A OSC devera demonstrar, na prestacdo de contas mensal, documento comprovando
os valores constantes no fundo de reserva, correspondente a 15% do valor do
repasse, para cobrir o provisionamento de férias, 13° salario e despesas com verbas

recisorias.
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Encerrada a parceria, os saldos remanescentes, inclusive do fundo de reserva,
deverao ser devolvidos ao Consorcio Intermunicipal Grande ABC, bem como sanadas
todas as pendéncias.

19. CONDICOES PARA PARTICIPACAO EM CONSONANCIA COM A POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

19.1 Considerando a tipificacdo do Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC
(servico socioassistencial de alta complexidade), a organizacdo da sociedade civil,
além dos demais documentos solicitados no edital, devera apresentar inscricdo no
Conselho Municipal de Assisténcia Social, 6rgdo fiscalizador das entidades ou
organizacdes de Assisténcia Social, das cidades de Santo André e Diadema.
Conforme o Ministério do Desenvolvimento Social, com base na Resolucdao N° 14, de
15 de maio de 2014, “a inscricdo € a autorizacdo de funcionamento concedida pelo
poder publico para as organiza¢6es da sociedade civil que:

a) atuem exclusivamente com a politica de assisténcia social, sendo inscritas como
entidades e organizacdes de assisténcia social,

b) atuem exclusivamente com a politica de assisténcia social fora do municipio sede.
Nesse caso, somente a(s) oferta(s) executada(s) sera(ao) inscrita(s);

c) atuemem outras politicas e executem ofertas socioassistenciais (servicos,
programas, projetos e beneficios). Neste caso, sera(do) inscrita(s) apenas a(s)
acao(des) realizada(s)”.

(Disponivel em: http://mds.gov.br/assuntos/assistencia-social/entidade-de-assistencia-

sociall/inscricao-nos-conselhos-de-assistencia-social).

19.2 Recomenda-se que a entidade vencedora do certame fomente a contratagéo de
profissionais que residam no Grande ABC, buscando estimular o desenvolvimento de

emprego e renda na regiao;

19.3 Caso a sede da Organizacdo da Sociedade Civil ndo seja localizada na regido do

Grande ABC, devera demonstrar, no Plano de Trabalho, sua capacidade logistica.

20. PLANO DE TRABALHO
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O Plano de Trabalho apresentado pelas entidades licitantes devera ser apresentado
em papel timbrado da Organizagdo da Sociedade Civil e conter a estrutura bésica,

conforme Anexo II.

20.1 Anéalise técnica

A andlise técnica dos Planos de Trabalho tem carater eliminatério e classificatorio e
serd de responsabilidade da Comissdo Especial de Selecdo e do Conselho Gestor do

Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC.

20.1.1 Seréo eliminadas as propostas:

a) Que nao se enquadrem nos critérios e regras deste Edital,
b) Que nao tenham sido protocoladas na data limite deste Edital.

20.1.2 A classificacdo das propostas ocorrera pela analise e avaliacdo comparativa
dos Planos de Trabalho, de acordo com os critérios de avaliacado abaixo discriminados
e com a proposta de pontuacéo.

20.1.2.1 Critérios de avaliacao

A analise de cada critério levara em conta as orientacbes fornecidas para a

construcéo de cada um dos itens referidos.

a) Apresentacao e Historico da Organizacédo da Sociedade Civil;

b) Experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria a ser celebrada ou de
natureza similar;

c) Descrigcdo da realidade e do servico;

d) Acdes a serem desenvolvidas para atingir os objetivos;

e) Metas a serem atingidas;

f) Indicadores de afericdo do cumprimento das metas;

g) Meios de verificagdo para o cumprimento das metas e avaliacdo dos resultados;

h) Prazo para cumprimento das metas;

i) Metodologia de trabalho;

j) Proposta de Contrapartida.

20.1.2.2 Pontuacéo atribuida aos critérios de avaliagéo

Consorcio Intermunicipal Grande ABC
Av. Ramiro Colleoni, 5 Centro - Santo André - CEP: 09040-160 - tel: 4435-3555
www.consorcioabc.sp.gov.br
46



Para cada critério apontado no item 20.1.2.1, ser& atribuida uma pontuagdo que varia
de 0 a 2 (zero a dois), conforme seja:

:

8

S Pontuacgéo Especificagdo

z

2 0 (zero) N&o atende

=

3 1 (um) Atende parcialmente
§ 2 (dois) Atende plenamente
(=]

A pontuacdo maxima obtida na somatéria da pontuacao equivale a 48 (quarenta e oito)
pontos.

Paragrafo Unico - A entidade que obtiver a maior nota na somatdria total dos critérios
de avaliagdo estard apta a executar o servico no Programa Casa Abrigo Regional
Grande ABC, desde que esteja em conformidade com todos os documentos e ditames
do edital.

20.1.3 Critérios de desempate

Serda considerado, para efeito de desempate, a seguinte ordem:
1°) Maior nota no critério de avaliacdo “i” (Metodologia de Trabalho), do item 20.1.2.1;

2°) Maior nota no critério de avaliacdo “d” (Resultados esperados para atingir 0s
objetivos), do item 20.1.2.1;

3°) Maior nota no critério de avaliacdo “c” (Descri¢cédo da realidade e do servi¢o), do
item 20.1.2.1.

20.2 Critérios de julgamento

Analisar o histérico e

finalidade da OSC
fazerldo_a 2 1 0
correspondéncia com o

a) Apresentacéo e escopo do servico.

Histérico da Avaliar o
; = enquadramento da
Organizacéo da !
; I, OSC em relacéo aos
Sociedade Civil

ditames da Lei 2
13.019/2014 para
estabelecer parceria
com a administracéo
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publica.

Analisar a experiéncia
da OSC, observando
A sua atuacdo no 2 1
b) Experiéncia na cotidiano do servico.

realizac&o do objeto [ Avaliar, na experiéncia

da parceria a ser da Organizacéo da

celebrada ou de Sociedade Civil, a

natureza similar interrelagcdo com a rede 2 1
de servicos
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socioassistencial.

Avaliacédo da descricao
do servico e da
realidade que seréa
objeto da parceria,
demonstrando o nexo 2 1
desta com a atividade a
ser realizada e com as
metas a serem
atingidas.

Analisar a identificacdo
da demanda e a
apresentacéo do

diagndstico,
fundamentando a 2 1
pertinéncia e relevancia
do servico para a
sociedade.

Avaliar a descri¢édo do
problema social que o
servico pretende

solucionar, o impacto 5 L
c) Descricao da t socleal e a§
i ransformacoes
realidade e do ¢
esperadas.

Servico Analise da reflexdo

acerca da violéncia
domeéstica e familiar, da
prevencao e do 2 1
enfrentamento a
violéncia contra as
mulheres

Descricdo dos
procedimentos
necessarios desde o

acolhimento ao 2 1
desacolhimento, de
maneira humanizada

Avaliar a demonstracéo
da importancia dos
atores envolvidos no
processo de

abrigamento ao 2 1
desabrigamento, rede
de servigos e sistema
de garantia de direitos

Andlise e compreensao
da eficacia dos 2 1

d) AcOes a serem objetivos, considerando
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desenvolvidas para
atingir os objetivos

os resultados
esperados

Analise do desempenho
das ac¢les que serdo
realizadas para garantir
0 acolhimento
humanizado, promover
0 acompanhamento
integral e interdisciplinar
propostos

Andlise das acbes
propostas para
promocéo das

condicdes objetivas de
insercdo social da
mulher, em todas as
areas, fazendo com que
acessem as demais
Politicas Publicas

Avaliar as ac¢des que
fomentem a autonomia
e a reestruturagéo
biopsicossocial da
mulher

Analisar o
desenvolvimento de
plano de monitoramento
do processo de
abrigamento-
desabrigamento que
possa avaliar a
efetividade das acdes
realizadas e o impacto
delas nas vidas das
mulheres.

e) Metas a serem
atingidas

Avaliar a proposicao
das metas para o
cumprimento dos

objetivos propostos.

f) Indicadores de
afericdo do
cumprimento das
metas

Analise da eficicia dos
indicadores que serao
utilizados para
verificacdo do alcance
das metas.

g) Meios de
verificacdo parao
cumprimento das
metas e avaliacdo

dos resultados

Analisar a eficiéncia dos
meios de verificacéo
para o cumprimento das
metas determinadas.

h) Prazo para
cumprimento das
metas

Verificar se os prazos
correspondem a
realidade do servico e
se sdo suficientes para
a execucdo ideal das
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Suficiéncia das
atividades para o
cumprimento dos 2 1 0

objetivos propostos.

Correlagéo entre as
atividades e as metas

estabelecidas para o 2 1 0
projeto.

Adequacéo entre as

atividades e a equipe > 1 0
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i) Metodologia de de trabalho proposta.

Adequacéo da
metodologia aos
Pressupostos,
Estratégia de Acao de
Acéo e Metodologia,
constantes no Termo de > 1 0
Referéncia para o
desenvolvimento do
objeto e do escopo da
Selecao.

trabalho

Proposta de
contrapartida em
conformidade com a Lei
13.019/2014 e a politica
de enfrentamento a
violéncia contra
mulheres

Pontuacdo Maxima 48

21. CONSIDERACOES FINAIS

O Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC, nos 19 anos que vem servindo a
populagdo da regido, atendeu aproximadamente 1.400 mulheres e 2.400 criancas e
adolescentes, filhos e filhas das abrigadas.

Em funcdo desse expressivo nimero de criangas e adolescentes, o servico tem se
estruturado para acolher, da melhor forma possivel, essas pessoas sem tirar o foco de
sua missdo que é promover condi¢cdes para as mulheres, em situacdo de violéncia
domeéstica e familiar com risco iminente de morte, se reestruturarem e seguirem suas

vidas com autonomia, eliminando o ciclo da violéncia.

Buscando aprimoramento diante das complexidades da demanda existente, 0 Programa
Casa Abrigo Regional Grande ABC vem realizando estudos e discussdes para reunir
meios e condigbes de adequar ao servico uma Casa de Acolhimento de Curta Duracéo.
As tratativas continuardo estendidas e pensadas juntamente com a rede de servicos,

entidade executora e sociedade civil.
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A partir do inicio da parceria, o Conselho Gestor do Programa Casa Abrigo realizara
formacgdes continuadas para a equipe que atuara nas casas buscando contribuir com a

qualidade dos atendimentos.

A Organizacdo da Sociedade Civil vencedora do certame tera a oportunidade de
discutir, juntamente com o Conselho Gestor e com a rede de servicos, o Plano de
Acompanhamento e o Protocolo de Procedimentos do Programa Casa Abrigo Regional
Grande ABC, instrumento este que rege a dindmica das ac¢des e contribui para o

desenvolvimento do servico.

O modelo compartilhado de gestao amplia as possibilidades para que o Programa Casa
Abrigo Regional Grande ABC ofereca atendimento eficaz/humanizado, se mantenha
salvando vidas e entre os principais servicos de enfrentamento a violéncia contra as

mulheres da regido e do pais.

CONSELHO GESTOR
Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC
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ANEXO I
Modelo de PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

Nome:

Endereco:

Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone(s) para contato:

E-mail:

Site:

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ):
Finalidade Estatutaria:

Numero de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de:
Santo André -

Diadema -

2. IDENTIFICACAO DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Nome do(a) presidente:

RG: Data de emissao: Orgao expedidor:
CPF:

Endereco:

Telefone(s) para contato:

E-mail:

3. IDENTIFICACAO DO SERVICO/OBJETO DA PARCERIA

Nome do servico (conforme edital):
Tipificagdo do servico:

Valor global para a execucéo do objeto:
Prazo de execucédo do objeto:
Publico-alvo:

Periodo de atendimento do servigo:
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4. APRESENTACAO E HISTORICO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

(Breve resumo da histéria da Organizacdo da Sociedade Civil, contendo ano
de fundacao, finalidade e experiéncias, observando-se os ditames da Lei
13.019/2014. Se a finalidade da instituicdo nao tiver relacdo direta com o

enfrentamento a violéncia contra as mulheres, demonstrar a motivacao que
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levou a Organizacdo da Sociedade Civil a atuar com essa demanda. Verificar

critérios de julgamento no item 20.2 do Termo de Referéncia)

5. DESCRICAO DA REALIDADE E DO SERVICO

(Descricdo do servico e da realidade que sera objeto da parceria,
demonstrando o nexo desta com a atividade que serd realizada e com as
metas a serem atingidas. Devera ser identificada a demanda e apresentado
diagnéstico, fundamentando a pertinéncia e relevancia do servico para a
sociedade. Deve-se ressaltar o problema social que o servico pretende
solucionar, o impacto social e as transformacfes esperadas. Refletir sobre:
violéncia doméstica e familiar; prevencédo e enfrentamento a violéncia contra as
mulheres; acolhimento e desacolhimento humanizados; procedimentos
desenvolvidos com o abrigamento em curso; importancia dos atores envolvidos
no processo abrigamento/desabrigamento - rede de servigos e sistema de
garantia de direitos. Verificar critérios de julgamento no item 20.2 do Termo de

Referéncia)

6. OBJETIVO GERAL

(Descrever, de forma sucinta e clara, o que se pretende alcancar com o
servigo, relacionando-o0 a estratégia global e aspiragcdes da Organizacdo da
Sociedade Civil.)

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS, ACOES E RESULTADOS ESPERADOS

(Sao aqueles objetivos relacionados ao objetivo geral que contribuirdo para a
transformacéo global da situacdo enfrentada, através das a¢cdes que 0 servico
ird desenvolver junto ao publico-alvo. Verificar critérios de julgamento no item

20.2 do Termo de Referéncia.)
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Objetivos Especificos AcOes Realizadas Resultados Esperados

8. METAS A SEREM ATINGIDAS
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(Sao caminhos especificos para alcancar os objetivos, sendo que elas sao
temporais, ou seja, tém prazos especificos para acontecerem. Verificar critérios

de julgamento no item 20.2 do Termo de Referéncia.)

Indicadores de Meios de verificacao
i " Prazo para
Metas a serem afericdo do para o cumprimento :
> . s~ cumprimento das
atingidas cumprimento das | das metas e avaliacao
metas
metas dos resultados

9. METODOLOGIA DE TRABALHO

(Descricdo das acfes que serdo executadas para o alcance das metas, dos
objetivos e dos resultados da parceria, bem como a forma de execucdo das
acOes identificando a metodologia a ser aplicada na realizagcdo do servigo.

Verificar critérios de julgamento no item 20.2 do Termo de Referéncia.)

9.1 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PROPOSTAS

Publico Metodologia/ Resultados Resultados Profissionais Carga Més(es) previsto(s) para realizagao

Atividade Objetivo X o o i Ambientacdo )
alvo Estratégias Quantitativos Qualitativos envolvidos horéria 1 2 3 4 5 6| 7 8 9 10 11

10. ESTIMATIVA DE DESPESAS

(Estimar as despesas a serem realizadas na execucdo das ac0es, incluindo

encargos sociais e trabalhistas, e a discriminacdo de custos indiretos, necessarios
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a execucao do objeto. Devera incluir os elementos indicativos da mensuracao da
compatibilidade dos custos apresentados com 0s precos praticados no mercado
ou com outras parcerias da mesma natureza, como trés cotacdes, tabelas de
precos de associa¢cdes profissionais, publicacdes especializadas ou quaisquer

outras fontes de informacé&o disponiveis ao publico.)

11. RECURSOS HUMANOS
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. - - Encargos s Custo Custo
Fungio Quantida Forma dg For~mag At[IbUIQ Can:g_a Salario (INSS, FGTS, Resms_oes total total
de contratagédo ao oes horaria | mensal - trabalhistas
PIS, 13°, Férias mensal anual
TOTAL
12. OUTROS CUSTOS
Atividade/Produto Quantidade Descricdo do item Valor unitario Valor total

TOTAL

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més 12

14. PROPOSTA DE CONTRAPARTIDA

(A OSC devera apresentar uma proposta de contrapartida, em conformidade com
a Lei 13.019/2014, art. 35 e art. 42, sem prejuizo dos demais, para o melhor
desempenho e exceléncia do servico regional. Na descricdo devera constar, de
forma clara, os detalhamentos: objetivo/s, prazos, recursos humanos e materiais a

serem utilizados, valores estimados que poderdo ser gastos pela OSC na
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iniciativa, entre outros. Verificar critérios de julgamento no item 20.2 do Termo de

Referéncia.)

Observacao: O documento deverd seguir as orientacfes da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT), sendo impresso em papel com o timbre da OSC, no
formato A4, fonte ARIAL, corpo 12 (doze), espacamento entre linhas de 1,5 (um e
meio), com trés centimetros de margens superior e dois centimetros de margem

inferior, bem como trés centimetros de margem a esquerda e dois centimetros a

direita.
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) ANEXO Il )
DECLARAGAO DE CIENCIA, DE CONCORDANCIA.

DECIAr0 QUE @...ceevveeviiiiiiiiieeeeeee e (identificacao
da OSC), sob as penas da lei, se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das
informacfBes e documentos apresentados durante o processo de selecdo, que esta
ciente, concorda e atende a todas as disposicdes, condi¢cdes e requisitos previstos no
Edital de Chamamento Publico n® /2022 e anexos, na Lei Federal n® 13.019/2014,
sendo que:
€ regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014, e
quando tratar-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por Junta
Comercial;
possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no CNPJ nos
termos da alinea “a” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014, na data de
apresentacdo da Proposta de Plano de Trabalho;

POSSUi ..oooveeeeeeeenn, (meses/anos) de experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, nos termos da alinea “b” do inciso V do art. 33 da
Lei Federal n® 13.019/2014;

possui condicbes necesséarias para realizacdo do objeto e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento da atividade ou projeto, nos termos alinea “c” do
inciso V do art. 33 da Lei Federal n°® 13.019/2014, ou previsdo de contratar ou adquirir

com recursos da parceria.

Santo André, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, nos termos do art. 39 da lei

13019/2014 que a [identificacdo da OSC]:

O

ndo estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com 6rgaos

publicos;

ndo se submete, tal qual seus Dirigentes, as vedacdes previstas no art. 39 da Lei

Federal n® 13.019, de 2014;

esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no

territdrio nacional,

néo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

ndo tem como dirigente membro do Poder ou do Ministério Publico, ou Dirigente da

Administracdo Publica Municipal, estendendo-se a vedacao aos respectivos cénjuges

ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau;
Observacdo 1: a presente vedacdo ndo se aplica as OSC’s que pela sua
prépria natureza, sejam constituidas pelas Autoridades ora referidas (0 que
devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que
a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como
Dirigente e Administrador Publico (art. 39, 8§ 5° da Lei Federal n°
13.019/2014);

ndo teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos cinco anos,

observadas as excecdes previstas nas alineas “a” a “c” do inciso IV do art. 39 da Lei

Federal n® 13.019/2014;

ndo se encontra submetida aos efeitos de: i) sancbes de suspensédo de participacdo

em licitacdo e/ou impedimento de contratar com a administracdo; ii) declaracdo de

inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica; iii) suspenséo

temporaria da participacdo em chamamento publico; iv) impedimento de celebrar

parceria ou contrato com a Administracdo Publica Municipal e v) declaracdo de

inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato

com 0Orgéos e entidades de todas as esferas de governo;

ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou

Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos

ultimos 8 (oito) anos; e
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o hao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou
funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e llI
do art. 12 da Lei Federal n° 8.429, de 02 de Junho de 1992.
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Santo André, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V

DECLARACAO QUE NAO HAVERA REMUNERACAO COM RECURSOS
REPASSADOS DE SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO, BEM COMO NAO
HAVERA CONTRATACAO DE EMPRESAS DE PARENTES ATE 2° GRAU,
INCLUSIVE POR AFINIDADE.

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da OSC], sob as penas
da lei, que:
o nao havera contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela OSC, com os
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou fungdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administracédo
Pudblica Municipal, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes,
até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade
o ndo havera contratacdo de empresa(s) pertencente(s) a parentes até 2° grau,
inclusive por afinidade, de dirigentes da OSC, ou de agentes politicos de Poder ou do
Ministério Publico, dirigente de 6rgédo ou entidade da Administracdo Publica Municipal
ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou
por afinidade;
o nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condigéo de aprendiz.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e Endereco residencial NUumero e 6rgao
cargo que ocupa na OSC telefone e e-mail expedidor da Carteira de
Identidade e numero do
CPF
Santo André, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI
DECLARACAO DE VEDACOES

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da OSC], sob as penas
da lei, que:

o nenhum dos dirigentes é membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
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de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Municipal, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados: i)
membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice
Prefeito e Secretarios Municipais; ii) membros do Poder Legislativo: Vereadores;
iil) membros do Ministério Publico (Procuradores e Promotores).

o néo incorre nas situagdes de vedacodes, previstas nas alienas “a”, “b” e “¢c” do
inciso VII do art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Santo André, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VII
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO N° __ /2022.

Termo de Colaboracdo que entre si celebram
0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE
ABC e a entidade
, que tem por
objeto firmar parceria entre o Consoércio
Intermunicipal Grande ABC (CIGABC) e
Organizacado da Sociedade Civil (OSC), por
meio de Termo de Colaboracédo, para a
execucdo do Servico de Alta Complexidade
- Programa Casa Abrigo Regional Grande
ABC, conforme procedimentos
estabelecidos pela Lei 13.019/2014,
decorrente do Processo n° 007/2022 -
Chamamento Publico n°® 001/2022.

Pelo presente instrumento de direito, de um lado o CONSORCIO INTERMUNICIPAL
GRANDE ABC, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n°
58.151.580/0001-06, com sede na Avenida Ramiro Colleoni, 05, Centro, Cidade de
Santo André — Estado de S&o Paulo, neste ato representado pelo Secretéario
Executivo, ORLANDO LINDORIO DE FARIA brasileiro, portador da Cédula de

Identidade RG n°. , inscrito no CPF/MF sob o n°. e dooutro lado a
ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
denominada , entidade privada sem fins lucrativos,
com sede na , n°, ,Bairro |, Cidade ___ , Estado ____, inscrita

no CNPJ/MF sob o n®. | Inscricdo Estadual n°®. |, neste ato representada por
, portador da Cédula de Identidade RG n°. | inscrito no CPF/MF n°.

___, residente e domiciliado na , doravante denominada

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem firmar o presente Termo de
Colaboracdo, com fundamento na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de Julho de 2014 e
alteracdes, nos termos do Edital de Chamamento Puablico n° 001/2022 e seus
anexos — Processo de Compras n°.: 007/2022, e Plano de Trabalho aprovado (fls.
n°__ ), todos parte integrante deste Termo de Colaboragdo, como se transcrito
fossem, tém entre si justo e avencado o quanto segue:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1. Constituiu objeto do presente instrumento, firmar parceria entre o Consércio
Intermunicipal Grande ABC (CIGABC) e Organizacédo da Sociedade Civil (OSC), por
meio de Termo de Colaboracao, para a execucdo do Servico de Alta Complexidade -
Programa Casa Abrigo Regional Grande ABC, conforme procedimentos estabelecidos
pela Lei 13.019/2014.
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1.2. Os participes se obrigam a cumprir fielmente o Plano de Trabalho elaborado pela
OSC PARCEIRA e aprovado pelo CONSORCIO, parte indissociavel deste instrumento
ora juntado como Anexo II.

CLAUSULA SEGUNDA

DA GESTAO
2.1 O CONSORCIO nomeia como gestor do presente Termo de Colaboracéo o Sr(a)
portador do RG n° e do CPF n° conforme oficio
n° , de de de 20 .

CLAUSULA TERCEIRA
DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
3.1. SAO OBRIGACOES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC:

3.1.1. O(A) servidor(a) publico(a) nomeado(a) como Gestor(a) dos Termos de
Colaboracdo da Consorcio , Sr.(a) representara o
Consorcio, na interlocugdo com a OSC PARCEIRA, tendo como obrigagoes:

a) Prestar todas as informacgdes e tomar as decisbes em tempo habil, necessarias
ao desenvolvimento dos trabalhos pela ENTIDADE;

b) Subsidiar a ENTIDADE quando necessério, na interface e tramitacdo de
documentos, bem como apoio na obtengédo de informagdes, junto aos 6rgaos
competentes;

¢) Cumprir 0s prazos previstos na clausula quinta que se refere ao valor e repasse
dos recursos.

3.2. SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Responsabilizar-se pela execuc¢ado do objeto do Termo de Colaboragéo;

b) Prestar informacbes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execucao do objeto;

c) Permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes
relacionadas este Termo de Colaboracao.

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal, conforme o caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do
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)

k)

Termo de Colaboragdo, mantendo as certiddes negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracao publica
pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucao;

Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas integral, os documentos originais que
compdem a prestacdo de contas;

Identificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgdo repassador no corpo dos
documentos da despesa, e em seguida extrair cdpia para anexar a prestacdo de
contas a ser entregue no prazo ao CONSORCIO, inclusive indicar o valor pago
quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

Divulgar este termo em seu Site na internet e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas ac¢des, conforme previsto no
art. 11 da Lei 13.019/2014 e suas alteragoes;

Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a
contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento
e coordenacao dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outra
Organizacgédo da Sociedade Civil, congéneres ou ndo, exceto nos casos de atuagéo
em rede;

Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos
€ 0S custos previstos;

comprovar a existéncia de conta bancéria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentagBes financeiras relacionadas aos
recursos do presente termo nesta conta bancéria.

Promover a devolucédo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho.

comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Colaboracéo
todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no
Plano de Trabalho.

Manter-se adimplente com o Poder Publico naquilo que tange a prestacdo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal
perante os 6rgaos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal;

Comunicar CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC a substituicdo dos
responséaveis pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteracdes
em seu Estatuto;

3.2.1. O(A) Sr.(Sra.) , [incluir qualificacéo, telefone fixo e celular,
cargo ocupado na OSC], é o responsavel na interlocucdo com CONSORCIO
INTERMUNICIPAL GRANDE ABC.

CLAUSULA QUARTA
REGIME JURIDICO DO PESSOAL

4.1. A contratacdo de empregados para a execucdo do objeto, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria deverd obedecer ao principio da
legalidade, impessoalidade e da publicidade.
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4.2. Nado se estabelecerda nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC e o
pessoal que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizacéo dos
trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA
DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1. Para a execucao das acbes e atividades previstas neste Termo de Colaboracéo,
serdo disponibilizados recursos no valor de , conforme estimativa de
despesas, constante do Plano de Trabalho aprovado (Anexo | deste instrumento).

5.2. As despesas com a execucédo deste Termo de Colaboragéo correrdo por conta das
seguintes dotagdes n°.:

5.3. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orcamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao
cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste
objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA
DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

6.1. Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, serdo depositados
na conta especifica da ORGANIZA(;AO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, na
Agéncia n® XXX, no Banco n° XXX, na Conta Corrente n°® XXXX, e aplicados no
mercado financeiro ou em caderneta de poupancga, até sua utilizagao.

6.2. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos e/ou emissdo de cheques
nominais.

6.3. Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderdo ser utilizados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL desde que n&o haja desvio de finalidade do
objeto e dentro das condi¢Bes previstas neste instrumento.

6.4. A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitard a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a participar de novos parceiros, acordos ou
ajustes com a Administragdo Municipal.

CLAUSULA SETIMA
DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir o valor
transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de
juros legais, na forma da legislacao aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecucao do objeto;
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b) falta de apresentacdo de prestacao de contas, no prazo exigido;

c) utilizac&o dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;
d) descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

Paragrafo Unico: Compromete-se, ainda a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a
recolher & conta CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC o valor
correspondente a rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberacdo do recurso e sua utilizacdo, quando nao
comprovar o seu emprego na consecuc¢ao do objeto.

CLAUSULA OITAVA
DA PRESTAGCAO DE CONTAS

8.1. Prestar contas conforme especificado em Edital, sob pena de suspensdo dos
recursos financeiros, e de forma integral das receitas e despesas no prazo de até 90
dias a partir do término da vigéncia deste termo de Colaboragdo segundo a Lei n°
13.019/2014 e suas alteracdes, e de acordo com os critérios e indica¢des exigidos pelo
CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC, com elementos que permitam ao
Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos
relatorios de execucgéo do objeto e de execucao financeira, bem como entregar balango
patrimonial, balancete analitico anual, demonstracdo de resultado do exercicio e
demonstracdo das origens e aplicacdo dos recursos da Organizacdo da Sociedade Civil
parceira, segundo as normas contabeis vigentes.

8.2. A prestacao de contas podera ocorrer por meio digital (tipo .PDF), permitindo a
visualizagdo por qualquer interessado, conforme previsdo do artigo 81-A, Il, da lei
13019/2014, dando ampla publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

8.3. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestacao
de contas integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em
manter em arquivo os documentos originais que compfem a prestacéo de contas.

8.4. A Organizacédo da Sociedade Civil apresentard ao Consorcio a prestacao de
contas instruida com os seguintes documentos:

a) Relatorio técnico sobre a execucao do objeto do Termo de Colaboracéo,
contendo comparativo entre as metas previstas e o0s resultados
alcancados;

b) Relatério de execucdo da receita e da despesa realizadas no
cumprimento do objeto, oriundos dos recursos recebidos, assinado pelo
responsavel da Organizacéo;
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c) Relatério da execucdo fisico-financeira assinado pelo responséavel da
Organizacao;

d) Certiddo negativa de regularidade de situacéo junto a Previdéncia Social
e FGTS.

CLAUSULA NONA
DA VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia deste instrumento sera de 12 (doze) meses, contados da
Ordem de inicio para execuc¢ao dos servigos.

CLAUSULA DECIMA
DA ASSUNCAO OU TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE

10.1. Nas hipoteses de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC PARCEIRA, o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC podera, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagcdo, por ato proprio e
independente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das
metas e atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC PARCEIRA, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

b) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execucdo do restante do objeto
da parceria, 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC, devera convocar
OSC PARCEIRA participante do chamamento publico realizado, desde que
atendida a ordem de classificagdo e mantidas as condi¢des do instrumento anterior.

c) Na impossibilidade justificada da convocacdo de que trata a letra “b” do subitem
10.1. ou na auséncia de interesse das OSCs convocadas, o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL GRANDE ABC, realizara novo chamamento publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DAS PROIBICOES
11.1 Fica ainda proibido &8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras Organiza¢cfes da Sociedade Civis,
congéneres ou nao;

b) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL GRANDE ABC;
c) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboracao;

d) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista;
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS PENALIDADES

12.1 CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC podera aplicar as seguintes
penalidades na ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do
presente instrumento:

a) adverténcia;
b) suspenséo dos repasses;

C) suspensao tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;

d) declaracdo de idoneidade e proibicdo de recebimento de recursos publicos,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicgao.

Paragrafo Unico: Todas as penalidades mencionadas dever&o estar devidamente
fundamentadas e, sera concedido direito de ampla defesa e contraditério.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA RESCISAO E DA DENUNCIA

13.1 O presente Termo de Colaboragdo podera ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigacfes
decorrentes do tempo de vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa)
dias para publicidade dessa intengéo.

13.2. Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboragdo o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pelo CONSORCIO a utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho ou a falsidade ou incorregdo de informacdo em qualquer documento
apresentado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO PLANO DE TRABALHO

14.1. Este Termo de Colaboracao podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de
Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente
formalizada e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO, inclusive com
reajuste dos valores repassados, se devidamente justificado e observada a
conveniéncia do interesse publico.

Paragrafo Unico: Admitir-se-4 modificacdo do Plano de Trabalho com prévia
apreciacdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC e aprovacdo do
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Gestor deste Instrumento ou Controle Interno, ficando vedada a alteracdo do objeto
em qualquer hipotese.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DA PUBLICACAO

15.1. O extrato do presente Termo de Colaboragdo serd publicado Diario Oficial
Eletrbnico que veicula os atos oficiais do Consoércio Intermunicipal Grande ABC, de
acordo com o disposto no art. 38 da Lei n® 13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DO FORO

16.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Santo André para esclarecer as
dividas de interpretacbes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, nos termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas
alteracdes, que ndo foram mencionados neste instrumento.

E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢des e clausulas estabelecidas,
as partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Santo André, de 20

Secretéario Executivo do Consércio Intermunicipal Grande ABC

0OSC

Testemunhas:
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ANEXO VI
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:
TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM):
OBJETO:

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1):
EXERCICIO (1):
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL :(2)

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestacdo de
contas, estara(ao) sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrdnico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacoes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em
consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacgdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgao concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP
— CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme
“Declaracéo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome:

Cargo:
CPF:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
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Nome:

Cargo:
CPF:

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura;

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome:

Cargo:
CPF:

Assinatura;

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacdo de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando j& constituido, informando, inclusive, o enderecgo
eletrénico.
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