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Termo de Contrato que entre si
celebram 0 CONSORCIO
INTERMUNICIPAL GRANDE ABC e
a empresa BELABRU COMERCIO E
REPRESENTAGOES LTDA, que tem
por objeto a PRESTACAO DE
SERVICOS DE INSTRUTORES E
MONITORES PARA OS CURSOS
DE FORMAGAO NO CENTRO
REGIONAL DE FORMAGCAO EM
SEGURANCA URBANA, decorrente
do Processo de Compras n°
086/2018. Pregdo Presencial n°
002/2019.

Pelo presente instrumento, de um lado o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL GRANDE ABC, associacdo publica com
personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica, inscrito no
CNPJ/MF sob n. 58.151.580/0001-06, com sede na Av. Ramiro Colleoni,
05, Centro, Santo André — SP, neste ato representado por seu Presidente,
Prefeito do Municipio de Santo André, PAULO HENRIQUE PINTO
SERRA, inscrito no CPF(MF) sob n°® 166.685.608-81, portador da Cl. n°
22.746.910-0, expedida pela SSP/SP, doravante denominado
simplesmente CONSORCIO e, de outro lado BELABRU COMERCIO E
REPRESENTAGCOES LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n. 03.353.258/0001-60, com sede na Av. Imperatriz
Leopoldina, n°® 1248 — Conj. 508, Vila Leopoldina, Sao Paulo - SP — CEP:
05305-002, neste ato representada por seus Socios, Sr. ALBERTO
FERNANDO FONTOLAN, inscrito no CPF/MF sob o n° 128.132.398-52,
portador da Cl. n° 14.230.552-2 expedida pela SSP/SP e Sra. LUCIANA
VILHENA MORAES SALDANHA, inscrita no CPF/MF sob o n°
146.674.918-09, portadora da Cl. n° 22.697.468-6, expedida pela SSP/SP
doravante referida simplesmente como CONTRATADA . as quais, perante
testemunhas adiante nomeadas e assinadas, resolvem firmar o presente
contrato, mediante as clausulas e condicées que mutuamente aceitam e
outorgam, conforme segue:
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CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO
1.1. Constitui objeto do presente contrato a CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
INSTRUTORES E DE MONITORES PARA OS CURSOS DE

FORMACAO PARA INGRESSO, ACESSO, ATUALIZACAO
PROFISSIONAL E ESPECIALIZACAO MINISTRADOS NO
CENTRO REGIONAL DE FORMACAO EM SEGURANCA
URBANA - CRFSU, conforme condigées do Termo de Referéncia
e Proposta da Contratada.

CLAUSULA SEGUNDA
VALOR E RECURSOS

2.1. O valor total estimado do presente contrato &€ de R$ 1.042.482,66 (um
milh@o, quarenta e dois mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e sessenta
e seis centavos), sendo que a CONTRATADA percebera a importancia
mensal conforme demanda informada no demonstrativo para pagamento
da contratada.

LOTE 1 — DISCIPLINAS TEORICAS

Descricéo

Quantidade de
horas-aula

Valor unitario da
hora-aula

Valor Total

Remuneracéo instrutor

2.382

RS 64,21

R$ 152.948,22

Quantidade de

Valor unitario da

Descricéo horas Valor Total
3 hora
estimadas
Remuneracéo da
prestacdo de servigos da 2.382 R$ 39,90 R$ 95.041,80
contratada
Total 2.382 R$ 39,90 R$ 95.041,80
LOTE 2 - DISCIPLINAS PRATICAS
Descrico Quantidade de | Valor unitario da \alor Total
horas-aula hora-aula
Remuneracéo instrutor 3.208 R$ 80,00 R$ 256.640,00
Remuneracédo monitor 4.000 R$ 54,13 R$ 216.520,00
Total 7.208 - R$ 473.160,00

&
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Siantideoece Valor unitario da
Descricdo horas hora Valor Total
estimadas
Remuneragao da
prestacéo de servicos da 7.208 R$ 44 58 R$ 321.332,64
contratada
Total 7.208 RS 44,58 R$ 321.332,64

2.2. A despesa onerara 0s recursos orgamentarios e financeiros
reservados na Funcional Programatica 01.001.20062006
06128000420062006 — Elemento: 3.3.90.39.

CLAUSULA TERCEIRA
DA VIGENCIA

3.1. A contratacdo sera feita para o periodo de 12 (doze) meses,
contados a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado até o
limite legal de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57 da Lei Federal
ne 8.666/93

3.2. A Autorizacao para Inicio dos Servigos sera expedida pela Comissao
de Fiscalizagdo designada pelo CONTRATANTE, no prazo de até 5
(cinco) dias uteis a contar da publicacdo do extrato deste contrato no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo - DOE.

3.3.-As prorrogacdes do prazo de execucado serdo formalizadas mediante
celebragao dos termos de aditamento a este contrato, respeitadas as
condigdes prescritas na Lei Federal n°® 8.666/1993.

3.4. A nédo prorrogacao contratual por conveniéncia do CONTRATANTE
nao gerara a CONTRATADA o direito a qualquer espécie de indenizacao

3.5. Nao obstante o prazo estipulado na clausula 3.1, a vigéncia
contratual nos exercicios subsequentes ao da publicagdo do extrato deste
contrato estara sujeita a condigdo resolutiva, consubstanciada na
existéncia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentarias de
cada exercicio, para atender as respectivas despesas

CLAUSULA QUARTA
DO LOCAL E CONDIGCOES DA EXECUGAO DOS SERVICOS

4.1. A prestacédo de servicos sera solicitada conforme a demanda por

cursos pelo CRFSU.
0
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4.2. Os cursos de formagéo para ingresso dependerdo da convocagao dos
candidatos habilitados em concurso publico.

4.3. Os cursos de atualizagdo profissional tém carater continuo e
permanente, sendo ministrados ao longo de todo ano.

4.4. Conforme a necessidade das Guardas Civis Municipais, podera ocorrer
alteragdes na quantidade de turmas prevista no Anexo Il a do TERMO DE
REFERENCIA.

4.5. Em funcao disso, a carga horaria por disciplina podera ser utilizada em
demandas formativas especiais que por ventura surjam durante a vigéncia
do contrato, desde que a quantidade de turmas prevista no Anexo Il do
TERMO DE REFERENCIA nao se efetive na pratica por motivos
justificaveis (como n&o convocagdo de alunos no concurso publico,
surgimento de demanda de capacitacdo para uso de armamentos novos,
entre outros).

4.6. Todo acompanhamento pedagdgico, estruturacido dos projetos
pedagogicos, fornecimento de material didatico aos alunos ficardo a cargo
da Diretoria Geral do CRFSU com a participacdo dos comandos das
Guardas Civis Municipais e néo integrardo o escopo do contrato.

4.7.- Necessitam de horas-aula para monitor as seguintes disciplinas no
Curso de Formacao de Ingresso:

Disciplina Quantidades de monitores necessarias
Armamento e Tiro Defensivo:
Leis, Normas e procedimentos.
Pratica de Tiro Defensivo.
Procedimentos e Técnicas
Operacionais de Policiamento
Preventivo e Comunitario

1 instrutor e 5 monitores (1 monitor para
cada 10 alunos)

1 instrutor e 3 monitores (1 monitor para
cada 11 a 13 alunos)

4.8. Devera apresentar a composicdo de custos por hora-aula,
considerando a remuneracé@o dos instrutores e dos monitores, incluindo
todos encargos trabalhistas, bem como a gestdo da prestacdo dos
Servicos.

4.9. Todo material didatico (confeccéo de apostilas, caderno, caneta, etc.)
€ equipamentos para realizagao das aulas sao de responsabilidade do\
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Centro Regional de Formacdo em Seguranga Urbana - CRFSU/
Consorcio Intermunicipal Grande ABC para os cursos de formacéo inicial
para ingresso na carreira, atualizacao, acesso e especializacdo.

4.10. O material didatico relativo aos cursos de atualizagdo profissional
sera disponibilizado pelos municipios, especialmente as munigbes para as
aulas de tiro, em fungao do previsto na legislagao.

4.11. Toda alimentacéo e transporte dos GCMs séo de responsabilidade
dos municipios.

4.12. A Diretoria Geral do CRFSU, em parceria com os comandos das
GCMs, responsabilizar-se-a pela elaboragdo dos projetos pedagoégicos,
monitoramento da qualidade das aulas e da avaliagdo dos docentes.

4.13. GUARDAS CIVIS MUNICIPAIS

Municioio Efetivo Atual | Contratacdes Total
P (21/06/18) orevistas
Santo André 588 50 648
S&o Bernardo do 812 100 1.011
Campo
Sédo Caetano do 447 ) 452
Sul

Maua 200 50 270
Ribeiréo Pires 120 60 189

Rio Grande da 0 30 30

Serra

Total 2.167 290 2.457

Fonte dos dados: Comandos das GCMs.

4.14, CARGA HORARIA ESTIMADA PARA O PERIODO DE 12 MESES

4.14.1. A carga horéria estimada para realizacéo dos cursos durante
12 (doze) meses sera de 9.590 (nove mil, quinhentas e noventa horas-
aula), conforme Anexo Quantidade de Horas-Aula por Curso, por Turma e
por Lote.

4.14.2. Essa carga horaria sera dividida em 2 (dois) lotes: o de
disciplinas tedricas e de disciplinas praticas, e entre instrutores e
monitores, sendo:
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DESCRICAO |INSTRUTOR| MONITOR TOTAL
LOTE 1 2.382 0 2.382
LOTE 2 3.208 4.000 7.208
TOTAL 5.590 4.000 9.590
4.14.3. Além disso, preveem-se 9.590 (nove mil, quinhentas e

noventa horas-aula) de remuneracéo dos servigos da contratada, sendo:

REMUNERACAO DA
DESCRICAO PRESTACAO DE SERVICOS
CONTRATADA
LOTE 1 2.382
LOTE 2 7.208
TOTAL 9.590

4.15. CURSOS MINISTRADOS
4.15.1. O CRFSU desenvolve varios tipos de cursos:
e formacao inicial para ingresso na carreira;
e de acesso;
e de atualizagao profissional,
» de aperfeicoamento e especializagao;
» de atualizacdo profissional;

¢ de aperfeicoamento e especializagao.

4.15.2. Todos esses cursos visam de forma geral garantir o policiamento
humanizado e o desenvolvimento profissional das Guardas Civis
Municipais, objetivando a fungdo preventiva e comunitaria das Guardas
Civis Municipais.

4.15.3. Tém como objetivos especificos:

4.15.3.1. qualificacéo técnica e pratica dos Guardas Civis Municipais
das Secretarias Municipais de Seguranga, que possam participar da
formacdo na condicdo de aluno, mediante convénio ou outro
instrumento de parceria;

4.15.3.2. orientagdo e preparacdo de servidores para u
comportamento profissional consciente e competente, compativel com:

Av. Ramiro Colleoni, 05 - CEP: 09040-160 - Centro - Santo André - SP
Tel./Fax: (11) 4435-3555 - www.consorcioabc.sp.gov.br



DIRETORIA JURIDICA
Contrato n. 003/2019
7142

a) a Politica de Seguranga preventiva e comunitaria, estabelecida
pelos Municipios;

b) a prestagao de um servigo publico profissional e de qualidade,
voltada ao interesse publico;

c) o respeito aos Direitos Humanos, a cidadania, a justica e a
legalidade;

d) a formacao interdisciplinar, visando ao conhecimento e a
compreensdo da dindmica das relagbes sociais, dos diferentes
grupos vulneraveis e das demais politicas publicas desenvolvidas
pelo poder publico, em especial os servigos, programas e projetos
do Consoércio Intermunicipal Grande ABC; e

4.15.3.3. aprimoramento profissional dos servidores das Guardas Civis
Municipais para o bom desempenho de suas fungoes;

4.15.3.4. reeducacgao para Guardas Civis Municipais com punigdes de
infracbes de natureza grave, de acordo com as legislacbes de cada
municipio, visando ao desenvolvimento profissional, pessoal e social,
correlacionadas a natureza da infracdo praticada.

4.16. As atividades educacionais e os projetos pedagdgicos dos cursos do
CRFSU sao desenvolvidos em consonéancia com a Lei Federal n® 13.022
de 08 de agosto de 2014 e com observancia dos Direitos Humanos:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1.996, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional — LDB;

Matriz Curricular Nacional para os profissionais de seguranga
publica;

Matriz Curricular para as Guardas Civis Municipais;

Legislagbes municipais de seguranga urbana dos Municipios
consorciados;

Regimento Interno do CRFSU (aprovado na 562 Reunido Ordinaria
do Consoércio Intermunicipal Grande ABC).

4.17. Convém observar que os cursos de atualizagdo profissional, exigidos
pela legislagdo de segurancga publica, Decreto n° 5.123, de 1° de julho de
2004, art. 42, § 3° s&o obrigatorios para renovacéo do porte de arma e
devem ser ministrados aos Guardas Civis Municipais anualmente para
compor o estagio de qualificagédo profissional de, no minimo, 80 (oitenta)
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horas ao ano, compostas normalmente por 40 (quarenta) horas presenciais
e 40 (quarenta) horas EAD pela SENASP.

“Art. 42. O Porte de Arma de Fogo aos profissionais citados
nos incisos il e 1V, do art. 6°, da Lei n° 10.826, de 2003, sera
concedido desde que comprovada a realizagdo de treinamento
tecnico de, no minimo, sessenta horas para armas de repeticdo
e cem horas para arma semi-automética.

§ 12 O treinamento de que trata o caput desse artigo
devera ter, no minimo, sessenta e cinco por cento de contetido
p
pratico.
§ 22 O curso de formagdo dos profissionais das Guardas

Municipais devera conter técnicas de tiro defensivo e defesa
pessoal.

§ 3° Os profissionais da Guarda Municipal deverdo ser
submetidos a estagio de qualificagcdo profissional por, no minimo,
oitenta horas ao ano.

§ 4° Ndo seré concedido aos profissionais das Guardas

Municipais Porte de Arma de Fogo de calibre restrito, privativos
das forgas policiais e forcas armadas.”

4.18. CURSO DE FORMAGAO DE INGRESSO DE GUARDAS CIVIS
MUNICIPAIS

LOTE 1
CARGA
DISCIPLINA CONTEUDO REQUISITO HORARIA POR
TURMAS
- Historico do Grande ;?FOLTsiiaE:nTanos
ABCDMR: maliidcs
_— ou Gestdo Publica e
Adm. Publicae |- Organograma do sreas correlatas
Recursos CRFSU; as ' 04
Humanos - Poder Executivo, T
. - Experiéncia
Poder Legislativo e .
. comprovada na area
suas atribuigées; .
de ensino.

™\
A
f

)
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- Formagao em
.o -Introdugéo; Seguranga do
Comissao Interna b Trabalho.
de Prevencdode | NRS 02
: G -CIPA e 0 Trabalha .
Acidentes L - Experiéncia
do Guarda Municipal. ,
comprovada na area
de ensino.
- Gest&o Integrada
de Seguranca
Publica e Politicas
Integradas de - Gestéo em
Prevencéo a Seguranca Publica.
Sistema de Violéncig;
Seguranca - Policiamento - Experiéncia 08
Publica Brasileiro | Preventivo comprovada na area
Comunitario; de ensino.
- Nogdes de Etica e
Norma de Conduta;
- Sociologia da
Violéncia.
- Plano Municipal de
Seguranca;
- Rede Nacional de - Gestao em
Violéncia e Educacao a Seguranga Publica.
Politica Municipal | Distancia em 04
de Seguranga Seguranga Urbana - Experiéncia
Urbana (EAD); comprovada na area
- Programas da de ensino.
Secretaria de
Seguranca Local
- Formacgéo em
Filosofia, Sociologia
- Etica na interface ou pacharel em
. . direito, e cursos
com: justica social,
) . o correlatos,
cidadania, direitos e ;
) preferencialmente
. deveres; exercendo a funcao
Etica e o Trabalho | - Conduta e postura . ¢
da Guarda Civil | do agente publico: g. . ; 08
. municipal, por meio
Municipal - O trabalho da .
. de experiéncia
Guarda Civil L
o comprobatoria.
Municipal.
- Atribuicées do GCM v
- Experiéncia
de 32 Classe; :
comprovada na area
de ensino.

) ol \”‘ ,
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- Importancia dos
simbolos;

- Bandeira Nacional;
- Hino Nacional;

- Hino do Municipio;
- Brasdo da

- Capacidade

Simbolos L tecnica decorrente
» ; Republica e Selo G
Nacionais e da : do exercicio da
- Nacional: . ) 02
Guarda Civil . fungéo, por meio de
. . - Simbolos da i
Municipal experiéncia
Guarda e do -
e comprobatoéria.
municipio;
- Uso das insignias e
dos simbolos;
- Insignias de outras
instituicées;
x - Bacharel em
-Introducéao; o
. . Direito,
-Competéncias das .
S preferencialmente
Guardas Municipais; R
i : com especializagéo
-Criac&o e Carreira arm Ditelta
§8° do art. 144 da | das Guardas Canshtusions
CF/88 - LEI Municipais; ' 08
13.022/14 -Capacitagéo e o
- Experiéncia
Controle; s
. L comprovada na area
-Disposicoes )
: de ensino.
Diversas e
Transitérias.
- Estatuto da GCM
do Municipio Bacharel em direito,
Estatuto da correspondente; preferencialmente
Guarda Civil - Regulamento exercendo a fungéo 08
Municipal Disciplinar; de guarda civil
- Regulamento de municipal.
Uniformes.
- Conceituagao de
Direito Penal;
- Tlpologla de Crime; - Baciaral sin
- Crime consumado, .
Direito,
tentado, doloso, .
. . preferencialmente
simples, qualificado, T
rivilegiado com especializagéo
Direito Penal | PV ' em Direito Penal. 26
hediondo.

- Crimes contra
administragao
publica (peculato,
extorsdo, tortura);
- Contravencéo
Penal.

- Experiéncia
comprovada na area
de ensino.
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povo, nagéo;

- Direitos e garantias:
- Segurancga Publica
(§8°do art. 144 da
CF/88) e seguridade

Constitucional.

- Experiéncia
comprovada na area
de ensino.

11/42
- - Histérico dos i Fo-rma;ao em
. Sociologia ou
direitos humanos: .
. bacharel em direito,
- Estatuto da Crianga .
preferencialmente
¢ do Adolescente; com especializacao
- Estatuto do Idoso; . p ¢
: ) em Direitos
- Lei Maria da Penha; .
. ; Humanos e Direitos
- Diversidade Sexual; , )
s . Difusos e Coletivos.
Direitos (Género)
Humanos, - Direito das Pessoas o
i : o - Experiéncia 24
Direitos Difusos e | com Deficiéncia; ,
. comprovada na area
Coletivos. - Estatuto da da erisiin
Igualdade Racial: '
-Lei sobre o Abuso
de Autoridade e
Tortura;
- Estado Laico;
- Direito do
Consumidor;
- Historico da
Constituicdo Federal;
- Poderes da Unigo, - Bacharel em
objetivos Direito,
fundamentais. preferencialmente
Normativa - Elementos do com especializagdo
Estado, populagao, em Direito 08

social.

- Inquérito policial,
conceito,
instauracgao, auto de
prisdo em flagrante;
- Requerimento,
requisicdo. Prazos;

- Bacharel em
Direito,

Persecugao Penal preferencialmente

(Ministério . com especializacéo
e e - Réu preso e solto; o
Publico, Policia, : em Direito
o o s - Encaminhamento 10
Judiciario e Processual Penal.
. ao MP;
Sistema N A
oy - Agao penal pablica _
Prisional) . 5 - Experiéncia
Incondicionada e :
. comprovada na area
condicionada; .
de ensino.

- Area penal privada
e subsidiaria;
-Denuncia e queixa.
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- Mediac&o de
Conflito e
gerenciamento de
crise; -
- Diferenga entre i Cl.’lrso Especifico
mediagio na area, com
Mediacao de . ' capacidade técnica
. arbitragem e 08
Conflitos Gl decorrente da
GoIEIIAER0, funcéo policial N
- Persuaséo e B K ’ EAD 60h
dialogo; — complementar
5 - Experiéncia
- Estratégias para :
. comprovada na area
mediagéo; .
de ensino.
- Papel dos
profissionais de
Seguranca na
mediagdo de conflito.
- Geografia da
Cidade; - Bacharel em
- Conceitos Direito,
relacionados a meio | preferencialmente
ambiente; com especializagdo
- Desenvolvimento em Direito
Seguranca sustentavel. Lixo, Ambiental, ou
Publica na agua; profissional com 08
Preservacgio - Introdugéo ao formacéo em Gestéo
Ambiental direito ambiental; Ambiental.
- Sistema nacional
de unidades de - Experiéncia
conservacgao; comprovada na area
- Legislagéo de ensino.
municipal/ posturas
municipais.
- Bacharel em
Direito ou
. Profissional com
-Introducao; .
il experiéncia
-Conceito;
L comprovada na
_ -Divisées da P
Nogoes de i Policia Técnica
o Medicina Legal; o 04
Medicina Legal , . Cientifica.
- A importancia
aplicada a um S
piice - Experiéncia

Direito.

comprovada na area
de ensino.
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-Normas
Constitucionais;
-Legislagcéo
As'p‘ectos Internacional; EAD 60h
Juridicos na x -
-Aspectos Juridicos complementar

Atuagédo Policial Relacionados:

-Agao Policial x
Crime,

- Nogbes de lingua
Portuguesa para
preenchimento de
documentos.

- Elaboragédo e
interpretacéo de
textos.

- Estrutura de Texto
e terminologia: O que | - Formado em

deve conter no Letras,
histérico de Administrago,
ocorréncia (Quem? Gestao Publica ou
. O que? Quando? areas similares, com
Rotina . s
- . Onde? Como? Por capacidade técnica
Administrativa e . 12

qUé?); decorrente da

Redag&o Oficial i
eaacao Ofeldl | ez o fatos a | fung&o policial.

serem narrados;

- Ato administrativo, - Experiéncia

uso dos relatérios, comprovada na area
confecgdo de de ensino.

relatério, registro de

ocorréncia;

- Boletim de

Ocorréncia, oficio,
memorando (comum
e disciplinar) e
impressos internos
da instituicdo;

- ol
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- Historia da
comunicacao e
Legislagéo
(ANATEL);

- Centrais telefénicas
e Regras de
atendimento —
administrativo e de - Curso Especifico
emergéncia; na area, com

- Encaminhamento capacidade técnica 20
de ocorréncias e decorrente da
Orientacéo ao funcéo policial.
publico;

- Caodigos especificos
de comunicacao via
radio;

- Uso do
equipamento de
comunicacgao.

Comunicagio
Operacional

-Introducéo;

-0 papel do
intérprete;

-Etica Profissional do
Intérprete; - Curso Especifico
- Modelos; na area;

Lei de libras - lej n°
10.436, de 24 de | - Experiéncia

abril de 2002; comprovada na area
Decreto n® 5.626/05 de ensino.

Lei n° 12.319/10-
regulamenta a
profissdo de tradutor
e intérprete da
Lingua brasileira de
sinais - libras.

Linguagem
Brasileira de
Sinais

04
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Legislacao de

- Nogbes do Cadigo
de Transito
Brasileiro, placas,
regulamentacéo,
adverténcias, sons e
lei seca;

- Procedimentos no
tratamento ao
infrator/ municipe;

- Preenchimento de

- Curso Especifico
na area de transito,
pelos érgdos oficiais

o AlT e CRR; .
Tréansito _ . de transito. 16
o - Orientag&o do
Brasileiro -
Transito e o
S - - Experiéncia
sinalizagdo de via; .
! comprovada na area
- Procedimentos :
. ) de ensino.

Operacionais em
acidentes de transito
sem vitima;
- Procedimentos
Operacionais em
acidentes de transito
com vitima.
- Metodos de
prevengao de
acidentes em
condicbes adversas - Curso Especifico
de luz, tempo, na area;
estrada, transito,
veiculo, velocidade, - Habilitac&o técnica
motorista, pessoas, obtida em cursos de
seguranca, distancia, | especializagéo na
efeitos do alcool, do | Area de Transito:
sono, das drogas,

__— i cuidados com a - Compr &o de

Direcdo Defensiva g i 12

manutencdo do
veiculo, inspegéo de
freios, pneus, luz,
etc.

- O Papel do Guarda
Municipal no
Transito.

capacitacdo técnica
comeo instrutor e
examinador
credenciado junto ao
Detran /SP.

- Experiéncia
comprovada na area
de ensino.

Av. Ramiro Colleoni, 05 - CEP: 09040-160
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- Responsabilidades:
- Manutencao de
Primeiro Escalao;

- Maneira e postura

- Habilitaczo técnica
decorrente da

—

L

encaminhamentos:
- Desmistificar o
usuario.

- Experiéncia
comprovada na area
de ensino.

Usoe funcéo paolicial,
- corretas na .
Conservagio da . devido a 04
conducéo de .
Frota . ; especificidade do
viaturas, a fim de
. uso e trabalho
propiciar melhor uso .
desenvolvido.
da frota;
- Higienizagao.
- Curso Especifico
- Conceito e tipologia | na area:
do uso da forca:
- Legalidade do uso - Habilitag&o técnica
Uso Diferenciado | da forca — DEC obtida no exercicio 04
da Forga 4226/10; da fungzo policial.
-Uso da forcae o
trabalho do Guarda. - Experiéncia
comprovada na area
de ensino.
- Sistema Nacional
. g - Comprovante de
de Defesa Civil; drse
. . habilitacdo técnica
- Legislag&o sobre . o5
ey obtida pelo exercicio
Defesa Civil; de profisssa
Defesa Civil - Seguranca Global P 02
- correspondente,
da populacao, .
reconhecida pela
produtos controlados '
respectiva
€ produtos S
. ) Instituicao.
perigosos;
-C i =
: onc'eel_tuag:ao & - Curso Especifico
tipologia; 5 Bl
- Papel do Guarda ’
Educacgédo e MUFI.IC’:I{.JE| perarite o - Habilitag&o técnica
- uso ilicito de drogas: . L
Prevencgdo ao Uso obtida no exercicio
. - Uso, tratamento, L 04
Indevido de . da profisséo.
prevencgéo e
Drogas

Av. Ramiro Colleoni, 05 - CEP: 09040-160 - Centro
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- Histéria da escola
publica no Brasil;

- Protagonismo
infanto-juvenil;

- Postura e conduta
do guarda civil
municipal na escola;
- Relacionamento
com a comunidade
escolar e do entorno;
- Funcionarios da

- Curso Especifico
na area;

- Habilitac&o técnica
obtida no exercicio

Seguranga escola e do da fung&o policial. 04
Escolar
Conselho Tutelar; a
- Violéncia na -Exgericnea ;
comprovada na area
Escola; :
o de ensino.
- Ocorréncias
peculiares ao
ambiente escolar
(Dano, Pichagéo,
porte de arma, uso
de entorpecentes,
embriaguez,
bullying...).
- Nogdes de
Psicologia; - Formacéo em
- Conceito e tipos de | Psicologia e inscrito
stress; no seu respectivo
- Implicagbes do Conselho (CRP).
stress na vida
profissional e - Experiéncia
Controle do pessoal; comprovada com
Stress e - Causa sintoma, trabalhos 04
qualidade de vida | prevencéo e desenvolvidos em
tratamento; Instituicbes de
- Proposicao de seguranga, devido a
principios de especificidade da
qualidade de vida fungéo.
como maneira de
administrar o
estresse.
- Instrumentos - Coordenadores
tedricos (avaliagéo dos Cursos e
Avaliagbes escrita); instrutores das 18

- Atividades praticas
sistematizadas.

respectivas
disciplinas.
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LOTE 2
CARGA
DISCIPLINA CONTEUDO REQUISITO HORARIA POR
TURMAS
- Conceito,
utilizagao, tipos
(letais e nao letais),
municao, colete
balistico, formas de
disparo, normas de
seguranca, - Ter curso de
mobilidade, instrutor de
empunhadura e armamento e tiro ou
posicdes de tiro. Curso de professor
Aula pratica; de tiro defensivo:
Armamento e Tiro | - Lei n® 10.826 de 22
Defensivo: de dezembro de - Ter ministrado ou
Leis, Normas e 2003. Do sistema estar ministrando 100

procedimentos.
Pratica de Tiro
Defensivo

nacional de armas.
Do registro. Do
porte. Dos crimes e
das penas. Posse
irregular de arma de
fogo de uso
permitido. Omisséo
de cautela. Disparo
de arma. Lei n°10.
867 de 12 de maio
2004. Decreto n°,
5.123 de 1° de julho
de 2004. Portaria
365 PF e convénio.

aula na area de
seguranca publica
na capacitagao,
habilitagdo e no
manuseio de
armamento (pistola,
revolver e
espingarda);

Av. Ramiro Colleoni, 05 - CEP: 09040
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Procedimentos e
Técnicas
Operacionais de

- Posturas a serem
adotadas em
diversas situacdes;
- Busca pessoal;

- Uso de algemas:
- Abordagens;

- Encaminhamento
de ocorréncia;

- Procedimento de

- Curso Especifico
na area;

- Habilitagdo técnica
obtida no exercicio

—

. . policiamento - L 100
Policiamento - da fungédo policial.
. comunitario em
Preventivo e g .
g0 varias modalidades T
Comunitario o - Experiéncia
(Base comunitaria, .
: . comprovada na area
viatura, motocicleta, )
.. de ensino.
bicicleta,
policiamento a pe).
- Técnicas
Operacionais em
baixa luminosidade;
N - Comprovante de
- Definicées e G ”
; habilitacdo emitida
conceito de defesa _
L por federacéo de
pessoal, utilizagao i
) arte marcial ou
de equipamentos de . i .
. " entidade afiliada a
baixa letalidade; "
) federagéo,
- Procedimentos de
comprovando
defesa, ataque e .
) . experiéncia como
manuseio do bastdo | |
instrutor de arte
Tonfa; .
) marcial ou defesa
- Desenvolvimento
- pessoal.
de técnicas
centradas nos
- Comprovante de
fundamentos de z
Defesa Pessoale |, conclus&o de curso
Conter/Defender, .
Uso de o presencial
. - Imobilizar e . . 50
equipamento nao Gonduzir® aplissgas relacionado a
letal , 8P disciplina de Uso de

como nivel
alternativo de forca
prevista no modelo
de Uso Legal e
Progressivo da forca
adotado.

- Procedimentos
para manuseio de
pistola de
condutividade
elétrica (Spark) e
espargidor de
agente pimenta.

Equipamento n&o
letal, ministrado por
fabricante ou por
escola com
reconhecida
experiéncia na
instrucao de
policiais, bombeiros
militares, agentes
penitenciarios,
guardas municipais
ou integrantes das
‘ Forgas Armadas.
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- Conceito de Ordem
Unida;

- Ordem Unida a pé
firme;

- Capacidade
técnica decorrente
do exercicio da

Ordem Unida . . : 30
= d - Movimentos de funcéo, por meio de
Ordem Unida; experiéncia
- Evolucgées; comprobatoéria.
- Avaliagédo Pratica
- Seguranc¢a na
prestacéo de - Cursc Especifico
atendimento basico na area;
as vitimas de
_— acidentes ou males | - Habilitag&o técnica
(Primeiros i ; . .
subitos até a obtida no exercicio
Socorros) - - 14
chegada de auxilio da profisséo.
APH -
qualificado;
- Avaliagado do - Experiéncia
cenario do acidente; | comprovada na area
- Procedimentos e de ensino.
técnicas socorristas.
- Certificado de
conclusao de curso
profissionalizante ou
técnico, autorizado
5 ou reconhecido por
- Compreensdo das | . .
- orgéo do Poder
normas e técnicas s
. c Publico;
Prevencio e necessarias a
combate ao seguranca de 04
g : g - g' . - Comprovante de
incéndio instalacées fisicas e st m
; & habilitacdo técnica
a prevencéo e , .
D obtida pelo exercicio
combate a incéndio. -
de profiss&o
correspondente,
reconhecida pela
respectiva
instituicao.
o wm - Inscrica
- Avaliaco Fisica e nscrigao no .
Conselho Regional
Anamnese dos o
de Educacéo Fisica;
alunos;
- TAF — Técnica de .
Cix e - Experiéncia
L Aptid&o Fisica;
Condicionamento G s comprovada com
T vgi - Resisténcia 54
Fisico Especifico trabalhos
muscular e

condicionamento
pratico e tedrico;
- Fortalecimento
muscular especifico.

desenvolvidos em
Instituicdes de
seguranca, devido &
especificidade da
funcao.
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- Atendimento ac
Ublico;
P - Coordenadores
- Postura;
.. L dos Cursos e
Estagio - Iniciativa; .
< % i Instrutores das
Supervisionado | - Prontidao: )
e respectivas
- Equilibrio o
. disciplinas.
emocional;
- Assiduidade.

40

7

Obs.: POR TURMA: 628 horas/aula presenciais; 120 horas/aula EAD - Plano alternativo:
Trabalhos Cientificos. Total: 748 horas/aula (Presenciais + EAD)

4.19. CURSO DE ATUALIZAGCAO PROFISSIONAL

Turma A - Comando, Inspetores e Subinspetores

LOTE 1
Matriz Curricular do Curso
de Atualizagido
Profissional - Presencial i Carga Horaria POR
Requisito

Turma A (Comando,
Inspetores,
Subinspetores)

TURMAS

Gestao de Pessoas

Formado em
Administracio ou 02
Recursos Humanos.

Ciéncias Juridicas para
Atividades Operacional e
Administrativa

Bacharel em Direito 02

Mesmo do CFi (Curso de

Legislagao de Transito Formacao Ingresso) 04
- Formado em Letras,
Administracao, ou
Técnicas Administrativas Gestaq PUb“C.a’ cpm 02
capacidade técnica
decorrente da fungéo
policial.
Avaliagdo Mesmo do CFI 02
Carga Horaria: 12h/aula
LOTE 02
Matriz Curricular do Curso
de Atualizacao
Profissional - Presencial . Carga Horaria POR
Requisito
Turma A (Comando, TURMAS
Inspetores,
Subinspetores) \
Tiro Defensivo Mesmo do Curso de 12
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Formacéo de Ingresso (CFI)

Técnicas Operacionais Mesmo do CFI 08
Educacédo Fisica para
Atividade Operacional HEsiTR g CFI 04

Defesa Pessoal para
Atividade Operacional Mesmo do CF 2

Pronto Socorrismo Mesmo do CFI 02

Carga Horéria: 28h/aula

Turma B - Supervisores e GCMs 12 Classe

LOTE 1
Matriz Curricular do Curso
'de.Atuallzag:ao . . Carga Horaria POR
Profissional - Presencial Requisito
- TURMAS
Turma B (Supervisores e
GCMs 12 Classe)
i T— Formado em Administracéo 02
ou Recursos Humanos.
Ciéncias Juridicas para
Atividades Operacional e Bacharel em Direito. 02
Administrativa
Legislagao de Transito Mesmo do CFI 04
- Formado em Letras,
Administragdo, ou Gestao
Técnicas Administrativas Publica, com capacidade 02
técnica decorrente da
funcao policial.
Avaliagao Mesmo do CFI 02
Carga Horéria: 12h/aula
LOTE 02
Matriz Curricular do Curso
_de-Atuahzagao . . Carga Horaria POR
Profissional - Presencial Requisito TURMAS
Turma B (Supervisores e
GCMs 12 Classe)
Mesmo do Curso de
Tiro Defensivo Formacéao de Ingresso 12
(CFI)
Técnicas Operacionais Mesmo do CFI 08
Educacao Fisica para
Atividaile OperaciF:)nal Mesmo do CFl 0
Defesa Pessoal para
Atividade Operacri)onal Mesmo'do CFl 02
Pronto Socorrismo Mesmo do CFI 02 \
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LOTE 1
Matriz Curricular do Curso
de Atualizagao
Profissional - Presencial Requisito Carga Horaria POR
Turma C (GCMs 2 e 32 d TURMAS
Classes)
Ciéncias Juridicas para
Atuwdades' C_)pera_cmnal € Bacharel em Direito. 02
Administrativa
Tr?nstco (Tecnlc_as s Curso Especifico na area de
Diregcdo Defensiva e . . b
Legislagao) transito, pelos érgéos 04
e oficiais de transito.
Avaliacao Mesmo do CFI 02
Carga Horaria: 08h/aula
LOTE 2 |
Matriz Curricular do Curso
de Atualizagio
Profissional - Presencial Requisitos Carga Horéria POR
Turma C (GCMs 2 e 32 g TURMAS
Classes)
Mesmo do Curso de
ir6 D .
Tiro Defenaivo Formag&o de Ingresso (CFI) 18
Técnicas Operacionais Mesmo do CFI 10
Defesa Pessoal para
Atividade Operacional IR AR 2
Educagéo Fisica para
Atividade Operacional Mesmo do CF 04
Pronto Socorrismo Mesmo do CF] 04

Carga Horaria: 32h/aula

4.20. CURSO DE ESPECIALIZACAO
4.20.1. CURSO DE PROGRAMACAO NEUROLINGUISTICA

o
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LOTE 1

Carga Horaria POR

Disciplinas Requisitos TURMAS

Formagao especifica em
Principios e Pressupostos | Programacao Neurolingulstica,
da PNL reconhecido por érgéo
regulador.
Formacgédo especifica em
Estabelecendo Rapport e Programacao Neurolinguistica,
Confianga reconhecido por érgéo
regulador,
Formagéo especifica em
Meta Modelo de Programacéo Neurolinguistica,
Linguagem reconhecido por 6rgéo
regulador.
Formacao especifica em
Sistemas Programacé&o Neurolinguistica,
Representacionais reconhecido por érgéo
regulador.
Formagao especifica em
Programac&o Neurolinguistica,
reconhecido por érgédo
regulador.
Formacao especifica em
Programacéo Neurolinguistica,
reconhecido por érgéo
regulador.
Formagao especifica em
Encerramento e avaliagido Programacéo Neurolinguistica,
do curso reconhecido por érgao
regulador.

Gerenciando Emocées

Formulagado de Objetivos

Carga Horaria: 25h/aula

4.20.2. CURSO DE GESTAO E COMANDO DE GUARDA CIVIL

LOTE 1

Carga Horaria POR

Disciplinas Requisitos TURMAS

Corregedoria, Ouvidoria e
o papel dos gestores no
fortalecimento dos 6rgaos |- Experiéncia comprovada na 4
de fiscalizacao e controle |area de ensino.

da instituigdo

- Bacharel em Direito.

b
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Formacao de agentes da
Guarda Civil Municipal

- Curso Especifico na area;

- Habilitag&o técnica obtida no
exercicio da fungéo policial.

- Experiéncia comprovada na
area de ensino.

B

Gestao da Qualidade

- Formac&o em Nivel Superior
em Administragao.

- Experiéncia comprovada na
area de ensino.

Gestédo de Pessoas e
Psicologia Organizacional

- Formag&o em Nivel Superior
em Administrac@o ou Recursos
Humanos ou Psicologia.

- Experiéncia comprovada na
area de ensino.

Gestédo de Projetos

- Formagéao em Nivel Superior
em Administracgao.

- Experiéncia comprovada na
area de ensino.

Gestao de Projetos -
SICONV

- Curso Especifico na area;

- Formag&o em Nivel Superior
em Administrago.

- Experiéncia comprovada na
area de ensino.

Gestao Integrada da
Seguranga Publica e o
Papel do Municipio

- Formag&o em Nivel Superior
em Gest&o em Seguranca
Publica.

- Experiéncia comprovada na
area de ensino.

Gestéo de Planejamento
Operacional Institucional

- Formagéo em Nivel Superior
em Gestdo em Seguranca
Publica.

- Habilitag&o técnica obtida no
exercicio da fungao policial.

- Experiéncia comprovada na
area de ensino.

Gestao de Planejamento
Estratégico e Logistico
Institucional

- Formagéo em Nivel Superior
em Gestéo em Seguranca
Publica.

- Habilitagdo técnica obtida no
exercicio da fungéo policial.

- Experiéncia comprovada na
area de ensino.
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- Formac&o em Nivel Superior
em Gestdo em Seguranca
Guardas Civis Municipais Piblice.
do Brasil - Panorama - Habilitag&o técnica obtida no 4
Geral exercicio da fungao palicial.
- Experiéncia comprovada na
area de ensino.
- Formag&o em Nivel Superior
em Gestdo em Seguranca
Guardas Civis Municipais | Publica.
Preventivas T .
. ’n_ as e - Habilitag&o técnica obtida no 4
Comunitarias - Boas - . %
‘o exercicio da funcao policial.
Praticas
- Experiéncia comprovada na
area de ensino.
- Formagéao em Nivel Superior
em Gestdo em Seguranca
Lei 13.022/14 - Estatuto | _Plica.
Geral das Guardas Civis |- Habilitagdo técnica obtida no 4
Municipais exercicio da fungdo policial.
- Experiéncia comprovada na
area de ensino.
- Formag&o em Nivel Superior
em Administracio.
Chefia e Lideranca - Habilitag&o técnica obtida no 4
Institucional exercicio da fungéo policial.
- Experiéncia comprovada na
area de ensino.
- Formacéo em Nivel Superior
em Comunicagéo.
Oratédria 8
- Experiéncia comprovada na
area de ensino.
- Formag&o em Nivel Superior
em Comunicag&o.
Relacionamento com a | - Habilitac&o técnica obtida no 4
Imprensa exercicio da fungéo policial.
- Experiéncia comprovada na
area de ensino.
. _ |- Coordenadores dos Cursos e
Encerramento e Avaliagao | |qirtores das respectivas 2
do Curso disciplinas
L - Coordenadores dos Cursos e
Avalla?ao de Instrutores das respectivas 2
Aprendizagem disciplinas.
Av. Ramiro Colleoni, 05 - CEP: 09040-160 - Centro - Santo André - SP
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4.21. CURSOS DE ACESSO
4.21.1. Grade Curricular Inspetor GCM

LOTE 1

Carga Horéria

Disciplinas Requisitos POR TURMAS

- Gest&o em Seguranca PUblica.

Nogdes de Gestido em
Segurancga Urbana - Experiéncia comprovada na

area de ensino.

24

- Gestao em Seguranga Publica.

Gerenciamento de
Processos e Projetos - Experiéncia comprovada na
area de ensino.

16

- Curso Especifico na area:

- Habilitag&o técnica obtida no
Gestio Comunitaria exercicio da fungao policial. 08

- Experiéncia comprovada na
area de ensino.

- Formag&o em Nivel Superior
em Administracdo ou Recursos
- Humanos.

Gestdo de Pessoas 16
- Experiéncia comprovada na
area de ensino.

- Formagéo especifica em
Programacéo Neurolinguistica,
reconhecido por érgdo regulador.

Programagao

Neurolinguistica 18

- Experiéncia comprovada na
area de ensino.

- Bacharel em Direito

Nogodes de Direito o 20
- Experiéncia comprovada na

area de ensino.

Av. Ramiro Colleoni, 05 - CEP: 09040-160 - Centro - Santo André - SP
Tel./Fax: (11) 4435-3555 - www.consorcioabc.sp.gov.br



DIRETORIA JURIDICA
Contrato n. 003/2019

28/42
- Formag&o em Nivel Superior
em Comunicacéo;
Comunicagao e Imagem 04
Institucional - Experiéncia comprovada na
area de ensino.
Estudos de Caso para - Coordenadores dos Qursos e
: Instrutores das respectivas 12
Inspetoria D
disciplinas.
Aula Inaugural - Coordenadores do Curso. 02
- Coordenadores dos Cursos e
Aplicacdo de Prova instrutores das respectivas 02
disciplinas.
Carga Horaria: 120h/aula
LOTE 2
Carga
Disciplinas Requisitos Horaria POR
TURMAS
- Curso Especifico na area;
- Habilitag&o técnica obtida no
Técnicas Operacionais exercicio da fungdo policial. 16
- Experiéncia comprovada na area de
ensino.
Estagio Supervisionado | Conrdenadsis dos C.ursosie - 24
Instrutores das respectivas disciplinas.
Carga Horaria: 40h/aula
4.21.2. Grade Curricular Subinspetor GCM
LOTE 1
Carga
Disciplinas Requisitos Horaria POR
TURMAS
Nogdes de Gestio em |- Gestalc? em Segurancga Pubhc‘a.
- Experiéncia comprovada na area de 20
Seguranga Urbana ;
ensino.
- Gestéo em Seguranga Publica.
Gerenciamento de - Experiéncia comprovada na area de 12
Processos e Projetos ensino
- Curso Especifico na area;
- Habilitag&o técnica obtida no exercicio da
Gestdo Comunitaria fungéo pelicial. 04
- Experiéncia comprovada na area de
| ensino. \
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- Formagéo em Nivel Superior em
Gestio de Pessoas Admmgfragao ou Recursos HL'Jmanos. 16
- Experiéncia comprovada na area de
ensino.
- Formag&o especifica em Programacgao
Neurolinguistica, reconhecido por é6rgéo
Programacgio regulador.
. . i ; 12
Neurolinguistica - Experiéncia comprovada na area de
ensino.
- Bacharel em Direito
Nocdes de Direito - Experiéncia comprovada na area de 16
ensino.
- Formag&o em Nivel Superior em
Comunicacao e Imagem | Comunicagéo; 04
Institucional - Experiéncia comprovada na &rea de
ensino.
Estudos de Caso para |- Coordenadores dos Cursos e instrutores 16
Subinspetoria das respectivas disciplinas.
Aula Inaugural - Coordenadores do Curso. 02
Aplicagio de Prova - Coordena@ores QO:T; Qursos e instrutores 02
das respectivas disciplinas.
Carga Horaria: 104h/aula
LOTE 2
Carga
Disciplinas Requisitos Horaria POR
TURMAS
- Curso Especifico na area;
- Habilitac&o técnica obtida no exercicio da
Técnicas Operacionais |funcao policial. 16
- Experiéncia comprovada na area de
ensino.
Estagio Supervisionado | Coordenac-iores fjofﬁ’ (?ursos e instrutores 20
das respectivas disciplinas.
Carga Horaria: 36h/aula
4.21.3. Grade Curricular Supervisor GCM
LOTE 1
Carga
Disciplinas Requisito Horaria POR
TURMAS
A()
LI
X
O& pet®
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Nogdes de Gestio em - Gestégnem.Segurant;a Publica. '
- Experiéncia comprovada na area 16
Segurancga Urbana .
de ensino.
Legislagao Aplicada a Guarda |- Bacharel em Direito
Civil Municipal de Sio Bernardo | - Experiéncia comprovada na area 08
do Campo de ensino.
Supervisdo na Guarda Civil - Cagagidade técni~ca decorren.te do
e 2 exercicio da funcdo, por meio de
Municipal de Sdo Bernardo do v .
Campo experlenE:la ;omprobatorla. ’ 08
- Experiéncia comprovada na area
de ensino.
- Formacao especifica em
Programacao Neurolinguistica,
Programacao Neurolinguistica | reconhecido por érgéo regulador. 08
- Experiéncia comprovada na area
de ensino
- Formagdo em Nivel Superior em
Administracéo ou Recursos
CGestao de Pessoas Humanos. 16
- Experiéncia comprovada na area
de ensino.
- Formagéo em Nivel Superior em
Comunicacéo e Imagem Comunicacéo; 04
Institucional - Experiéncia comprovada na area
de ensino.
- Bacharel em Direito
Nogdes de Direito - Experiéncia comprovada na area 16
de ensino
Aula Inaugural - Coordenadores do Curso. 02
- Coordenadores dos Cursos e
Aplicagdo de Prova instrutores das respectivas 02
L disciplinas.
Carga Horéria: 80h/aula
LOTE 2
Carga
Disciplinas Requisito Horaria POR
TURMAS
- Curso Especifico na area:
- Habilitago técnica obtida no
Técnicas Operacionais exercicio da fungdo policial. 16
- Experiéncia comprovada na area
de ensino.
Pratica de Supervisio - Coordenadores dos Cursos e 08

instrutores das respectivas
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disciplinas.
- Coordenadores dos Cursos e
Estagio Supervisionado instrutores das respectivas 16
disciplinas.
Carga Horaria: 40h/aula
4.21.4. Grade Curricular GCM 12 CLASSE
LOTE 01
Carga
Disciplinas Requisito Horaria POR
TURMAS
- Capacidade técnica decorrente do
exercicio da funcéo, por meio de
Atribuicdes do GCM 12 Classe e X .-'0 . PHD, .
. experiéncia comprobatoria.
seu papel estratégico na 08
Instituigéo - Experiéncia comprovada na area
de ensino.
- Gestéo em Seguranca Publica.
Histéria e Organizagio da 04
GCMSBC - Experiéncia comprovada na area
de ensino.
- Curso Especifico na area;
- Habilitag&o técnica obtida no
. . exercicio da fungao policial.
Policia Comunitaria 04
- Experiéncia comprovada na area
de ensino.
- Curso Especifico na area, com
capacidade técnica decorrente da
funcgéo policial.
Mediacao de Conflitos MHZE0 palie 04
- Experiéncia comprovada na area
de ensino.

Al
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Gestdo de Pessoas

- Formag&o em Nivel Superior em
Administragdo ou Recursos
Humanos.

- Experiéncia comprovada na area
de ensino.

16

Pratica Reflexiva na GCMSBC

- Coordenadores dos Cursos e
instrutores das respectivas
disciplinas.

10

Estudos de Casos

- Coordenadores dos Cursos e
instrutores das respectivas
disciplinas.

12

Nogoes de Direito

- Bacharel em Direito

- Experiéncia comprovada na area
de ensino.

16

Aula Inaugural

- Coordenadores do Curso.

02

Aplicagdo de Prova

- Coordenadores dos Cursos e
instrutores das respectivas
disciplinas.

02

Carga Horaria: 78h/aula

LOTE 02

Disciplinas

Requisito

Carga
Horaria POR
TURMAS

Técnicas Operacionais

- Curso Especifico na area:

- Habilitagdo técnica obtida no
exercicio da fungdo policial.

- Experiéncia comprovada na area
de ensino.

16

Ordem Unida

- Capacidade técnica decorrente do
exercicio da fungéo, por meio de
experiéncia comprobatéria.

- Experiéncia comprovada na area
de ensino.

04

Estagio Supervisionado

- Coordenadores dos Cursos e
instrutores das respectivas
disciplinas.

12
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- Experiéncia comprovada na area
de ensino.

LOTE 1
L e Carga Horaria
Disciplinas Descrigdo POR TURMAS
- Capacidade técnica decorrente do
exercicio da fungao, por meio de
Atribuic6es do GCM 22 Classe e | experiéncia comprobatoria.
seu papel estratégico na 04
Instituigdo
- Experiéncia comprovada na area
de ensino.
- Formag&o em Nivel Superior em
Comunicacao;
Comunicagao e Alinhamento 04
Institucional e .
- Experiéncia comprovada na area
de ensino.
- Curso Especifico na area, com
capacidade técnica decorrente da
fungéo policial.
Gestdo Comunitaria e Mediagéo =P 12
de Conflitos
- Experiéncia comprovada na area
de ensino.
- Gest&o em Seguranca Publica.
Histéria e Organizacgio da 04
GCMSBC - Experiéncia comprovada na &rea
de ensino.
- Formagao em Nivel Superior em
Administracdo ou Recursos
Humanos.
Gestao de Pessoas 12
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Nogdes de Direito — Legislacao
de Transito; Ambiental; Maria
da Penha e ECA e outras.

- Bacharel em Direito

- Experiéncia comprovada na area
de ensino.

16

Oficina de Vivenciamento

- Coordenadores dos Cursos e
instrutores das respectivas
disciplinas.

08

Tépicos Especiais: Estudos de
Casos

- Coordenadores dos Cursos e
instrutores das respectivas
disciplinas.

12

Palestra — Policia Comunitaria

- Curso Especifico na area, com
capacidade técnica decorrente da
fungé&o policial.

- Experiéncia comprovada na area
de ensino.

02

Aplicagdo de Avaliagdes

- Coordenadores dos Cursos e
instrutores das respectivas
disciplinas

02

Carga Horaria: 76h/aula

LOTE 2

Disciplinas

Descricdo

Carga Horaria
POR TURMAS

Ordem Unida

- Capacidade técnica decorrente do
exercicio da fungdo, por meio de
experiéncia comprobatoria.

- Experiéncia comprovada na area
de ensino.

04

Técnicas Operacionais

- Curso Especifico na area;

- Habilitag&o técnica obtida no
exercicio da fungao policial.

- Experiéncia comprovada na area
de ensino.

12

Estagio Supervisionado

- Coordenadores dos Cursos e
instrutores das respectivas
disciplinas.

08
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Carga Horaria: 24h/aula
4.22. LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.22.1. Os cursos serdo ministrados nas dependéncias do CRFSU, & Rua
Heitor Villa Lobos, 193, Parque Santo Anténio, em Sao Bernardo do
Campo.

4.22.2. Para disciplina de Armamento e Tiro, sera utilizado o Centro de
Treinamento na Preservacdo da Vida - Método Giraldi, Passagem dos
Cafezais, sem numero (altura do numero 64.731), Bairro Montanhao, em
Sao Bernardo do Campo.

CLAUSULA QUINTA
DO PAGAMENTO E REAJUSTE E
DA REMUNERACAO

5.1. Os pagamentos serao realizados mensalmente em até 05 (cinco) dias
Uteis apds atesto da Nota Fiscal/Fatura, a qual deverad ser aprovada,
conferida e assinada pela Diretoria Requisitante e encaminhada
posteriormente, a Diretoria Administrativa e Financeira para langamento e
demais providéncias.

5.2. A atestacdo do objeto contratado, somente ocorrera se nao houver a
constatacdo de qualquer irregularidade. Em havendo irregularidades a
contratante podera:

5.2.1. Caso os servicos apresentem irregularidades ou estejam fora dos
padrées determinados, a unidade solicitara a regularizacdo no prazo de
24 (vinte e quatro) horas. O atraso na regularizagdo acarretara nas
penalidades previstas no Edital.

5.3. Havendo divergéncia ou erro na emissio do documento fiscal, fica
interrompido o prazo para o pagamento, sendo iniciada a nova contagem
somente apos a regularizacao dessa documentagio.

5.4. Ocorrendo atraso na liberagdo do pagamento por motivo injustificado,
a Contratante podera ser penalizada com multa de mora correspondente
a 0,01% (um centésimo de percentual), do valor a ser pago, por dia de
atraso ate seu efetivo pagamento.

5.5. Nao sera efetuado qualquer pagamento a Contratada enquanto
houver pendéncia de liquidag@o da obrigacédo financeira em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual. N

oM
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5.6. Os pagamentos serdo efetuados através de depodsito bancario na
conta bancaria da Contratada: Banco Itat 341, agéncia n.° 0742, conta
n.° 57.157-3.

5.7. Os pregos serao fixos e irreajustaveis nos termos da Lei Federal
10.192/2001, sendo que na hipotese de prorrogagao contratual, apés o
periodo de 12 (doze) meses, os precos poderdo ser reajustados com base
no indice do IGPM da FGV, ou outro indice que vier a substitui-lo,
mediante requerimento expresso da Contratada. '

5.7.1. O pagamento do reajuste apurado sera efetuado, com pertinéncia
ao periodo de vigéncia, em que ocorrer a motivacdo expressa, pela
Contratada.

5.8. REMUNERACAO DOS SERVICOS
5.8.1. Ficara condicionada:

a) a apresentagao dos documentos discriminados e dos formularios para
fiscalizagéo previstos nos Anexo Termo de Referéncia do Edital.

b) a prestagcdo dos servicos até o limite de horas-aula previsto neste
Termo.

5.8.2. A CONTRATADA deverd apresentar a prestacao de contas
mensalmente, até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente, conforme
definicées do CONSORCIO, respeitando a legislagdo em vigor, bem como
as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

5.8.3. Os pagamentos serdo realizados pela Diretoria Administrativa e
Financeira em até 05 (cinco) dias uteis apés atesto dos servicos pela
Diretoria de Programas e Projetos na Nota Fiscal.

CLAUSULA SEXTA
FISCALIZACAO DOS SERVICOS

6.1. A gestao e a fiscalizagdo do contrato de prestacio de servicos ficardo
sob a responsabilidade da Diretoria Executiva do CRFSU e da Diretoria
de Programas e Projetos do Consécio Intermunicipal Grande ABC.

6.2. Para fiscalizar e monitorar a execucdo dos servigos, a Contratante
utilizara como instrumento de monitoramento o Relatério Circunstanciado

"
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dos Cursos Realizados pela Contratada que contera os formularios
constantes dos Anexos para Relatério Circunstanciado.

CLAUSULA SETIMA
OBRIGACOES DAS PARTES

7.1. DA CONTRATANTE

7.1.1. A Contratante compromete-se a:

a) Realizar os pagamentos devidos a Contratada, nas condicdes
estabelecidas no contrato:

b) Fornecer & Contratada os documentos, informacdes e demais
elementos que possuir, pertinentes a execugdo do presente contrato:

c) Disponibilizar sala de aula para 35 (trinta e cinco) alunos por turma:
d) Exercer a fiscalizagdo do contrato:

e) Convocar, sempre que necessario, a Contratada para a realizacdo de
avaliagéo sobre a execugdo dos servicos, estabelecendo cronograma
de reunides periodicas.

f) Alem disso, toda proposta de realizagdo de curso devera ser
comunicada e aprovada pela Diretoria de Programas e Projetos e/ou
Secretaria Executiva da Presidéncia do Consoércio Intermunicipal
Grande ABC, a pedido da Diretoria Executiva do CRFSU.

g) A Diretoria de Programas e Projetos e/ ou a Secretaria Executiva da
Presidéncia do Consorcio Intermunicipal Grande ABC serdo
responsaveis pela emissdo de Ordem de Servico autorizando a
Contratada a prestar os servicos.

h) A demanda de cursos devera ser encaminhada pelos Municipios ao
CRFSU com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias.

) O pedido de realizacdo do curso devera ser enviado pela Diretoria
Executiva do CRFSU & Diretoria de Programas e Projetos do Consércio
Intermunicipal Grande ABC com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
para emissao de Ordem de Servico & Contratada.

) A n&o observagédo do prazo estabelecido no paragrafo acima podera
comprometer a execugao do curso.

k) Os cursos serdo ministrados presencialmente no CRFSU, no Municipio
de S&o Bernardo do Campo, ou em outro local indicado pela Diretoria

Geral do CRFSU, conforme necessario. b
-ﬁj’ﬁv t h
M
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) Os cursos de formagado para ingresso e aperfeicoamento profissional
serao complementados pelos Cursos de Ensino & Distancia da SENASP
— Secretaria Nacional de Seguranga Publica, conforme legislagdo
correspondente, a fim de completar as horas-aula, e ndo onerardo as
horas-aula previstas neste termo.

n) Também ndo onerardo o contrato as horas relativas ao estagio
supervisionado.

0) As aulas seréo ministradas em dias Uteis, nos periodos da manha e/ou
da tarde, sendo permitida a utilizagdo de sabados, domingos e feriados,
de acordo com intervalos estabelecidos no planejamento de cada curso.

p) A hora-aula compreendera 50 (cinquenta) minutos de trabalho do
docente e do monitor (quando exigido pela disciplina), com intervalos
estabelecidos no planejamento de cada curso e no plano de aula.

q) O material didatico a ser utilizado pelos alunos e pelos docentes sera
fornecido pelo Consoércio Intermunicipal Grande ABC para os cursos de
formacé&o para ingresso na carreira, acesso e especializacao.

r) O material didatico relativo aos cursos de atualizacdo profissional sera
disponibilizado pelos municipios, especialmente as muni¢cdes para as
aulas de tiro, em fungao do previsto na legislagao.

7.2. DA CONTRATADA
7.2.1. A Contratada compromete-se a:

a) Prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado
em todos os niveis de trabalho;

b) Iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados:

c) Comunicar ao Gestor e ao Fiscal do contrato no Consorcio
Intermunicipal Grande ABC e na Diretoria Executiva do CRFSU, por
escrito e tao logo constatado, problema ou a impossibilidade de
execucao de qualquer obrigacdo contratual para a adogdo das
providéncias cabiveis:

d) Responder pelos servigos que executar, na forma do ato convocatério e
da legislagao aplicavel;

e) Observar o disposto no artigo 68 da Lei Federal n° 8.666/93, designar e
indicar preposto, que devera se reportar diretamente ao Gestor e ao
Fiscal do contrato no Consdrcio Intermunicipal Grande ABC e na
Diretoria Executiva do CRFSU, para acompanhar e se responsabilizar
pela execucdo dos servicos, inclusive pela regularidade técnica e

disciplinar da atuagéo dos docentes contratados:
A
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f) Elaborar o Relatério Circunstanciado da prestacdo dos servicos e
encaminha-lo ao Gestor e ao Fiscal do contrato no Consércio
Intermunicipal Grande ABC, relatando todas as atividades e disciplinas
realizadas no periodo, com as respectivas copias das listas de presenca,
identificando eventuais problemas e qualquer fato relevante sobre a
execugao do objeto contratual;

g) Apresentar nas prestacées mensais de contas os formularios definidos
nos Anexos deste termo para fiscalizagdo e para pagamento;

h) Efetuar o fechamento das horas-aula ministradas por professor e por
disciplina semanalmente;

i) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, as condigées de habilitagdo e qualificacao
exigidas para participagéo na licitaczo;

j) Cumprir todas as obrigacées e encargos sociais trabalhistas;

k) Realizar reunido avaliativa, quando provocada, com a equipe da
Diretoria Executiva do CRFSU e com o Consorcio;

) Dar assisténcia administrativa aos instrutores e aos monitores, quando
solicitada:

m)Exercer as demais atribuicées que se fizerem necessarias ao bom
andamento dos cursos;

n) Providenciar, quando necessario, a substituicdo de docente, por outro
com a mesma titularidade, sendo que a substituicdo devera ser
submetida & apreciacdo da Contratante:

0) Designar profissional para acompanhar as atividades dos cursos,
organizando e auxiliando no desenvolvimento dos trabalhos e do
cumprimento do objeto do contrato;

p) Remunerar os instrutores e os monitores, cumprindo toda legislacao
trabalhista;

q) Apresentar copia dos contratos firmados com os docentes e os
monitores e copia dos comprovantes de pagamento desses profissionais
nas prestagdées mensais de contas:

r) Comprovar o cumprimento da legislacdo trabalhista, apresentando os
documentos: cépia da guia de recolhimento do INSS e comprovante de
Pagamento; copia da guia de recolhimento do FGTS e comprovante de
pagamento; cépia do arquivo SEFIP: copia do protocolo de
conectividade; copia da folha de pagamento; Certiddes negativas de
débito com as Fazendas Municipal, Estadual e Federal: Certiddo de
regularidade com o FGTS: Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas:
Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida

Ativa da Uniao.
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CLAUSULA OITAVA
DAS SANCOES

8.1. Sao aplicaveis as sangbes previstas na Lei Federal n° 10.520/02, e
subsidiariamente da Lei Federal n° 8.666/93, com as alteragdes
posteriores, e demais normas pertinentes, a seguir indicadas:

l. Adverténcia;
1. Multa.

I, Suspensao terhporéria de participar em licitacdo e impedimento de
contratar com o Consoércio, nos termos indicados no subitem 8.12;

V. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica;

8.2. A multa pela recusa da adjudicataria em assinar o Contrato ou em
retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido neste Edital
sera de 10% (dez por cento) do valor da proposta comercial, sem prejuizo
da aplicagcdo da pena de suspensao temporaria do direito de licitar e
contratar com o Consércio Intermunicipal Grande ABC, pelo prazo de até 2
(dois) anos.

8.3. Multa por atraso: 1% (um por cento) por dia sobre o valor da parcela
em atraso, até o limite de 10% (dez por cento), podendo o Consorcio a
partir do 10° dia considerar rescindido o Contrato, sem prejuizo das demais
sanc¢des cabiveis.

8.4. Multa por inexecugao parcial do Contrato: 10% (dez por cento) sobre o
valor da parcela inexecutada.

8.5. Multa por inexecugao total do Contrato: 10% (dez por cento) sobre o
valor total do Contrato.

8.6. Multa de 10% (dez por cento), por descumprimento de quaisquer das
obrigagdes decorrentes do ajuste, que nao estejam previstas nos subitens
acima, a qual incidira sobre o valor total do Contrato.

8.7. Perda da garantia oferecida se houver, em caso de culpa pela resciszo
contratual.
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8.8. As penalidades sao independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a
das outras, quando cabiveis.

8.9. Constatada a inexecugao contratual ou a hipotese do subitem 8.2, sera
a Contratada intimada da intencdo do Consorcio Intermunicipal Grande
ABC quanto a aplicagdo da penalidade, concedendo-se prazo para
interposicao de defesa prévia, nos termos do art. 87, § 2° e § 3° da Le;
8.666/93.

8.10. Nao sendo apresentada a defesa prévia pela Contratada ou havendo
o indeferimento da mesma quando interposta, o Consércio providenciara a
notificacdo da Contratada quanto a aplicagdo da penalidade, abrindo-se
prazo para interposicdo de recurso administrativo, nos termos do artigo
109, |, “f" da Lei no 8.666/93.

8.11. Decorridas as fases anteriores, o prazo para pagamento das multas
sera de 3 (trés) dias Uteis a contar da intimagé&o da Contratada. A critério do
Consoércio e sendo possivel, o valor devido serd descontado da garantia
prestada, ou sendo esta insuficiente, sera descontado dos pagamentos
eventualmente devidos pelo Consércio. Nao havendo tais possibilidades, o
valor sera inscrito em divida ativa, sujeitando a devedora a processo
executivo.

8.12. Sem prejuizo da aplicagéo de outras penalidades cabiveis, a empresa
que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, nao celebrar
o Contrato ou deixar de retirar o instrumento equivalente, deixar de
entregar documentacao exigida para a sess3o publica ou apresentar
documentagéo falsa, ensejar o retardamento da execugao de seu objeto,
nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedida
de licitar e contratar com o Conséreio Intermunicipal Grande ABC, pelo
prazo de até 2 (dois) anos, sem prejuizo das multas previstas em Edital, no
Contrato e nas demais cominacgdes legais.

CLAUSULA NONA
DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O presente Contrato reger-se-a nos termos da Lei 8.666/93, e demais
normas regulamentadoras aplicaveis, no que couber, pelas Clausulas

deste Contrato e do Edital de Licitacao.
A
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CLAUSULA DECIMA
DO FORO

10.1. O foro competente para dirimir qualquer davida ou acao decorrente
do presente Contrato é o foro da Comarca de Santo André, com renlncia

expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

10.2. Nada mais havendo a ser declarado, vai assinada pelas partes e
testemunhas a tudo presente e de tudo cientes, em 03 (trés) vias de igual

teor e forma, para que produza os regulares efeitos de Lei e de Direito.

Santo Ahdré, BO de abril de 2019,

PAULO'HENRIQUE PINTO SERRA
Prefeito de Santo André
Presidente do Con7rm Intermunicipal Grande ABC

ALBERTb FERNA DO FONTOLAN
Soci
Belabru Comércio e Representagdes Ltda

LUCIANA VILHENA MORAES SALDANHA
Sécio
Belabru Comércio e Representacées Ltda
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