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Termo de Contrato que entre si celebram o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE
ABC e a empresa VENTURINI
CONSULTORIA TERCEIRIZACAO E
SERVICOS EIRELI - EPP, que tem por
objeto a contratagdo de  empresa
especializada na prestacdo de servicos de
limpeza, copeiragem, jardinagem e
motorista, a serem executados nas
dependéncias da sede do Consércio
Intermunicipal Grande ABC, localizada na
Avenida Ramiro Colleoni, 05, Centro, Santo
André - SP, decorrente do processo de
compras n. 015/2014.

Pelo presente instrumento, de um lado o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO
GRANDE ABC, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ(MF) sob n°
58.151.580/0001-06, com sede na Av. Ramiro Colleoni, 05, Centro, Santo André -
SP., neste ato representado por seu Presidente, Prefeito do Municipio de Sao
Bernardo do Campo, Sr. LUIZ MARINHO, inscrito no CPF (MF) sob n.
008.848.518-85, portador da ClI n.° 12.700.114-1, doravante denominado,
simplesmente CONSORCIO e de outro lado a empresa VENTURINI
CONSULTORIA TERCEIRIZACAO E SERVIGOS EIRELI - EPP, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ(MF) sob o n. 08.284.452/0001-54, com sede na
Rua Nove de Julho, n. 293, Vila Teresa, Sdo Bernardo do Campo, SP, CEP: 09.606-
010, neste ato representada na forma de seu contrato social por sua procuracao
Sra. ALINE CRISTINA NEVES SALMIN, devidamente inscrita no CPF(MF) sob o n.
297.504.988-95, portadora da Cl n. 33.039.758-8 SSP/SP, doravante referida
simplesmente como CONTRATADA, celebram o presente instrumento, para as
finalidades e nas condicdes a seguir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1 Constitui objeto deste contrato a Contratacdao de empresa especializada na
prestacdo de servi¢cos de limpeza, copeiragem, jardinagem e motorista,
a serem executados nas dependéncias da sede do Consércio
Intermunicipal Grande ABC, localizada na Avenida Ramiro Colleoni, 05,
Centro, Santo André - SP, conforme Proposta da Contratada, datada de 20
de Outubro de 2014, juntada aos autos do Processo de Compras n°
015/2014.

CLAUSULA SEGUNDA
DO FUNDAMENTO

29 A presente confratagdo decorre de licitagcdo, na modalidade Pregao
Presencial, com fulcro na Lei Federal n°® 10.520/02 e subsidiariamente na Lei
Federal n® 8.666/93 e no Cédigo Civil Brasileiro, no que couber, conforme
termo de autorizagdo exarado no Processo Compras n° 015/2014 e clausulas
do Edital n® 003/2014, ficando as partes subordinadas as disposicées do
edital e proposta comercial, independentemente de transcricdo, deste
contrato e da legislagdo acima citada.

e
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CLAUSULA TERCEIRA ;
DOS PRAZOS E DOS LOCAIS DE PRESTACAO DE SERVICOS

O inicio dos servigos devera ser solicitado com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias corridos, contados da data da ordem de servico, podendo ser
prorrogado.

Os servicos serdo prestados na sede do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
GRANDE ABC e obedecerao o disposto no Anexo | deste instrumento.

Sera de responsabilidade da contratada todos os custos decorrentes da
prestagao dos servigos, sejam eles na sede do Consércio ou em qualquer
outro local indicado.

O prazo de execugdo dos servigos, objeto deste Contrato, &€ de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de recebimento da Ordem de Servigos.

Na contagem do prazo de execucao excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a
o do vencimento e considerar-se-ao os dias consecutivos.

O CONSORCIO podera prorrogar o prazo do item 3.4 de acordo com as
condi¢cdes estabelecidas no artigo 57 da Lei Federal n® 8.666/93 e posteriores
alteracoes.

CLAUSULA QUARTA -
PRECOS E MODALIDADE DA CONTRATAGAO

O CONSORCIO pagara a CONTRATADA o valor de R$ 204.500,00 (duzentos
e quatro mil e quinhentos reais), conforme proposta comercial langada no
bojo do Processo de Compras 015/2014.

No preco contratado estdo incluidos os custos decorrentes da prestacido de
Servigos.

A Contratada obriga-se a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrias nas quantidades de
servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato.

CLAUSULA QUINTA
DO FATURAMENTO E PAGAMENTO

Os pagamentos a Contratada serdo efetuados mensalmente, mediante Nota
Fiscal, que devera ser apresentada até o quinto dia do més subsequente ao
da realizagao dos servicgos.

5.1.1 A Nota Fiscal devera vir acompanhada da Folha de Pagamento e
comprovagado do recolhimento das contribuicdes sociais (FGTS e
Previdéncia Social) e fiscais, sem prejuizo de demais documentos a
serem exigidos pelo Consdrcio.

Os pagamentos serdo creditados em favor da contratada, no més
subsequente a prestacio dos servigos, no prazo de dez dias apés a atestacéo
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das Notas Fiscais, por meio de depdésito bancario a ser realizado em conta
bancaria de titularidade da Contratada a seguir especificada:

Banco: Santander (033)
Agéncia: 3554
Conta: 13583-9

5.2.1 O pagamento sera feito em reais, conforme valor constante na Nota
Fiscal.

5.2.2 Nao serdo concedidas, seja a que titulo for, antecipacées de
pagamento de servigcos executados pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA
DAS SANGCOES E DAS PENALIDADES

A contratada ficara sujeita as seguintes penalidades, garantida a prévia
defesa:

a) Adverténcia.

b) Multa no valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor
contratual, nos seguintes casos:

c.1) se os servicos forem prestados em desacordo com as
especificacdes do objeto deste contrato;

c.2) pelainexecugio parcial do contrato.

c) Multa no valor correspondente a 20% (vinte por cento) do valor
contratual, no seguinte caso:

c.1) pela inexecucéo total do contrato.

As multas serdo independentes entre si. A aplicacdo de uma néo exclui a de
outras, bem como, das demais penalidades previstas em lei.

Da aplicagéo da multa, sera a contratada intimada pessoalmente e por escrito
para, se desejar, apresentar recurso, no prazo da legislagio vigente.

Julgado improcedente o recurso, o valor da multa serd deduzido do primeiro
pagamento a ser feito & contratada, respondendo igualmente a caucéo a ser
restituida, pela exigibilidade da multa.

N&o havendo mais crédito & contratada para a devida dedugdo, o valor da
multa sera cobrado judicialmente.

A inexecucado total ou parcial do Contrato enseja sua rescisdo, com as
conseqliéncias contratuais, inclusive o reconhecimento dos direitos do
CONSORCIO, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal 8.666/93
€ posteriores alteracoes.

Os casos de rescisdo serao formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.
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CLAUSULA SETIMA
OBRIGACOES DA CONTRATADA

presa contratada obriga-se a:

Desempenhar os servigos objeto desta licitacdo, por meio de
empregados que apresentem qualificagcdo pessoal, nos termos
exigidos pelo edital;

Sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento
dos uniformes, crachas funcionais contendo foto, nome do portador e
denominacao da fungao;

Nao repassar os custos dos uniformes e equipamentos de protecédo a
seus empregados;

Executar os servicos, objeto desta licitagdo, dentro do melhor padrao
de qualidade e confiabilidade, devendo ser designado, para tanto, um
quadro de pessoal de comprovada experiéncia e competéncia;

Arcar com todos os encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios,
comerciais e seguros previstos na legislacdo vigente e de quaisquer
outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora,
apresentando mensalmente ao CONSORCIO, a comprovacdo do
recolhimento do FGTS e INSS, referente a forca de trabalho alocada
as atividades objeto desta licitacdo, sem o que, ndo serao liberados os
pagamentos das faturas apresentadas para liquidacao;

7.1.5.1 A inadimpléncia do contratado, com referéncia aos encargos
apontados, n&o transfere a Administracdo Publica a
responsabilidade por seu pagamento nem podera onerar o
objeto do contrato.

Responsabilizar-se pelos danos causados ao CONSORCIO ou a
terceiros, decorrentes de culpa ou dolo de seus funcionarios ou
prepostos, quando da execugao dos servicos;

Substituir os empregados faltosos ou que ndo observem o horario a
ser cumprido;

Encaminhar, com antecedéncia, ao CONSORCIO a escala de férias
anual de seus funcionarios;

Sempre que houver afastamento de prestante de servicos por motivo
de falta, férias, licenca ou qualquer outro fato, a empresa Contratada
fara a imediata substituicéo;

7.1.10 Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na

admissdo como durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus
empregados, os exames medicos exigidos;

7.1.11 Manter, as suas expensas, seguro de todo o pessoal, contra riscos de

acidentes de trabalho;

K\O
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7.1.12 Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdées assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo comunicar ao
CONSORCIO, em tempo habil, qualquer alteragio que possa
comprometer a manutencao do contrato;

7.1.13 Proceder a substituicho de funcionarios que n&o estejam
desenvolvendo os servigos a contento, no prazo de 48 horas;

7.1.14 Zelar para que seus funcionarios observem o uso obrigatério de EPI
(Equipamento de Protegao Individual);

7.1.15 Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizacdo de inicio
dos servigcos, a mao-de-obra no respectivo Posto, nos horarios fixados
pela escala de servicos elaborada pelo CONSORCIO, informando em
tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que impossibilite assumir o
Posto, conforme estabelecido;

7.1.16 Manter em sigilo toda informacédo sobre os servicos objeto deste
Contrato, que ndo podera ser divulgada, sem a competente
autorizacdo do CONSORCIO;

7.1.17 Desvincular dos servicos, deniro de 24 (vinte e quatro) horas,
guaisquer funcionarios cujos servigos ndo estiverem a contento.

CLAUSULA OITAVA
OBRIGAGOES DO CONSORCIO

Cabera ao CONSORCIO:
8.1.1 Providenciar os pagamentos, conforme Clausula Quinta;

8.1.2 Comunicar, imediatamente, qualquer tipo de defeito verificado nos
servicos, assim como, qualquer possivel suspeigao com relacgéo a sua
qualidade;

8.1.3 Todas as informacgdes necessarias para a execu¢ao dos servigos;

8.1.4 Condicbes de trabalho adequadas, local reservado para guarda de
materiais/equipamentos, roupas e demais pertences dos funcionarios.

CLAUSULA NONA
DA CESSAO

O presente Contrato ndo podera ser cedido, no todo ou em parte, pela
CONTRATADA, sob pena de ser o mesmo rescindido automaticamente.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO DO CONTRATO

A inexecucao total ou parcial do Contrato enseja sua rescisao, com as
consequéncias contratuais, inclusive o reconhecimento dos direitos do
CONSORCIO, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal 8.666/93
e posteriores alteragdes.
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10.2 Os casos de rescisdo serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

10.3 A rescisdo contratual podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito do CONSORCIO nos casos
enumerados nos incisos | a Xll e XVIl do artigo 78 da Lei Federal
8.666/93.

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, conforme

disciplina o artigo 79, Il, da Lei Federal 8.666/93;
c) Judicialmente, nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DOS TRIBUTOS

11.1 Correrdo por conta da CONTRATADA todos os impostos, taxas e
contribuicbes federais, estaduais e municipais, que incidam ou possam vir a
incidir sobre as operacdes objeto deste Contrato, ou de qualquer forma com
ele relacionado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
RECURSOS FINANCEIROS E VALOR CONTRATUAL

12.1 - As despesas decorrentes do presente contrato correrdao por conta da seguinte
dotacdo consignada na peca orgamentaria em vigor: 04.122.0011.0013.3.3.90.37 -
Locacdo de Mao de obra.

12.2 - Da-se ao presente Contrato o valor de R$ 204.500,00 (duzentos e quatro mil
e quinhentos reais).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1 A CONTRATADA presta, no ato de assinatura deste contrato, garantia
contratual na modalidade seguro-garantia, no valor de R$ 10.225,00 (dez mil
duzentos e vinte e cinco reais), correspondente a 5% do seu valor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DO FORO

14.1 Para dirimir quaisquer duvidas resultantes do presente Contrato, fica eleito o
Foro da Comarca de Santo André - SP, com renuncia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DAS FORMAS DE COMUNICAGAO

15.1 As comunicagbes entre o CONSORCIO e a CONTRATADA serdo feitas,
rotineiramente, por meio eletrénico nos casos previstos neste contrato.

Tel. / Fax: (11) 4435-3555 - www.consorcioabe.sp.gov.br
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CLAUSULA DECIMA SEXTA
DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 O presente Contrato regular-se-a pelas Clausulas nele contidas, bem como,
pelas normas insculpidas na Lei Federal n° 8.666/93, 10.520/02, suas
alteracdes e no Codigo Civil, no gue couber.

Por se acharem justas e contratadas, firmam o presente instrumento, em 3 (trés) vias
de igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo indicadas, para todos os fins e
efeitos de direito.

Grande ABC, 03 de Novembro de 2014.

Pref. LUIZ MARINHO

g PRESIDENTE
CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC

(et 64 e St

ALINE CRISTINA NEVES SALMIN
PROCURADORA
VENTURINI CONSULTORIA TERCEIRIZACAO E SERVICOS EIRELI - EPP

TESTEMUNHAS:
12 _oaloula & ool » Shufl/ Covmy de Clotnd' o
RG. 24 322 322 RG.
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ANEXO | AO CONTRATO N. 03/2014

ESPECIFICACOES E QUANTIDADES MINIMAS DO OBJETO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestacdao de servigos de
limpeza, copeiragem, jardinagem e motorista, a serem executados nas
dependéncias da sede do Consorcio Intermunicipal Grande ABC, localizada na
Avenida Ramiro Colleoni, 05, Centro, Santo André - SP.

1- FUNDAMENTO LEGAL.:
A contratacdo dos servicos obedecerd ao disposto na Lei Federal 8.666/93 e suas
alteracdes e ao disposto no Cdédigo Civil, no que couber.

2- LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVICOS

Os servicos serdao executados nas dependéncias e areas externas da sede do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL GRANDE ABC, localizado na Av. Ramiro Colleoni,
05, Centro, Santo André - SP.

3 ESPECIFICACOES BASICAS PARA O SERVIGCO DE LIMPEZA

A prestagao dos servicos de limpeza envolve a alocacgdo, pela Contratada, de mao-
de-obra especializada e devidamente capacitada, além de equipamentos e materiais
para:

3.1 Limpeza Geral Diaria: de segunda a sexta-feira:

3.1.1 - Calcadas e Estacionamento — Recolhimento de detritos dos patios e
estacionamentos; Varricdo das calgadas, estacionamento e ruas internas.
Esvaziamento de tambores externos de lixo; Transporte dos sacos de lixo para as
respectivas cagambas.

3.1.2 - Recepcdo e Portaria — Recolhimento de lixo; Varrigdo do piso da recepgao;
Limpeza das portas, janelas, paredes e vidros; Tirar pé das cadeiras, armarios,
mesas, divisdrias, telefones e cinzeiros.

3.1.3-Salas de Reunides e Areas Administrativas — Recolhimento de lixo:
Limpeza das portas, janelas, paredes, vidros e piso; Tirar pé das cadeiras, mesas,
moveis, armarios.

3.1.4 - Sanitarios e Vestiarios — Lavar os vasos sanitarios, seus assentos e tampos,
pias, piso; Desinfeccdo e desodorizacdo, duas vezes ao dia; Recolhimento de lixo;
Abastecimento e reabastecimento dos materiais descartaveis (toalha de papel,
sabonete liquido, saché de desodorizacdo, papel higiénico); Limpeza de espelhos.

3.1.5 - Auditorio — Aspiragcdo do carpete; Recolhimento de Lixo; Tirar pd das
cadeiras e mesas.

3.2- Limpeza Geral Semanal: sabados

de vidros com produtos antiembassantes;

3.2.2 - Calcadas, Estacionamentos e Ruas Internas - Lavagem das calgadas,

>
3.2.1 - Recepgédo e Portaria — Lavagem dos pisos e portas; Encerar pisos, Limpeza @
. - /
estacionamentos e ruas internas; Recolhimento de Lixo;

R pd
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3.2.3 - Cozinha, Vestiarios, Sanitarios e Lavanderia — Lavagem de azulejos,
Lavagem dos sanitérios, Polimento de Metais, Lavagem de Janelas e Limpeza geral
dos vidros com produtos antiembassantes.

3.3- Limpeza Mensal: sabados

3.3.1 - Vidros — Lavagem de vidros externos, Limpeza de vidros internos, aplicando-
Ihes produtos antiembassantes;

4 ESPECIFICACOES BASICAS PARA O SERVIGCO DE COPEIRAGEM:

A prestacéo dos servicos de copa envolve a alocacdo, pela Contratada, de méo-de-
obra especializada e devidamente capacitada para:

41  SERVICOS:

4.1.1 - COZINHA: Fazer café e cha, nas quantidades e nos horarios solicitados;
Manter a cozinha e apetrechos utilizados para a feitura do café e chd, limpos e
devidamente higienizados.

412 - AREA DE EXPEDIENTE: abastecer as copas dos andares térreo e primeiro
piso, com uma garrafa térmica de café e uma garrafa térmica de cha; abastecer os
recipientes de acucar e de adogante; abastecer os recipientes especificos com
copos descartaveis.

4.1.3 - SALAS DE REUNIOES: Abastecer as salas onde houver reunides com uma
garrafa térmica de café e uma garrafa térmica de cha; Disponibilizar uma jarra de
agua gelada; Disponibilizar acucar e adogante; Disponibilizar biscoitos e bolachas,
quando for o caso em pratos descartaveis; Servir, quando solicitado, café e cha em
xicaras de porcelana e agua gelada em copos de vidro.

4.1.4 - EVENTOS: Arrumar as mesas com toalhas; Disponibilizar café e cha nas
quantidades solicitadas; Servir os participantes, quando solicitado.

5. ESPECIFICACOES BASICAS PARA O SERVICO DE JARDINEIRO:

5.1 - Quinzenalmente:

5.1.1 - — Retirar os detritos, folhagens das areas verdes, lixo resultante do corte de
grama, pode de arvores e arbustos, das dependéncias do complexo predial, para
local apropriado, ou todas as vezes que forem necessarias;

5.1.2 - Regar vasos ornamentais internos, remover as folhas secas, retirar ervas
daninhas, lavar os pratos que ficam embaixo dos vasos e limpar as folhas das
plantas com pano umido;

5.1.3 - Regar as jardineiras e gramados externos, retirar folhas e ervas daninhas;

5.1.4 - Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

5.1.5 - Cortar grama e podar plantas e arvores, rastelar e ensacar o lixo resultante e
coloca-lo em local apropriado;

5.1.6 - Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia mensal.

5.2- Semestralmente: M 1 [
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5.2.1 - Aplicacdo de herbicida e pesticida nas plantas, gramados internos e externos
e adubar. Os produtos serdo fornecidos pela CONTRATADA.

6 - ESPECIFICAGCOES BASICAS PARA O SERVIGCO DE MOTORISTA
A prestacao dos servicos de motorista envolve a alocagio, pela Contratada, de mao-
de-obra especializada e devidamente habilitada em categoria B e capacitada para:

6.1 - SERVICOS:

| — Executar os servicos relacionados a conducédo de veiculos automotores;

Il = Manter-se no posto de servico sem dele se afastar, a ndo ser por autorizacao da
Contratante;

11l = Comunicar imediatamente a Contratante, quaisquer ocorréncias que possam afetar o
perfeito funcionamento dos veiculos do Contratante;

IV — Passar imediatamente todas as orientacdes recebidas e em vigor para o motorista
que estiver assumindo o posto, bem como eventuais problemas observados nos
veiculos;

V — Cumprir a escala de servico, cumprindo pontualmente os horarios de entrada e
saida;

VI — Apresentar-se sempre barbeados, cabelos aparados e limpos, sapatos engraxados
e devidamente uniformizados;

VIl — Possuir no minimo a oitava série do ensino fundamental e experiéncia profissional
com curso de formacado em direcido defensiva;

VIl — Checar indicacdes dos instrumentos do painel;

IX — Ajustar bancos e retrovisores;

X — Detectar problemas mecanicos;

Xl — Identificar sinais sonoros, luminosos e visuais;

Xl — Buscar local seguro em caso de perigo;

Xl = Conduzir veiculo com problemas mecanicos com autorizagao superior;

XIV = Desviar de buracos;

XV — Evitar paradas bruscas;

XVI — Reduzir velocidade em caso de chuva ou neblina;

XVII — Isolar veiculo em caso de emergéncia ou situacdes anormais;

XVIII — Destravar portas do veiculo apenas em local seguro;

XIX — Cumprir ordem de servico;

XX — Devolver objetos esquecidos no interior do veiculo;

XX| — Calcular distancia no local de destino;

XXl — Aplicar procedimentos de primeiros socorros;

XXIII - Auxiliar deficientes, gestantes, idosos e criancas no embarque e desembarque;
XXIV — Liberar embarque e desembarque em local seguro e permitido;

XXV — Alterar itinerario em caso de situacées de risco ou emergéncia;

XXVI — Elaborar itinerarios;

XXVII — Calcular tempo de chegada ao destino;

XXVIII — Consultar guias e mapas;

XXIX — Colocar objetos dos passageiros no compartimento de bagagem;

XXX — Acondicionar material no veiculo;

XXXI — Verificar condicdes fisicas do material transportado;

XXXII = Embarcar produtos embalados;

XXXl — Retirar objetos dos passageiros do compartimento de bagagem;

XXXIV — Conferir quantidades dos bens a serem transportados;

XXXV - |dentificar avarias no veiculo;
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XXXVI - Verificar nivel de combustivel;

XXXVII — Abastecer o veiculo de acordo com as orientagdes do Contratante;
XXXV - Verificar estado dos pneus;

XXXIX — Testar sistema elétrico;

XL — Testar sistema de freios;

XLI — Conferir equipamentos obrigatérios do veiculo;

XLIl = Trocar éleos;

XLIII = Acompanhar prazos ou quilometragem para revisdes periddicas;
XLIV - Providenciar revisdes periodicas:

XLV — Trocar pneus;

XLVI — Executar pequenos reparos de emergéncia,

XLVII — Verificar suspenséao do veiculo;

XLVIII - Sinalizar o local em caso de estacionamento emergencial;

XLIX — Preencher relatérios de controle;

L — Relatar ocorréncias durante a realizacio do trabalho;

LI — Notificar autoridades em casos de emergéncias e situacdes especiais;
LIl — Informar aos responsaveis sobre problemas mecanicos no veiculo;
LIl — Solicitar socorro mecanico;

LIV — Relatar problemas mecanicos no veiculo;

LV — Portar identificacdo individual ou funcional em local visivel;

LVI — Relatar atrasos;

LVII — Avisar extravios, furtos ou avarias de carga;

LVIIl — Prestar informagdes gerais aos passageiros;

LIX — Agir com ética;

LX — Manter-se atualizado;

LXI — Zelar pelo material transportado;

LXIl - Zelar pela seguranca dos ocupantes do veiculo;

LXIIl = Trabalhar em equipe;

LXIV — Agir com criatividade;

LXV — Demonstrar cortesia;

LXVI — Cumprir horarios e escalas de trabalho;

LXVII — Demonstrar capacidade visual espacial;

LXVIIl — Tratar clientes com polidez;

LXIX — Respeitar leis de transito;

LXX — Dirigir defensivamente;

LXXI = Manter-se calmo;

LXXIl — Possuir recurso de trabalho (Guia, Jogo de Ferramentas, Kit de Seguranca,
Caneta, Papel, Uniforme, Telefone Celular).

LXXIIl - Dirigir veiculos automotores oficiais e utilizados no transporte de servidores
da administrac&o publica ou de pessoas, cargas e encomendas.

6.2- A CONTRATADA devera fornecer ao motorista que prestar servigos
Consércio Intermunicipal Grande ABC, um aparelho de telefonia mével, habilitado
com assinatura de plano pés-pago, nas seguintes condigdes:

6.2.1 - O valor da franquia mensal deverd corresponder ao plano minimo da
operadora contratada pela empresa, e sera langado como Insumos da Planilha de
Custos e Formacao de Precos.

\lo
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7- DA QUANTIFICACAO

7.1- Servigcos de Limpeza — 03 (irés) Executores de Limpeza, sendo 01 (um)
deles do sexo masculino, para efetuar, também, a limpeza dos vidros.

7.1.1 - Jornada de Trabalho - 44 horas semanais

7.2 - Servigos de copeiragem — 01 (uma) copeira.
7.2.1 - Jornada de Trabalho — 44 horas semanais
7.3 - Servigos de jardinagem — 01 (um) jardineiro.
7.3.1 - Jornada de trabalho — 16 horas mensais

7.4 - Servigos de motorista — 01 (um) motorista
7.4.1 - Jornada de trabalho — 44 horas semanais

8- DOS MATERIAIS A SEREM UTILIZADOS PARA EXECUGAO DOS
SERVICOS:

8.1- Tipo de limpeza: A CONTRATADA devera fornecer materiais, equipamentos
e uniformes especializados para os funcionarios que vao efetuar a limpeza, conforme
legislagao vigente.

8.1.1 -Definicdo de saneantes domissanitarios (materiais de limpeza): Sao
substancias ou materiais destinados a higienizagdo, desinfeccdo domiciliar, em
ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da
agua compreendendo:

8.1.1.1— Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou
seletivamente, microorganismos, quando aplicados em objetos inanimados ou
ambientes;

8.1.1.2— Detergentes: destinados a dissolver gorduras e a higiene de
recipientes e vasilhas e a aplicacdes de uso domestico;

8.2- Sao equiparados aos produtos domissanitarios, os detergentes e
desinfetantes e respectivos congéneres, destinados a aplicacdo em objetos
inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢des no
concernente ao registro, a industrializagcao, entrega ao consumo e fiscalizacao.

8.3- Os materiais a serem disponibilizados pela CONTRATADA poderdo ser
vistoriados, a qualquer tempo, pelo Gestor do Contrato, que verificara a qualidade
dos produtos, bem como a adequagdo dos mesmos a execucdo dos Servigos,
podendo rejeitar os comprovadamente inadequados.

8.4- Além dos citados anteriormente, deverdo ser disponibilizados pela

CONTRATADA os materiais de limpeza, nas quantidades e qualidade necessarias a
adequada execucdo do objeto licitado. Cabe ressaltar que a referida relagdo nao e

exaustiva:
Wy
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DESCRICAO DOS MATERIAIS DE LIMPEZA e JARDINAGEM

Cera liguida

Graxa e lubrificantes para portas, grades, basculantes, etc.

Produto para limpeza de estofados em couro, plastico e tecido

Produto para limpeza de azulejos

Removedor de manchas de piso/ Removedor de cera

Agua sanitaria e cloro

Alcool

Limpa vidros, limpa aluminio, produto anti mofo spray, lustra méveis e silicone

Desodorizador de ambiente

Sabao em pod

Sabao em pedra

Produtos saponaceos

Produto de limpeza neutro

Outros necessarios a adequada execugao do objeto licitado

Pedra para vaso sanitario

Adubo quimico

Terra preta para o jardim

Produto para combate de erva daninha atéxico

8.5- Todos e quaisquer materiais de limpeza e higienizacdo serdo fornecidos pela
Contratada, exceto os descartaveis: papel higiénico, papel toalha e sab&o liquido
para as maos.

8.6 - A Contratada devera manter sempre em estoque os produtos de limpeza e
higienizacao para a perfeita realizagdo dos servi¢cos contratados.

8.7 - Os produtos e insumos utilizados deverdo estar em consonancia com as
normas de seguranca e possuirem registros competentes, obedecendo a legislagdo
aplicavel.

9 - EQUIPAMENTOS E TECNOLOGIA EMPREGADA

Os equipamentos utilizados, bem como a tecnologia empregada para a execugéo
dos servigos contratados, serdo de inteira responsabilidade e 6nus da empresa
Contratada.

9.1- A empresa Contratada devera colocar a disposicdo do Consorcio, nas
dependéncias deste, para a prestagédo dos servicos, os seguintes equipamentos:

DESCRICAO DOS MATERIAIS DE UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS

Pano de chéao

Panos para limpeza

Espanador de nylon

Flanelas

Estopas

Palha de aco
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Bucha

Esponja de ago

Escova

Sacos de lixo que deverdo atender ao padrao das cores de produtos reciclaveis:
Metal e Plastico, Papel e Lixo Organico.

Vassoura de pelo

Vassoura piacava

Vassourinha para limpar vaso

Pa de lixo com cabo longo

Desentupidor para pia

Desentupidor para sanitarios

Baldes

Carrinho de mao

Pa, ancinho, tesoura de méao

Cortador de grama

Serrote ou serra para poda de arvores

Enxada para jardim com cabo de 1,20m

Escada

Extensao elétrica acima de 10 metros

Jogos de EPI's necessarios a funcao

Aspirador de pé/agua e acessorios

Enceradeira industrial com acessorios

Escada alta (acima de 07 degraus)

Escada baixa (06 a 07 degraus)

Placa sinalizadoras de piso

Vara extensiva com vice-versa (limpeza vidracas)

Maquina hidrojateadora de piso

Mangueira reforcada de 100 mts com bico dosador

Vassoura Magica

Luva de raspa de couro

Avental de raspa de couro

Protetor de rosto para poda e rocagem

Protetor auricular para poda e rogcagem

Rastelo grande, de metal, para jardinagem

Pa metalica para lixo com cabo de 60 cm

Tesoura para grama e plantas

Vassoura para jardim tipo gari

Alicate para poda

Aspersor para irrigacdo

Bomba pulverizadora 20 litros

Rodo com 2 borrachas de 40 cm

Rodo com duas borrachas de 60 cm

Outros necessarios a adequada execucdo do objeto licitado

9.1.1 - A Contratada devera disponibilizar os equipamentos descritos no item 8.1, de
forma a atender as necessidades dos funciondrios para adequada execugdo do
objeto licitado.

9.2- Todos os funcionarios destacados pela Contratada deverdo usar EPls
adequados e em consonancia com as normas de seguranga (ABNT, NRs),
obedecendo a legislacao aplicavel.
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9.3- Todos os funcionarios destacados pela Contratada deverdo usar uniformes
com identificacdo da empresa, bem como, deverdo portar cracha de identificacdo
funcional.

9.3.1 - Os profissionais utilizados na prestacdo dos servigos devem possuir numero
de uniformes suficientes para que os mesmos permanegam em perfeito estado de
conservacgao e limpeza.

10 - DO FORNECIMENTO DOS UNIFORMES

10.1 - Fornecer, no inicio do contrato, na presenca do gestor do contrato, uniforme
NOVO e completo aos profissionais, e os devidos complementos 2 mao de obra
envolvida, conforme quantidades minimas e descri¢des a seguir, apresentando o
respectivo recibo a Gestdo do Contrato, ndo repassando, em hipotese alguma, os
custos de qualgquer um dos itens de uniforme aos funcionarios:

10.1.1 - 02 (dois) conjuntos de uniformes completos a seus empregados, para
os postos de servigco de servente, copeira, jardineiro e motorista.

10.1.2 - Os funcionarios deverdo se apresentar devidamente uniformizados no
primeiro dia da prestacao de servigos.

10.1.3- E vedada a distribuicdo de uniformes usados aos empregados
vinculados aos servicos contratados; e,

10.1.4 - A empresa contratada ndo podera repassar os custos de qualquer um
dos itens de uniforme a seus empregados ou ao CONSORCIO, além dos ja
previstos nas planilhas.

10.2 - Os uniformes serdo entregues, obrigatoriamente, em conformidade com o
padrao e nas quantidades especificadas para cada categoria.

10.2.1 - Como uniforme completo, para os postos de servente, entende-se o
conjunto de calga, blusa de manga curta, blusa de manga comprida, casaco
(para inverno) e calcado (com solado de borracha em condi¢gbes de perfeito
isolamento), ou equivalentes, além de outros Equipamentos de Protecdo
Individual (EPI), exigidos conforme a natureza da tarefa e a legislacéo vigente.

10.2.2 - Como uniforme completo para jardineiro entende-se conjunto de calga,
blusa de maga curta, blusa de manga comprida, calcado apropriado tipo
abotinado, oculos de protecdo, chapéu, luvas de prote¢do, capa para chuva,
além de outros equipamento de protecéo individual (EPI), exigidos conforme a
natureza da tarefa e a legislacdo vigente.

10.2.3 - Como uniforme completo para copeira, entende-se 02 (dois) vestidos
em tecido Oxford, mangas curtas, abotoamento frontal, na cor preta, com gola e
debrum nas mangas em leasy na cor branca; 02 (dois) aventais de cintura em
tecido leasy, na cor branca; 02 (dois) protetores para os cabelos, tipo touca ou
lenco, na cor branca; 05 (cinco) pares de meia calca fio 20, na cor da pele; 01
(um) par de sapatos de couro ou material sintético similar, confortavel, na cor
preta, com salto de até 03 cm; e, 01 (uma) blusa de inverno na cor preta.

10.2.4 - Como uniforme completo para motorista, entende-se 02 (dois) ternos
compostos de 01 (um) paleté e 01 (uma) calga cada, na cor preta,
confeccionados em tecido super tropical, 02 (duas) camisas sociais de manga
curta na cor branca, 02 (duas) camisas sociais de manga longa na cor branca, 01
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(um) par de sapato social, 03 (trés) pares de meias pretas, 02 (duas) gravatas e
01(um) cinto na cor preta;

10.3 - A contratada ficara responsavel pelos ajustes de alfaiataria que se fizerem
necessarios a boa apresentagao dos uniformes;

10.4 - No caso de empregada gestante, os uniformes deverado ser apropriados para a
situacéo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

11 HORAS EXTRAS E ADICONAL NOTURNO

11.1 - - As horas extraordinarias e o adicional noturno devidos aos empregados da
CONTRATADA que prestarem servico ao Consoércio Intermunicipal Grande ABC serdo
remuneradas com base no valor hora do salario do profissional e integrardo o item
remuneracao da planilha de custos e formacéo de precos.

11.2 - - As horas extraordinarias serdo devidas nos seguintes termos:

a) a hora extraordinaria tera 70% (setenta por cento) de acréscimo em relagdo a
hora normal;

b) os empregados da CONTRATADA que trabalharem em dias de repouso ou
feriados perceberdo, além do salario normal, as horas efetivamente trabalhadas com
acréscimo de 100% (cem por cento) sobre a hora normal.

11.3 - - O adicional noturno sera devido nos termos do art. 73 do decreto-lei n°®
5.452/1943, que aprovou a Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT.

11.4- - Os valores de horas extras e adicional noturno somente serdo pagos
quando os servicos forem expressa e previamente autorizados pela Diretoria
Administrativo Financeira ou Secretaria Executiva, e langados em folha de ponto
atestada pela fiscalizacdo do contrato, com comprovagédo do pagamento ao
empregado.

11.5 - - Havendo autorizacdo normativa, expressa em legislagéo trabalhista ou em
instrumento coletivo e em contrato de trabalho, fica facultado a CONTRATANTE
optar pelo regime de compensacéao de jornada de trabalho.

11.6 - - As empresas deverdo apresentar em suas propostas, os valores totais
mensais destes itens da seguinte forma:

a) Horas extras 70% - cotar o valor total correspondente a 15 (quinze) horas
extras mensais;
b) Horas extras 100% - cotar o valor total correspondente a 10 (dez) horas

extras mensais;

c) Adicional noturno — cotar o valor correspondente a 15 (quinze) adicionais
noturnos mensais.

12 DA PROPOSTA DE PRECO
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12.1- A proposta da Licitante devera vir acompanhada de Plano de Trabalho
Diario, Semanal, Quinzenal e Mensal.

12.3 - A Licitante devera apresentar sua proposta em moeda corrente nacional,
expressa em algarismos e por extenso.

12.4 - Apresentar Planilha de Custos e Formacdo dos Precos contendo o valor
mensal e valor global para a execucao do contrato durante sua vigéncia.

12.5- A planilha de custos e formagao dos precos devera apresentar os valores,
mensais e global dos servicos, incluidos equipamentos e produtos,
consubstanciados nos seguintes itens:

12.4.1 - REMUNERAGAO

12.4.2 - ENCARGOS SOCIAIS

12.4.3 - INSUMOS

12.4.4 - TRIBUTOS

12.4.5 - DESPESAS OPERACIONAIS
12.4% - LUCRO

12.5 - A empresa vencedora da licitagdo devera fornecer aos funcionarios: Seguro
de vida; uniformes; cracha de identificacdo; todos os equipamentos de seguranga
individual; condicdes de transporte de pessoal (vale-transporte ou conducao prépria
para deslocamento de seu pessoal), cesta basica, vale-refeicdo e seguro saude.

12.6 - Para a cotacdo de precos, objeto deste Termo de Referéncia e Edital,
deverdo ser observados os pisos salariais da respectiva categoria, firmado em
acordo ou convengao coletiva de frabalho em vigéncia.

12.7 - A proponente devera apresentar, juntamente com a proposta de precos, copia
ou certiddo do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho da categoria
pertinente ao objeto deste Termo de Referéncia, Edital e Minuta de Contrato.

12.8 - Nos precos propostos deverdo estar inclusas todas as despesas com
salarios, leis sociais, leis trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicdes,
transporte, alimentagédo, uniformes, treinamento, despesas administrativas e lucros,
materiais, equipamentos e demais insumos necessarios a composi¢cao do prego
proposto, inclusive os decorrentes da localidade onde sera prestado o servigo.

13- VIGENCIA

13.1 - O contrato tera vigéncia por 12 (doze) meses a partir da data de sua
assinatura, com possibilidade de prorrogacéo, nos termos da Lei 8.666/93 e suas
posteriores alteracdes.

14 - DOS VENCIMENTOS E FORMA DE PAGAMENTO

14.1 - As medicdes dos servicos prestados serdo fechadas no ultimo dia de cada
més, devendo a empresa contratada apresentar nota fiscal para atestamento dos
servigos pelo CONSORCIO.

14.2 - Os pagamentos serdo efetuados por meio de depésito bancéario em favor da
CONTRATADA, no décimo dia util apés a atestagao da Nota Fiscal.
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14.3- A partir do segundo més de vigéncia do contrato, a empresa devera
comprovar o recolhimento das contribuicdes sociais (FGTS e Previdéncia Social).

15- RESPONSABILIDADES DO CONSORCIO

O CONSORCIO obriga-se a:

15.1 - Efetuar o pagamento conforme preconizado neste Termo e no Contrato.
15.2 - Acompanhar e fiscalizar a execucéo do contrato, nos termos da lei.

15.3 - Notificar a Contratada, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para sua corregao.

16 - RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a:

16.1 - Desempenhar os servicos objeto desta licitacdo, por meio de empregados
gue apresentem qualificacdo pessoal, nos termos exigidos pelo edital.

16.2 - Sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento dos
uniformes, crachas funcionais contendo fofo, nome do portador e denominagéo da
funcao.

16.3 - Nao repassar os custos dos uniformes e equipamentos de protecdo a seus
empregados.

16.4 - Executar os servicos, objeto desta licitacdo, dentro do melhor padrido de
qualidade e confiabilidade, devendo ser designado, para tanto, um quadro de
pessoal de comprovada experiéncia e competéncia.

16.5 - Arcar com todos os encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios, comerciais
e seguros previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia da
sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente ao CONSORCIO, a
comprovacéo do recolhimento do FGTS e INSS, referente a forga de trabalho
alocada as atividades objeto desta licitacdo, sem o que, ndo serao liberados os
pagamentos das faturas apresentadas para liquidagéo.

16.6 - Responsabilizar-se pelos danos causados ao CONSORCIO ou & terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo de seus funcionarios ou prepostos, quando da
execu¢ao dos servicos.

16.7 - Substituir os empregados faltosos ou que nao observem o horario a ser
cumprido.

16.8 - Encaminhar, com antecedéncia, ao CONSORCIO a escala de férias anual de
seus funcionarios.

16.9 - Sempre que houver afastamento de prestante de servigos por motivo de falta,
férias, licenca ou qualquer outro fato, a empresa Contratada fara a imediata :

substituicdo. ,%
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16.10 - Realizar, as suas expensas, na forma da legislac@o aplicavel, tanto na
admiss&o como durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os
exames medicos exigidos.

16.11 - Manter, as suas expensas, seguro de todo o pessoal, contra riscos de
acidentes de trabalho.

16.12 - Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigagbes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na licitacdo, devendo comunicar ao CONSORCIO, em tempo habil, qualquer
alteracao que possa comprometer a manutencao do contrato.

16.13 - Proceder a substituicio de funcionarios que n&o estejam
desenvolvendo os servigcos a contento, no prazo de 48 horas.

16.14 -Zelar para que seus funcionarios observem o uso obrigatorio de EPI
(Equipamento de Protecao Individual).

17- VISTORIA
17.1 - A vistoria é facultativa.

17.2 - No caso de optar por realiza-la, sera fornecido ao Licitante, Termo de Vistoria
atestado pela Diretoria Administrativo Financeira do Consércio Intermunicipal Grande
ABC, contendo a declaragdo expressa da empresa licitante de que vistoriou as
instalacbes e que tomou conhecimento de todos os aspectos técnicos e condigdes
locais para a execucio dos servigos.

17.3 - As vistorias deverdo ser efetuadas no prazo de até 02 (dois) dias Uuteis
anteriores a abertura do certame licitatério, mediante agendamento prévio, de segunda
a sexta-feira, no local e nos horarios abaixo:

Consoércio Intermunicipal Grande ABC
Rua Ramiro Colleoni, 05

Vila Dora — Santo André/SP

Telefone: 4435-3555

Horarios: das 10 as 12h e das 14h as 16h.

17.4 - No caso da opcéo por ndo realizar a vistoria, o Termo de vistoria podera ser
substituido por declaracéo assinada pela responsavel da licitante, indicando que tem
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades dos servigos.

17.5- Em nenhuma hipotese a CONTRATADA podera alegar desconhecimento,
incompreensao, duvidas ou esquecimentos de qualquer das condigbes dos servicos a
serem contratados.

Av. Ramiro Colleoni, 05 - CEP: 09040-160 - Centro - Santo André - SP
Tel. / Fax: (11) 4435-3555 - www.consorcioabc.sp.gov.br




